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§61 
 
Information rörande kompetensförsörjning inom 
förlossningsvården 
RS230428 
 
Beslut 
Regionstyrelsens hälso- och sjukvårdsutskott föreslås besluta att 

• anteckna att information har lämnats till utskottet 
• uppdra åt hälso- och sjukvårdsdirektören att hålla utskottet informerat om 

vidare arbete i frågan 
 
Ärendet 
Syftet är att ge utskottet information om svårigheten i att bemanna 
förlossningsverksamheten vid Hallands sjukhus i sommar, samt en beskrivning av 
olika alternativ. 

 
Förslag till beslut 
Regionstyrelsens hälso- och sjukvårdsutskott föreslås besluta att 

• anteckna att information har lämnats till utskottet 
• uppdra åt hälso- och sjukvårdsdirektören att hålla utskottet informerat om 

vidare arbete i frågan 
 
Beslutsunderlag 

• Information rörande kompetensförsörjning inom förlossningsvården 
 
Expedieras till 
Driftnämnd Hallands sjukhus 

 
Paragrafen är justerad 
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Regionkontoret 
Hälso- och sjukvård 
Matilda Örnstedt 
Hälso o sjukvårdsstrateg 

Beslutsförslag 

Datum 
2023-03-17 

Diarienummer 
RS230428 

Regionkontoret 
 
 
Information rörande kompetensförsörjning inom 
förlossningsvården 

Förslag till beslut 

Regionstyrelsens hälso- och sjukvårdsutskott föreslås besluta att 
• anteckna att information har lämnats till utskottet 
• uppdra åt hälso- och sjukvårdsdirektören att hålla utskottet informerat 

om vidare arbete i frågan 

Sammanfattning 

Syftet är att ge utskottet information om svårigheten i att bemanna 
förlossningsverksamheten vid Hallands sjukhus i sommar, samt en 
beskrivning av olika alternativ. 

Bakgrund 

Hallands sjukhus har i sitt grunduppdrag i uppgift att tillhandahålla en god 
och säker vård utifrån behov. I den halländska mödra-, graviditets- och 
förlossningsprocessen är förvaltningen ansvarig för specialistmödravård och 
förlossningsvård. Övrig mödra- och graviditetsvård ansvaras för av 
förvaltningen Ambulans, Diagnostik och Hälsa.  
 
Utifrån aspekterna vårdkvalitet, möjligheten att driva utveckling samt 
möjligheten att upprätthålla en bra arbetsmiljö och kostnadskontroll är det 
förvaltningen Hallands sjukhus mål att klara sitt uppdrag med egen personal. 
Över tid har dock bemanningsförutsättningarna för förvaltningens 
förlossningsvård försvårats, bland annat till följd av ökat antal avgångar till 
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barnmorsketjänster utanför förlossningsvården utan motsvarande 
rekryteringsförmåga av denna nödvändiga kompetens, samt lägre tillgång till 
vikarier och medarbetare från bemanningsföretag. Utmaningen med många 
vakanser i grundbemanning blir extra påtaglig inför sommaren givet höga 
födelsetal, omvärldsskeende och ökad omfattning av ledigheter.  

Ekonomiska konsekvenser av beslutet 

Inga ekonomiska konsekvenser med anledning av beslutet. 
 

Förvaltning 

Cristine Karlsson Martin Engström 
Tf. regiondirektör Hälso- och sjukvårdsdirektör 
 

Styrelsens/nämndens beslut delges 
Driftnämnd Hallands sjukhus 
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