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Bestallning av lokalbehov

Bilaga till: Fastighetsprocessen

Syfte med behovsbeskrivningen

Det finns ett antal fragor som maste besvaras tidigt i processen.
e Vad ar behovet och varfor dnskar verksamheten en férandring?
e Vad ska uppnas med lokalférandringen?
e Hur ska lokalerna fungera?

Behovsbeskrivningen ska goras utifran ett verksamhetsperspektiv. Utifran verksamhetens
behovsbeskrivning gor fastighetsavdelningen sedan en analys av behoven och ger
atgardsforslag i interna eller externa lokaler.

Om behoven forandras, utokas eller skalas ned efterhand sa ska aven denna blankett
revideras och lamnas in. Revideringar skrivs i rétt och den reviderade blanketten marks

nedan med version och Ibinummer i ordninien samt med daiens datum.

Bestillarens Administrativa arbetsplatser for ST-lakare AKM Varberg
arendenamn
Bestallarens HSV 22 — 09
arendenummer
Ort Varberg
Byggnadsnummer* Lokalerna finns inte idag
Forvaltning/avdelning Omrade 1 HS/Akutkliniken/Akutmottagningen Varberg
Utredning
Sokuppdrag ]
Faktureringsinfo ZZYYY007
ZZ nr.
Ansvarig Jonas Hultgren
verksamhetschef
Verksamhetens AC Viola Mittermayer
kontaktperson
Godkand av: Verksamhetschef
Namn: Jonas Hultgren
Omradeschef
Namn: Carina Forsberg
Fdrvaltningschef
Namn: Carolina Samuelsson

Inldmnad bestélining innebér att bestéllande verksamhet godkénner en utredningskostnad
upp till 200 tkr. Vid genomférande av projekt 6vergar utredningskostnaden i redovisat
kostnadsférslag. Vid ej genomfért projekt debiteras bestéllande verksamhet
utredningskostnad innevarande ar.

Om uppgifter saknas pa denna sida kommer blanketten att returneras fér komplettering.
Datum:

*Byggnadsnummer kan hittas pa utrymningsplan. Fylls ej i vid extern lokal/sékuppdrag.
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Verksamhetens behovsbeskrivning

1. Beskriv behovet

Akutlakarverksamhet har vuxit under nagra ar. Det har blivit fler Idkare och for narvarande sa
har vi

o ST-lakare — 14 personer (Kan sitta i kontorslandskap och dela arbetsplats, liten egen
férvaring for varje enskild l1akare) Forslagsvis 2 rum med 5 arbetsplatser i varje rum
(dessa 2 rum inkluderar underlakarna).

e Underlékare/AT-l&kare — 5 personer (se ovan)

e Specialistlakare — 11 personer (till hdsten 14 personer) — Delar pa 2 arbetsrum med
totalt 3 arbetsplatser i vardera rum - Rumsnummer 32556 resp. 32559 (De tva
rummen ar lokaliserad i samma korridor som konf. rum Tarnan)

Varav en ar studierektor med behov till samtal i avskilt rum.(Fdrslagsvis 3 rum med 3
arbetsplatser i varje rum, delade arbetsplatser med egen férvaringsutrymme for varje
lakare).

Overlakare — 4 personer (inkl. 1 person som arbetar halvtid) (Férslagsvis: 2 rum med 2
arbetsplatser med magjlighet till utékning till 3 arbetsplatser vid behov, studierektor ingar i
gruppen) varav

1 avdelningschef - rum 44046

1 MLA (delar rum med utvecklare och digital samordnare)

Saknas — Det finns inget samtalsrum fér handledning, etc., inget konferensrum av mindre
storlek (15-20 personer) for utbildning och méten.

ST-lakarna har for narvarande inga egna administrationsplatser. Deras 5 platser pa fore
detta AVA-avdelningen pa akuten har blivit kliniska arbetsplatser under covidanpassningar
och kommer nu aven behdvas for det férandrande arbetssattet pa akuten med teamarbete
som kraver fler kliniska arbetsplatser vilka nu saknas under éverlappningstiden fran dag — till
kvallspasset — Rum 41184

(Med kliniska arbetsplatser avses de arbetsplatser som man sitter vid ndr man jobbar med
patienter pa akutmottagningen)

e 37 personer fordelade pa 2 arbetsrum ar inte hallbart varken i ett kort eller langt
perspektiv. Nar arbetet med arbetsmiljon prioriteras, genom forbattrade
arbetsprocesser och patientfléde pa akuten, forsvinner ytterligare en admin-lokal
permanent. Situationen angaende administrativa lokaler har vid en SPUR- inspektion
for 5 ar sedan bedéms som inte hallbar.

Sammanfattning behov.
e 7st arbetsrum med mojlighet till tre arbetsplatser per rum.

e 1st samtalsrum, plats for minst tva personer, som ska ligga nar ett av
arbetsrummen.

e Optimalt skulle vara att ha 2 st samtalsrum sa det finns mdjlighet till tyst-
arbete, telefonsamtal eller samtal.

e 1st Konferensrum for 20 personer som ska ligga nara arbetsrummen.
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Yta, antal Beskriv kortfattat

personer och
floden

Innebar det en Ja
forandring av

lokalyta?

Onskemal om Nej
utemiljo

Hur manga 37
personer

omfattas?

Finns det starka Nej
samband till

nagon
avdelning/nagra
avdelningar alt
transportslag

eller

utbudspunkter.

Vilka?

2. Konsekvenser

Innebér behovet ytterligare konsekvenser fér lokalanvéndningen, och hur omhéndertas
dessa? Till exempel ytterligare behov av stédutrymmen, férdndrade patientfléden,
godsfléden osv.

Sammanfattning:

Medfor projektet ytterligare Kommentar, Ja/Nej

investeringsbehov?

Medicinteknisk utrustning Ja [0 Nej
Kommentar:
Verksamhetsutrustning, Ja Nej I
mobler Kommentar:
IT Ja Nej [
Kommentar:
Blankett: Bestallning av lokalbehov Sida3av5b

Faststalld av: Fastighetschef, Publicerad: 2021-06-22
Huvudforfattare: Jakobsson Sara RK EKONOMI



Galler for: Region Halland

3. Behovets ursprung

\_” Region Halland

Beskriv kortfattat

Lagar & Myndighetskrav

(Ex det finns papekanden fran extern myndighet tex
Arbetsmiljoverket, HSL, Patientsifkerbetslag,
stralskydd mim)

Nej inte direkt via myndighet men det ar
en aterkommande punkt vid den arliga
arbetsmiljoronden samt har namnts vid
en SPUR-inspektion for ca 5 ar sedan.

Kunden

(Ex integritet, sekretess, komfort och virden, eller
sd kan inte sakerheten for patienter, elever eller
deltagare garanteras i dagsléget,)

Nej detta har inte en direkt inverkan pa
patienterna.

Arbetsmiljo
(Exc kan inte arbetsmiljokray uppritthallas i
dagsléget)

Detta ar en aterkommande fraga vid
arbetsmiljonronder.

Verksamhetsforandring
(Ex. ny verksambet, uppdrag, vardmetod, ntikad
verksambetsvolyn)

Forandrat arbetssatt i syfte att forbattra
patientflodet innebdar att ytterligare
administrativa lokaler tas i besittning for
den ordinarie patientverksamheten.

Effektivisering
(Ex. forindrat arbetssitt)

Se ovanstaende

Vardhygieniska krav

Medicinteknisk investering

Miljopaverkan
(Ex ska bebovet resultera i minskad miljopaverkan)

Annat
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4. Alternativa I6sningar

Lokalférandringar ar kostnadsdrivande. | férsta hand ska alltid verksamhetslésningar utredas
innan lokalldsningar prévas.

Vilka alternativa atgérder har prévats? Exempelvis féréndring/komplettering
inredning/utrustning, organisationsféréndring, fléidesoptimering, produktionsplanering,
schemalédggning, arbetsrutiner etc?

Det finns inte nagra alternativa I6sningar inom befintliga lokaler.

5. Facklig samverkan
Har behovet samverkats med facket?
Ja X
Nej [7
Behévs ej [/
Planerat datum:

6. Ovriga upplysningar
Finns det tidsaspekter att férhalla projektet till? Till exempel tider fér upphandling av
utrustning, senast datum for start verksamhet i ny lokal osv?

4 N

Tank pa att:

Varje forvaltning har sina egna rutiner fér hur lokalarenden bereds inom férvaltningen.
Nar ditt arende har beretts i enlighet med dessa rutiner, sa skickas den ifyllda blanketten
via férvaltningens samordnare for lokalfragor till Regionfastigheters funktionsbrevlada:
regionfastigheter@regionhalland.se

- )

Uppdaterat fran foregaende version

Uppdaterat i sin helhet
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