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Beslut om översyn av förvaltningarnas stabsfunktioner (Beslut 
enligt delegation) 
RS211123 
 
Beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskottet beslutar att 

• uppdra åt regionkontoret att översiktligt kartlägga förvaltningarnas 
förutsättningar och administrativa kapaciteter i syfte att inför kommande 
mandatperiod säkra genomförandekraft inom regionen 

• översikten ska ske i nära samverkan med förvaltningsledningarna och 
återrapporteras till arbetsutskottet senare delen av 2022 

 
Ärendet 
Regionkontoret konstaterar att Region Halland är i en stadig och stark utveckling där 
det ställs krav på den egna organisationens samlade förmåga att såväl verkställa 
politiskt fattade beslut som att i det dagliga arbetet säkerställa genomförandekraft 
och fortsatt positiv utveckling. 
 
Regionkontoret ser att behovet av samordning och koordinering inom regionen 
framöver inte kommer att minska, utan tvärtom att det finns ett ökat behov och en 
önskan om att arbeta tillsammans och koordinerat. 
 
En genomlysning bedöms behövas för att skapa bättre förståelse för vilka 
förutsättningar förvaltningarna har för att leva upp till ökade krav och att också värna 
de befintliga kompetenserna och funktionerna som finns på förvaltningarna. 

 
Förslag till beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskottet beslutar att 

• uppdra åt regionkontoret att översiktligt kartlägga förvaltningarnas 
förutsättningar och administrativa kapaciteter i syfte att inför kommande 
mandatperiod säkra genomförandekraft inom regionen 

• översikten ska ske i nära samverkan med förvaltningsledningarna och 
återrapporteras till arbetsutskottet senare delen av 2022  
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Beslutsunderlag 

• Beslutsförslag - Beslut om översyn av förvaltningarnas stabsfunktioner 
 
Expedieras till 
HR-avdelningen 
Kansliavdelningen 
Samtliga driiftnämnder 

  

 
Paragrafen är justerad 
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Regionkontoret 

Välj verksamhetsområde 

Henrik Lundahl 

Kanslichef 

Beslutsförslag 

Datum 

2021-10-28 

Diarienummer 

RS211123 

Regionstyrelsen 
 

 
Beslutsförslag - Beslut om översyn av förvaltningarnas 
stabsfunktioner 

Förslag till beslut 

Arbetsutskottet beslutar att 
 

1. uppdra åt regionkontoret att översiktligt kartlägga förvaltningarnas 
förutsättningar och administrativa kapaciteter i syfte att inför 
kommande mandatperiod säkra genomförandekraft inom regionen. 
  

2. översikten ska ske i nära samverkan med förvaltningsledningarna och 
återrapporteras till arbetsutskottet senare delen av 2022.  

 

Sammanfattning 

Regionkontoret konstaterar att Region Halland är i en stadig och stark 

utveckling där det ställs krav på den egna organisationens samlade förmåga att 

såväl verkställa politiskt fattade beslut som att i det dagliga arbetet säkerställa 

genomförandekraft och fortsatt positiv utveckling. 

 

Regionkontoret ser att behovet av samordning och koordinering inom 

regionen framöver inte kommer att minska, utan tvärtom att det finns ett ökat 

behov och en önskan om att arbeta tillsammans och koordinerat.  

En genomlysning bedöms behövas för att skapa bättre förståelse för vilka 

förutsättningar förvaltningarna har för att leva upp till ökade krav och att 

också värna de befintliga kompetenserna och funktionerna som finns på 

förvaltningarna.  
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Bakgrund 

Föreligger förslag om att översiktligt se över förvaltningarnas stabsfunktioner 
i syfte att säkra genomförandekraft inom regionen.  
 
Regionstyrelsens roll att leda och samordna förvaltningen av regionens 

angelägenheter och att ha uppsikt över övriga nämnders verksamhet medför 

att styrelsens förvaltning ansvarar för en ansenlig mängd strategiska processer 

(tex HR- och personalfrågor, IT och kommunikation, uppsikt och 

internkontroll, ekonomi och budget, administration och juridik och 

säkerhetsfrågor) som behöver säkerställas. Det bedöms också behövas 

kapacitet för att omhänderta och säkerställa politiskt beslutade 

viljeinriktningar i regionens olika strategi- och policydokument och i mål- och 

budgetsammanhang.   

 

Regionkontoret bedömer därför att en genomlysning av förvaltningarnas 
stabsfunktioner och administrativa kapacitet behöver göras, dels för att kunna 
föra en konstruktiv och givande dialog med förvaltningarna om behov och 
förväntningar, och dels för att rusta regionen inför kommande mandatperiod. 
Vidare behöver förvaltningarna själva ha förmågan att möta sin egen nämnds 
förväntningar och krav på utveckling.    
 

Konsekvensbeskrivning 

Regionkontoret bedömer inte att ärendet medför några konsekvenser utifrån 
ett könsperspektiv.  

 
Ekonomiska konsekvenser av beslutet 

Utredningen/genomlysningen förväntas i sig inte innebära någon kostnad för 
Region Halland. Eventuella ambitionshöjande åtgärder tas ställning till när 
genomlysningen är färdig och i ordinarie budgetprocess.  
 

Förvaltning 

Jörgen Preuss Cristine Karlsson  
Regiondirektör HR-direktör 

https://intra.regionhalland.se/var-organisation/metoderocharbetssatt/arendehantering/Documents/Information%20j%C3%A4mst%C3%A4lldhetsanalyser.pdf
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Bilaga: 

- 

Styrelsens/nämndens beslut delges 

HR-avdelningen  

Kansliavdelningen  

Samtliga förvaltningar 
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