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Regionstyrelsens arbetsutskott 

Protokoll 
Sammanträdesdatum 
2017-08-29 

Plats och tid Borgsalen, klockan 13:30-16:00 

Ledamöter Mats Eriksson (M) (ordförande) 
Stefan Bengtsson (C) (vice ordförande) 
Lise-Lotte Bensköld Olsson (S) (2:e vice ordförande) 
Dag Hultefors (M) 
Therese Stoltz (S) (ersättare) 

Övriga Catarina Dahlöf (regiondirektör), Jörgen Preuss (biträdande 
regiondirektör), William Hedman (ekonomidirektör), Cristine Karlsson 
(personaldirektör), Haleh Lindqvist (hälso- och 
sjukvårdsutvecklingsdirektör), Nina Mårtensson (administrativ 
direktör), Staffan Johansson (kanslichef) 

Paragrafer §100

Utses att justera Lise-Lotte Bensköld Olsson 

Justeringens plats och tid 

Underskrifter 

Sekreterare ........................................................................................................ 

Maria Fransson 

Ordförande ........................................................................................................ 
Mats Eriksson 

Justerare ................................................ ……………………………………. 
Lise-Lotte Bensköld Olsson 

Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 
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§100 

Fördelning av arbetsmiljöuppgifter 
RS170368 

 

Beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar i egenskap av personalorgan att 
• samtliga driftnämnder ska uppdatera fördelningen av arbetsmiljöuppgifter till förvaltningarna. 

 

Ärendet 
En ny AFS 2015:4 kring organisatorisk och social arbetsmiljö trädde i kraft 
2016-03-31, vilket innebar att arbetsmiljöarbetets syfte, samt innehållet i arbetsmiljöuppgifter delvis 
förändrats. 

 

Som ett led i kvalitetssäkringen av Region Hallands arbetsmiljöansvar vill arbetsgivaren mot den 
bakgrunden initiera att fördelning av arbetsmiljöuppgifter förnyas i samtliga nämnder inom Region 
Halland. I samband med uppdateringen sker dialog om vad de förändrade ansvarsförhållandena och 
arbetsmiljöuppgiftsfördelningen innebär. 

 

För att säkerställa en likvärdig och kvalitativ hantering av fördelning av arbetsmiljöuppgifter, och att 
den är anpassad efter den nya AFS 2015:4 om organisatorisk och social arbetsmiljö, har Region 
Halland tagit fram regiongemensamma blanketter för fördelning av arbetsmiljöuppgifter samt för 
eventuell returnering av desamma. 

 

Det är dessa blanketter som framgent ska användas vid fördelning, respektive returnering av 
arbetsmiljöuppgifter. 

 

Vid uppdatering av fördelning av arbetsmiljöuppgifter från nämnderna ska följande beslutsformulering 
användas: 
”Driftnämnden beslutar att fördela ansvaret för arbetsmiljöuppgifterna inom förvaltning NN till 
förvaltningschef NN, vilket innebär ansvar för samtliga beslut och åtgärder på förvaltningen som 
påverkar arbetsmiljön. NN ges också rätten att fördela arbetsmiljöuppgifter till medarbetare i 
arbetsledande ställning så att systematiskt arbetsmiljöarbete kan bedrivas på arbetsplatserna.” 

 
Nämndens ordförande ska, i dialog med förvaltningschef, fördela arbetsmiljöuppgifterna till 
förvaltningschefen och samtidigt säkerställa att förvaltningschef har resurser, befogenheter och 
kompetens att ansvara för dem. Fördelningen ska bekräftas skriftligt på för ändamålet avsedd 
blankett. 

 

Den nya arbetsmiljöföreskriften och de nya regiongemensamma blanketterna för fördelning av 
arbetsmiljöuppgifter innebär samtidigt att ny fördelning av arbetsmiljöuppgifter från förvaltningschef 
och vidare i ledningsstrukturen ska göras. 

 

Framöver ska fördelning av arbetsmiljöuppgifter från driftnämnderna förnyas systematiskt vid varje 
ingången mandatperiod, samt då tjänsteman tillträder ny funktion med ansvar för arbetsmiljöuppgifter. 
Ansvar för att fördelning sker ligger på närmaste överordnad beslutsfattare, dvs den som fördelar 
arbetsmiljöuppgifterna. 

 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar i egenskap av personalorgan att 
• samtliga driftnämnder ska uppdatera fördelningen av arbetsmiljöuppgifter till förvaltningarna. 
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Beslutsunderlag 

 Fördelning av arbetsmiljöuppgifter driftnämnder 
 Fördelning av arbetsmiljöuppgifter förvaltningschef 

 Fördelning av arbetsmiljöuppgifter RH 
 Returnering av arbetsmiljöuppgifter blankett 

 Rutin för fördelning av arbetsmiljöuppgifter inom Region Halland 

 

Expedieras till 
Samtliga driftnämnder 






















