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1. Parter 
Region Halland, 232100-0115 (”Regionen”) 
Box 517,  
301 80 Halmstad 
Kontaktperson: Kenth Ahlin, verksamhetschef, 035-13 42 33, kenth.ahlin@regionhalland.se 

  
Varbergs kommun, 212000-1249 (”Räddningstjänsten”) 
Varbergs kommun, 432 80 Varberg 
Kontaktperson: Jan Sjöstedt, förbundsdirektör, 070-588 83 19, jan.sjostedt@rvast.se 

 
2. Allmänt 
Syftet med detta avtal (”Avtalet”) är att reglera samverkan mellan Regionen och Räddningstjänsten 
om insats för Första hjälpen i väntan på ambulans (”IVPA”) enligt fastställda kriterier. 

 
Regionen ansvarar för tillhandahållandet av hälso- och sjukvård inom regionen. Av 3 kap. 2 § 
lagen om (2009:47) om vissa kommunala befogenheter framgår att en kommunal räddningstjänst 
kan ingå avtal med en region om att utföra sjuktransporter samt hälso- och sjukvård i väntan på 
sådana transporter. Ytterligare bestämmelser om sådana avtal återfinns i 7 kap. Socialstyrelsens 
föreskrifter om ambulanssjukvård m.m. (SOSFS 2009:10). 
  
Av 7 kap. 1 § första stycket Socialstyrelsens föreskrifter (SOSFS 2009:10) om ambulanssjukvård 
m.m. framgår att ett avtal om första hjälpen i väntan på ambulans enligt 3 kap. 2 § lagen 
(2009:47) om vissa kommunala befogenheter, ett IVPA-avtal, ska säkerställa att den som utför 
ett IVPA-uppdrag kan 
 

1. ge första hjälpen med enkla hjälpmedel, 
2. ge den vårdbehövande trygghet, och 
3. hålla kontakt med hälso- och sjukvårdspersonalen i ambulansen. 

 
I 7 kap. 1 § andra stycket Socialstyrelsens föreskrifter (SOSFS 2009:10) om ambulanssjukvård 
m.m.  föreskrivs att IVPA-avtalet ska innehålla bestämmelser om defibrillering och behandling 
med medicinsk oxygen när dessa uppdragsdelar ingår i IVPA-uppdraget. Det ska även framgå 
av avtalet om det i uppdraget ingår behandling med läkemedel som innehåller naloxon och som 
enligt sitt godkännande kan administreras av andra personer än hälso- och sjukvårdspersonal. 

 
3. Definitioner 

 
Med Första hjälpen avses i detta avtal "åtgärder som omedelbart måste vidtas för att 
upprätthålla livsviktiga kroppsfunktioner" eller, om termen definieras annorlunda i 
Socialstyrelsens termbank, den i termbanken vid var tidpunkt gällande definitionen. Första 
hjälpen innefattar enligt detta avtal, oberoende av termens definition i Socialstyrelsens 
termbank, användningen av hjärt- och lungräddning (HLR) med defibrillering (D-HLR) med 
användning av hel- eller halvautomatiska hjärtstartare när tillgång till denna typ av utrustning 
finns. Första hjälpen avser i detta avtal inte administrering av medicinsk oxygen eller annan 
läkemedelsbehandling. 
 
Med IVPA-uppdrag avses Räddningstjänstens skyldighet att låta utföra Första hjälpen i ett 
enskilt fall i enlighet med detta Avtal. 

 
4. Alarmering 
När enskild är i behov av Första hjälpen ska den regionala alarmeringscentralen larma ut 
Räddningstjänsten inom Räddningstjänstens ordinarie upptagningsområde förutsatt att någon av 
de i Avtalet angivna utlarmeringskriterierna är uppfyllda. 
 
Vid gränslös samverkan åligger det Räddningstjänsten att ansvara för samverkansavtal med 
annan räddningstjänst. 
 
Samverkan mellan parterna i situationer som inte omfattas av detta Avtal regleras i tilläggsavtal 
eller annat avtal. 



 

 
5. Utlarmningskriterier 
5.1 Hjärtstopp 
Vid misstänkt eller konstaterat hjärtstopp, hos vuxen eller barn, larmas Räddningstjänsten ut 
omedelbart. Alarmering sker i de fall räddningstjänstens tid till patient bedöms bli kortare än 
ambulanssjukvårdens resurser vid prio-1-uppdrag. 
 
5.2 Luftvägsstopp/högt andningshinder 
Vid misstänkt luftvägsstopp/högt andningshinder i form av främmande kropp, hos vuxen eller 
barn, larmas Räddningstjänsten ut omedelbart. Alarmering sker i de fall räddningstjänstens tid 
till patient bedöms bli kortare än ambulanssjukvårdens resurser vid prio-1-uppdrag. 
 
5.3  Stor yttre blödning 
Vid misstänkt stor yttre blödning, hos vuxen eller barn, larmas Räddningstjänsten ut 
omedelbart. Alarmering sker i de fall räddningstjänstens tid till patient bedöms bli kortare än 
ambulanssjukvårdens resurser vid prio-1-uppdrag. 
 
6. Räddningstjänstens åtagande 
6.1 Insats 
Räddningstjänsten åtar sig att vid larm utföra Första hjälpen för vuxna och barn förutsatt att 
Räddningstjänsten bedömer att beredskapsläget så medger. 
 
6.2 Kompetens 
Räddningstjänstens personal ska ha den kompetens och kunskap som behövs för att kunna 
utföra Första hjälpen. Räddningstjänsten ska tillse att den personal som för kommunens 
räkning har att utföra räddningsinsatser i form av Första hjälpen har den utbildning och 
erfarenhet som behövs för detta.  
 
Räddningstjänst som är bemannad med både heltids- och deltidarbetande insatspersonal 
ansvarar för sin kompetensförsörjning genom att tillse att tillgång finns till två 
huvudinstruktörer i grundläggande HLR, HLR för insatspersonal (inkl. D-HLR) och barn-HLR. 
Räddningstjänst som endast är bemannad med heltidsarbetande insatspersonal ansvarar 
för sin kompetensförsörjning genom att tillse att tillgång till en huvudinstruktör i 
grundläggande HLR, HLR för insatspersonal (inkl. D-HLR) och barn-HLR. 
 
6.3 Fordon 
Räddningstjänsten använder egna fordon vid utförandet av Första hjälpen. 
 
6.4 Alarmerings- och sambandsutrustning 
Vid larm används Räddningstjänstens ordinarie alarmerings- och sambandsutrustning. 
Möjlighet ska finnas att upprätta samband med larmad ambulans. 
 
6.5 Dokumentation 
Varje IVPA-uppdrag ska skriftligt dokumenteras och dokumentationen ska överlämnas till 
Regionen skyndsamt efter utfört uppdrag. Dokumentation ska överlämnas till hälso- och 
sjukvårdspersonalen i ambulansen samtidigt med patienten. Regionen tillhandahåller formulär 
för dokumentation som följer 7 kap. 3 § i Socialstyrelsens föreskrifter (SOSFS 2009:10) om 
ambulanssjukvård m.m. där det framgår att varje utfört IVPA-uppdrag ska dokumenteras samt 
att dokumentation av uppdrag endast ska innehålla uppgifter om 
1. ärendenummer, 
2. datum, tidpunkt och plats för uppdraget, samt 
3. vidtagna åtgärder enligt 7 kap. 1 § SOSFS 2009:10 samt vem som har vidtagit dem. 
 
Tillhandahållet formulär ska användas om inte annat överenskoms mellan parterna. 
Dokumentation av utfört IVPA-uppdrag ska, om överlämnande inte sker i ambulansen, senast vara 
Regionen tillhanda 30 dagar efter utfört uppdrag. 
 



 

7. Regionens åtagande 
7.1 Larmplan 
Regionen ansvarar för upprättande och information av larmplan i operativ rutin till den regionala 
alarmeringscentralen med direktiv om larmkriterier och rutiner vid utlarmning. 

 
7.2 Medicinskt ansvar för hälso- och sjukvård 
Det är medicinskt ledningsansvarig läkare vid ambulanssjukvården i Region Halland som har 
det medicinska ansvaret för den del av den IVPA-verksamheten som utgör hälso- och sjukvård.  
 
7.3 Kompetens och fortbildning 
Räddningstjänsten ansvarar för att upprätta och bibehålla förmåga att genomföra Första 
hjälpen inom ramen för ordinarie uppdrag. Regionen bistår Räddningstjänsten i 
upprätthållandet av en lämplig utbildningsnivå för insatspersonal vid utförandet av 
Räddningstjänstens åtaganden i enlighet med detta Avtal. Utbildning tillhandahålls av 
Regionen i den omfattning som behövs för att Räddningstjänsten ska kunna upprätthålla 
tillgång till huvudinstruktör i enlighet med avsnitt 6.2 andra stycket i Avtalet. 
 
8. Gemensamma åtaganden 
 
8.1 Kompetens och fortbildning 
IVPA-uppdrag utförs av insatspersonal hos Räddningstjänsten, denna personal ska ha kompetens 
att utföra Första hjälpen. Personalen ska erhålla utbildning i HLR för både för vuxna och barn samt 
D-HLR. Repetitionsutbildning ska hållas i enlighet med HLR-Rådets utbildningsplan. 
 
För att upprätta och upprätthålla kompetensen har parterna ett gemensamt ansvar för denna 
personals utbildning. Utbildningar ska om möjligt utgå från HLR-Rådets utbildningsprogram. 
 
Räddningstjänsten ska hålla sig med instruktörer som utbildar Räddningstjänstens insatspersonal 
inom grundläggande HLR, HLR för insatspersonal (inkl. D-HLR) och barn-HLR. 
 
Regionen ska tillhandahålla Räddningstjänsten instruktörsutbildningar (instruktör och 
huvudinstruktör) i HLR, HLR för insatspersonal (inkl. D-HLR) och barn-HLR i syfte att 
Räddningstjänsten ska kunna uppfylla och upprätthålla sitt åtagande i avsnitt 6.2 andra stycket i 
Avtalet. Utbildning av Räddningstjänstens personal inom ramen för regionens utbildningsåtagande 
är kostnadsfri för Räddningstjänsten. 
 
Räddningstjänsten ansvarar för att dess huvudinstruktör/er utbildar Räddningstjänstens instruktörer 
i HLR, HLR för insatspersonal (inkl. D-HLR) och barn-HLR i den utsträckning att kravet i första 
stycket uppfylls. 
 
Instruktörsutbildningar och repetitionsutbildningar ska möjliggöras av Regionen i den omfattning 
som förutsätts för Räddningstjänstens personals bibehållande av huvudinstruktörs- och 
instruktörskompetens i HLR, HLR för insatspersonal (inkl. D-HLR) och barn-HLR. 
 
8.2 Uppföljning av avvikelser vid utförandet av IVPA-uppdrag 
Avtalspart ska informera den andra parten om avvikelser vid utförandet av IVPA-uppdrag. 
 
9. Ansvarsförhållanden 
9.1 Utlarmning 
Den regionala alarmeringscentralen bedömer och ansvarar för utlarmning enligt gällande operativ 
rutin. 
 
9.2 Patientskada 
Om skada på enskild uppkommer i samband med att hälso- och sjukvård givits denne i 
enlighet med detta Avtal ansvarar Regionen för eventuell ersättning för skadan i enlighet 
med patientskadelagens (1996:799) bestämmelser därom. 

  



 

 
10. Behandling av personuppgifter 
Vid fullgörande av förpliktelser enligt detta avtal kommer behandling av personuppgifter att 
ske av Räddningstjänsten och den regionala alarmeringscentralen för särskilt angivna ändamål. 
Grund för behandling av personuppgifter är fullgörandet av rättslig förpliktelse samt avtal 
mellan Räddningstjänsten och den regionala alarmeringscentralen, enligt artikel 6 i 
Dataskyddsförordningen (EU 2016/679). Personuppgiftsbehandling sker i syfte att fullgöra 
åtaganden enligt detta Avtal. 

 
Respektive part är personuppgiftsansvarig för den behandling av personuppgifter som part 
utför för egen räkning som ett led vid genomförande av förpliktelser enligt Avtalet. 

 
Räddningstjänsten och den regionala alarmeringscentralen har ett tecknat 
personuppgiftsbiträdesavtal vilket innefattar den behandling av personuppgifter som detta avtal 
förutsätter. 

 
Regionen och den regionala alarmeringscentralen har tecknat personuppgiftsbiträdesavtal som 
reglerar behandling av personuppgifter. 

 
11. Ekonomisk ersättning 
11.1 Ersättning för utförandet av IVPA-uppdrag 
Regionen ersätter Räddningstjänsten per utfört uppdrag, ersättningen utgår från uppkomna 
kostnader för personal och fordon enligt bilaga 1. Fullgörs inte den dokumentationsskyldighet 
som framgår av avsnitt 4.5 i detta avtal inom den föreskrivna tiden utgår ingen ersättning för 
utfört uppdrag. 
 

11.2 Ersättning för vissa förbrukningsartiklar 
Regionen ansvarar för ersättning av de patientbundna förbrukningsartiklar (elektroder) som 
används vid utförandet av Första hjälpen med hel- eller halvautomatiska hjärtstartare enligt 
detta Avtal alternativt de faktiska kostnader som Räddningstjänsten har för ersättning av de 
patientbundna förbrukningsartiklar som används när Räddningstjänsten använder sig av hel- 
eller halvautomatiska hjärtstartare vid utförandet av IVPA-uppdrag enligt detta Avtal. 
 

11.3 Utbildnings- och fortbildningskostnader 
Ersättning för utbildnings- och fortbildningskostnader förknippade med instruktörer och 
huvudinstruktörers bibehållande av den kompetens som krävs för att Räddningstjänsten ska 
kunna fullgöra sitt avtalsåtagande ersätts av regionen i den omfattning som framgår av bilaga 
1.  
 
Regionens ersättningsskyldighet för instruktörs grund- och repetitionsutbildning är begränsad 
till en instruktör per var 24:e insatspersonal som har i uppdrag att utföra IVPA-uppdrag. 
 

11.4 Justering av ersättningen 
Ersättning för personal uppräknas en gång per år i enlighet med "Överenskommelse om lön och 
anställningsvillkor för räddningstjänstpersonal i beredskap". 
 
Ersättning för fordon justeras en gång per kalenderårsskifte i enlighet med MSB:s indexomräkning 
av schablonersättningsbelopp enligt SRVFS 2004:11. 
 
11.5 Återkallande av uppdrag för heltidstationer 
I de fall räddningstjänsten på heltidsstationer återkallas inom 90 sekunder utgår ingen ersättning 
för uppdraget. I dessa fall ska räddningstjänst avbryta IVPA-uppdraget och inte åka fram till plats. 
 
11.6 Fakturering och betalningsvillkor 
Räddningstjänsten fakturerar Regionen kvartalsvis för utlarmade och ej återkallade insatser 
enligt detta avtal. Fakturaunderlaget för uppdraget ska innehålla datum, tidpunkt, 
händelsetyp samt ärendenummer för respektive fakturerad insats. 
 



 

Betalningsfristen är 30 dagar. Dröjsmålsränta utgår enligt räntelagen. 
 
12. Avtalstid 
Detta avtal gäller från och med den 1 januari 2026 och gäller tills vidare med en ömsesidig 
uppsägningstid om tre månader. Uppsägning ska göras skriftligen. 

 
13.  Tidigare avtal 
När detta Avtal träder i kraft upphör parternas tidigare avtal för IVPA att gälla utan föregående 
uppsägning. 

 
14. Tvist 
Tvist rörande tillämpning och tolkning av detta avtal ska i första hand avgöras av 
avtalsparterna. Som sista alternativ ska tvist med anledning av detta avtal avgöras i svensk 
allmän domstol med Halmstad tingsrätt som första instans. 

 
15. Uppföljning och utveckling 
Uppföljning av parternas avtalsåtaganden ska ske minst två gånger per år och parterna ska verka 
för att löpande utvärdera och utveckla avtalssamverkan. Sammankallande till uppföljning av 
samverkan är Regionen. 

 
 
 

Detta avtal är upprättat i två likalydande exemplar varav parterna erhållit var sitt. 
 
För Region Halland För Varbergs kommun 

 
 
 

……………………………………………………     …………………………………………………… 
Ort och datum      Ort och datum 
 
 
……………………………………………………     …………………………………………………… 
Namnteckning      Namnteckning 
 
 
……………………………………………………     …………………………………………………… 
Namnförtydligande      Namnförtydligande  
 
 
……………………………………………………     …………………………………………………… 
Befattning       Befattning 
 

 



 

Bilaga 1 

Ersättning vid första hjälpen IVPA-uppdrag och utbildning 
Region Halland ska ersä tta räddningstjänsterna fö r uppkomna sjä lvkostnader. Ö vriga 
kostnader fö r räddningstjänstberedskap eller administration i samband med Fö rsta 
hjä lpen IVPA-avtalet debiteras inte. 

Schablonersä ttning fö r ett IVPA-uppdrag gä llande personal och fordonskostnader 
Sammanlagd schablonersä ttning fö r ett IVPA-uppdrag ä r summan av personalkostnader 
och fordonskostnader: 1655,5, + 540, = 2195,5 kr/uppdrag fö r å r 2025. 

Personalkostnader 
Ett fö rsta hjä lpen IVPA-uppdrag omfattar enligt schablon 1,5 timmar. 
Ersä ttningen beräknas utifrån en genomsnittlig lö nekostnad fö r en brandman (oavsett 
heltids- eller RIB-anstä llning) inklusive PÖ-på lä gg. 2025 å rs timlö n beräknas till 473 kr 
per timme inklusive PÖ. 

I uppdraget ingå r två  brandmän i 2 X 1,5 timmar och en arbetsledare 0,5 timma. 
Sammanlagt debiteras 3,5 timmar med ovan beräknad timlö nekostnad. 
Ersättning för personalkostnader: 3,5 timmar X 473kr= 1655,5kr/uppdrag. 

Fordonskostnader 
Kostnaden fö r ett fordon beräknas utifrån MSB:s schablonersä ttning "Statlig ersä ttning 
till kommuner enligt LSÖ", SRVFS 2004:11, kategori 2. 
2025 å rs schablonersä ttning fö r ett fordon ä r per timme 360 kr. 
Ersättning för fordon: 1,5 timmar X 360 kr= 5 4 0  kr per uppdrag. 
 
Utbildnings och fortbildningskostnader 
Ersä ttning fö r deltagande i utbildning och eller fortbildning inom ramen fö r fullgö randet av 
Räddningstjänstens avtalså tagande ersä tts med 267 kr per timme i nedan angiven 
omfattning. Ersä ttning fö r huvudinstruktö rers och instruktö rers utbildnings- och 
fortbildningskostnader utgå r enligt fö ljande schablon. 
 
Utbildning till instruktö r inom HLR fö r insatspersonal (inkl. D-HLR) och barn-HLR, fyra (4) 
utbildningstimmar per person.  
Ersättning för utbildning: 4 timmar X 267 kr= 1068 kr. 
 
Huvudinstruktö rs utbildning inom HLR fö r insatspersonal (inkl. D-HLR) och barn-HLR, fem 
(5) utbildningstimmar per person.  
Ersättning för utbildning: 5 timmar X 267 kr= 1335 kr. 
 
Instruktö rers repetitionsutbildningar, fyra (4) utbildningstimmar per person. 
Repetitionsutbildning hå lls i den omfattning som framgår av avsnitt 8.1. 
Ersättning för fortbildning: 4 timmar X 267 kr= 1068 kr. 
 
Huvudinstruktö rers repetitionsutbildningar, fem (5) utbildningstimmar per person. 
Repetitionsutbildning hå lls i den omfattning som framgår av avsnitt 8.1. 
Ersättning för fortbildning: 5 timmar X 267 kr= 1335 kr. 
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