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Beslut om arbetstidsmått för rotationstjänstgöring inom Ambulans, 
diagnostik och hälsa (Beslut enligt delegation) 
RS220624 
 
Beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att 

• uppdra åt förhandlingschef att teckna lokala kollektivavtal med berörda 
fackförbund gällande 34 timmars arbetstidsmått för samtliga medarbetare 
inom Ambulans, diagnostik och hälsa som arbetar dag/kväll/natt 
(rotationstjänstgöring) 

• tecknade kollektivavtal i enlighet med beslutsförslag finansieras genom 
centrala medel 

 
Ärendet 
Region Hallands ambition är att erbjuda ett attraktivt och värdeskapande 
arbetsgivarerbjudande för att befintliga medarbetare ska vilja vara kvar och för att 
arbetssökande samt potentiella medarbetare ska välja Region Halland. Region 
Halland har också fortsatt, betydande utmaningar vad gäller att kompetensförsörja 
verksamheter som bedrivs dygnet runt. 
 
Att erbjuda arbetstidsförkortning även för ambulanssjuksköterskor, 
röntgensjuksköterskor, röntgenundersköterskor och ambulanssjukvårdare som 
arbetar dag/kväll/natt (rotationstjänstgöring), är en åtgärd som linjerar med behovet 
av att behålla och attrahera arbetskraft nu och framöver. 

 
Förslag till beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att 

• uppdra åt förhandlingschef att teckna lokala kollektivavtal med berörda 
fackförbund gällande 34 timmars arbetstidsmått för samtliga medarbetare 
inom Ambulans, diagnostik och hälsa som arbetar dag/kväll/natt 
(rotationstjänstgöring) 

• tecknade kollektivavtal i enlighet med beslutsförslag finansieras genom 
centrala medel  
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Beslutsunderlag 

• Beslutsförslag - Beslut om arbetstidsmått för rotationstjänstgöring inom 
Ambulans, diagnostik och hälsa 

 
Expedieras till 
Driftnämnden Ambulans, diagnostik och hälsa 

 
Paragrafen är justerad 
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Regionkontoret 
HR 
Mats Bunse 
HR-strateg 

Beslutsförslag 

Datum 
2022-05-13 

Diarienummer 
RS220624 

Regionstyrelsen 
 
 
Beslutsförslag - Beslut om arbetstidsmått för 
rotationstjänstgöring inom Ambulans, diagnostik och 
hälsa 

Förslag till beslut 

Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att 
 

- uppdra åt förhandlingschef att teckna lokala kollektivavtal med berörda 
fackförbund gällande 34 timmars arbetstidsmått för samtliga 
medarbetare inom Ambulans, diagnostik och hälsa som arbetar 
dag/kväll/natt (rotationstjänstgöring). 
 

- tecknade kollektivavtal i enlighet med beslutsförslag finansieras genom 
centrala medel. 

 

Sammanfattning 

Region Hallands ambition är att erbjuda ett attraktivt och värdeskapande 
arbetsgivarerbjudande för att befintliga medarbetare ska vilja vara kvar och för 
att arbetssökande samt potentiella medarbetare ska välja Region Halland.  
Region Halland har också fortsatt, betydande utmaningar vad gäller att 
kompetensförsörja verksamheter som bedrivs dygnet runt.  
 
Att erbjuda arbetstidsförkortning även för ambulanssjuksköterskor, 
röntgensjuksköterskor, röntgenundersköterskor och ambulanssjukvårdare 
som arbetar dag/kväll/natt (rotationstjänstgöring), är en åtgärd som linjerar 
med behovet av att behålla och attrahera arbetskraft nu och framöver. 
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Bakgrund 

Inom övriga Region Hallands verksamheter gäller att rotationstjänstgöring har 
arbetstidsmått 34 timmar/vecka. Enligt förslag och efter vederbörliga 
förhandlingar med berörda fackförbund får nu även de medarbetare inom 
Ambulans, diagnostik och hälsa som roterar på motsvarande sätt 
(dag/kväll/natt) samma villkor. 
 
De kostnader som uppstår är för rekrytering av nya medarbetare och för de 
medarbetare som erhåller en högre sysselsättningsgrad. 

Konsekvensbeskrivning 

Regionkontoret bedömer att beslutet inte medför någon konsekvens utifrån 
ett jämställdhetsperspektiv. 
 
 
 
Ekonomiska konsekvenser av beslutet 

Regionkontoret estimerar att kostnaden för tecknade kollektivavtal i enlighet 
med förhandlingschefens uppdrag estimeras till 2,3 mnkr årligen.  
 
 

Regionkontoret 
 
 
 
Jörgen Preuss Cristine Karlsson 
Regiondirektör HR-direktör 
 

Styrelsens/nämndens beslut delges 
Driftnämnden Ambulans, diagnostik och hälsa 
 

 

 

https://intra.regionhalland.se/var-organisation/metoderocharbetssatt/arendehantering/Documents/Information%20j%C3%A4mst%C3%A4lldhetsanalyser.pdf
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