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Beslut
Regionstyrelsens halso- och sjukvardsutskott beslutar att

e Region Halland tilldelar medel motsvarande 470 000 kronor foér projektledare
under 2020, for inférande av Bastjanstgoring (BT) i Region Halland

Arendet
Ett nytt lakarprogam infors hosten 2021. Som konsekvens av detta genomfoérs

flertalet forandringar som paverkar Allmantjanstgéring (AT) och
Specialiseringstjanstgoring (ST). | tillagg till detta inférs ocksa en ny utbildningstjanst,
Bastjanstgoring for lakare (BT) och lagrum andras.

Enligt Halso- sjukvardslagen 2020:30, 10 kap. § 5 ska det i "landstingen finnas
mojligheter till anstalining for Iakares specialiseringstjanstgoring inklusive
bastjanstgoring i en omfattning som motsvarar det planerade framtida behovet av
lakare med specialistkompetens i klinisk verksamhet.”

Region Halland bér mot bakgrund av dessa férandringar paborja BT, och anstalla
BT-lakare vid Hallands sjukhus med borjan 2021. Region Halland bor avdela
ekonomiska medel for en BT-organisation. Detta inkluderande en projektledare under
fyra ar, BT-studierektor samt I6nemedel fér BT-lakare och kostnad for utbildning for
BT. Region Halland boér avsatta ekonomiska medel for utokad handledarutbildning
samt for ersattning till externa bedémare.

Region Hallands FoU organisation bdr tilldelas det utbildningsadministrativa ansvaret
for BT, i enlighet med AT.
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Forslag till beslut
Regionstyrelsens halso- och sjukvardsutskott beslutar att

e Region Halland tilldelar medel motsvarande 470 000 kronor fér projektledare
under 2020, for inférande av Bastjanstgoring (BT) i Region Halland

Beslutsunderlag
e Inforande av bastjanstgoring i Region Halland
e Budget for utbildningsadministration for Bastjanstgéring for Iakare 2020 - 2023
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Overgripande studierektor Verksamhetschef

Regionstyrelsen

Inférande av bastjanstgoring i Region Halland

Forslag till beslut
Regionstyrelsens halso- och sjukvardsutskott beslutar att
e Region Halland tilldelar medel motsvarande 470 000 kronor for projektledare
under 2020, for inférande av Bastjanstgoring (BT) i Region Halland

Sammanfattning

Ett nytt lakarprogam infors hosten 2021. Som konsekvens av detta genomfors
flertalet forandringar som paverkar Allmantjanstgoring (AT) och
Specialiseringstjanstgoring (ST). | tillagg till detta infors ocksa en ny utbildningstjanst,
Bastjanstgoring for lakare (BT) och lagrum &ndras.

Enligt Halso- sjukvardslagen 2020:30, 10 kap. § 5 ska det i "landstingen finnas
mojligheter till anstélining for lakares specialiseringstjanstgoring inklusive
bastjanstgoring i en omfattning som motsvarar det planerade framtida behovet av
lakare med specialistkompetens i klinisk verksamhet.”

Region Halland b6ér mot bakgrund av dessa forandringar paborja BT, och anstalla
BT-lakare vid Hallands sjukhus med bérjan 2021. Region Halland bor avdela
ekonomiska medel for en BT-organisation. Detta inkluderande en projektledare under
fyra ar, BT-studierektor samt [6nemedel for BT-lakare och kostnad for utbildning for
BT. Region Halland bér avsatta ekonomiska medel for utdkad handledarutbildning
samt for ersattning till externa bedémare.

Region Hallands FoU organisation bor tilldelas det utbildningsadministrativa ansvaret
for BT, i enlighet med AT.

Bakgrund

Lakarutbildningarna star infor flera storre reformer. En ny lakarutbildning infors fran
hosten 2021. Den kommer att vara 6-arig och legitimationsgrundande. For att
tilgodose behovet av en introduktion i klinisk verksamhet i Sverige infors
Bastjanstgoring (BT) 1:a juli 2020. Av Socialstyrelsen godkand baskompetens blir en
forutsattning for fortsatt specialiseringstjanstgoring (ST). En ny féreskrift for ST
planeras att trada i kraft den 1:a juli 2020. Allmantjanstgoring (AT) kommer, med




storsta sannolikhet, att finnas kvar till omkring 2029. Under en 6vergangsperiod
kommer det AT och BT att foreligga parallellt.

Bastjanstgoring bedoms genomforas i normalfallet under ett ar, med en minimitid pa
6 manader. Placeringar inom primarvard och akutsjukvard ar obligatoriska. BT
avslutas med en slutlig, sammanfattande, bedémning av en extern granskare.

En arbetsgrupp, inkluderande representanter fran samtliga berérda forvaltningar,
utbildningsorganisationen och HR-avdelningen har, tillsammans med regional
studierektor, arbetat med BT under drygt ett halvt ar. Foljande behov har identifierats:

e Region Halland behover under perioden 2021 till 2029 anstélla bade AT-
lakare i nuvarande omfattning och BT-lékare i en omfattning som motsvarar
behovet av specialister.

e Overgangsregler ar inte faststéllda men vantas komma 2020. Inférande av BT
behover grundlig omvarldsbevakning, noggrann bevakning av Socialstyrelsens
kommande foreskrifter samt ingdende planering infér inférandet.

e Utformning av BT vad galler struktur och process behdver genomarbetas och
planeras noggrant. Inférandet av BT behover ocksa féljas upp och forandras
kontinuerligt under de narmaste aren.

e Mot bakgrund av att flera avgérande aspekter annu inte ar klara bedémer
arbetsgruppen att det ar realistiskt att infora BT forst under borjan av 2021.
Det ger mgjlighet att férbereda BT med tydlig planering vad galler
dimensionering och kvalitet i struktur och innehall.

e BT kommer aven krava hogre handlednings- och bedémningskompetens an
vad nuvarande AT-utbildning gor. For att sakerstalla rattssdkerheten i den
slutliga bedémningen bor det genomféras utbildning av externa bedémare. Det
kan aven behovas viss ekonomisk ersattning for extern bedomare. Okad
handledar- och bedémarkompetens, for lakarstudenter, AT-lakare, BT-lakare
och ST-lakare, bedéms angelaget och av stor betydelse for hég komptens hos
den fardiga specialistlakaren samt for att sékerstalla patientsakerheten.

Dessa nya forhallanden motiverar en sarskild BT-organisation med BT-chef, BT-
studierektor och visst administrativt stod.

For att genomfora ovan beskrivna férandringar och hantera en ny vaxande
organisation, sa kravs resurser for en projektledare under kommande fyra ar, som
tillsammans med en projektgrupp drar upp riktlinjer fér den kommande
bastjanstgéringen och medfdljande organisation. Projektledaren bor utses och
anstallas redan tidigt under 2020.

Omvarldsbevakning

Det ar angelaget att bevaka overgangsregler for AT och for ST 2015, bevaka innehall
i den nya foreskriften och samverka med 6vriga regioner.

Flertalet regioner planerar att infora BT fran hdsten 2020, medan ett par vantar till
2021. Det forberedande BT-arbete som pagar i Region Halland ligger i nivad med




flertalet andra regioner. Fyra regioner har inlett med "pilot-BT” och exempelvis
Region Skane har formulerat projektledares och projektgruppens uppdrag samt
avsatt medel och dimensionering av BT for 2020.

Framtid

Det kan inte med séakerhet avgoéras vilken dimensionering av BT Region Halland bor
ha narmaste aren. Det &r inte heller klarlagt huruvida legitimerade AT-lakare efter 1/7
2020 kommer behova gora BT ocksa.

Ekonomiska konsekvenser av beslutet
Medel for projektledare pa ca 40 procent motsvarande 470 000 kronor bor avsattas
under 2020 (Q 1) och foreslas belasta Halso- och sjukvardens utvecklingsmedel.

Ovriga kostnader upptrader 2021 och kommer att hanteras i den ordinarie
budgetprocessen. Ekonomisk berakning bifogas.

Bilaga:
Budget for utbildningsadministration for Bastjanstgoring for lakare 2020 - 2023

Regionkontoret

Jorgen Preuss Martin Engstrém
Regiondirektor Halso- och sjukvardsdirektor

Styrelsens/namndens beslut delges
Lisbeth Kahlmeter, AT-chef Halmstad
Niaz Hareni, AT-chef Varberg

Sofia Thorin Hjalber, Verksamhetschef




Budget for utbildningsadministration for
Bastjanstgoring for lakare 2020 - 2023
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Budget for utbildningsadministration for Bastjanstgoring for lakare 2020 - 2023
2020 2021 2022 2023
Projektledare 40 % per ar (4 470 000 kr 598 000
ar) 584 000 kr kr| Ca 612000
448 950
Studierektor 30 % 438 000 kr kr| Ca 460 200
Utbildning 44 900 kr* 89 800 kr* | Ca 89 800 kr*
*Baseras pa 4 BT lakare
2021, och 8 BT 2022-23- men
kan bli fler
1 066 900 kr Ca 1162000
Summa 1136 800 kr kr
224 256
Handledningskostnad 108 764 kr kr Ca 225 000
Handledningstid/BT lak.(tim) 40 40 40
Timlon Handledare 480 480 480
Total kostnad for den
gemensamma
utbildningsadministrationen
fér BT inom FoU 470 000 kr 1175664 kr | 1361056 kr | 1387000 kr
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