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Fler nya företag och ökad överlevnadsgrad

Indikator: Nettoutfall av nya och nedlagda företag
Källa: FAD (SCB)
Kommentar: Mäter nettot av nystartade och nedlagda företag. 
Det är relevant att studera nettotal då endast nya företag endast 
återspeglar en del av dynamiken. 

En region med internationell 
konkurrenskraft och hållbar 
tillväxt

Indikator: BRP per sysselsatt inom näringslivet
Källa: SCB
Kommentar: Måttet mäter summan av all produktion och 
försäljning per sysselsatt, vilket ger ett produktivitetsmått; hur 
mycket värde de sysslesatta skapar. Fångar både löner och 
övrig avkastning.

Fler nya företag och ökad överlevnadsgrad

Indikator: Andel aktiva företag 3 år efter start 
Källa: Tillväxtanalys/Bisnode
Kommentar: Mäter hur stor andel av kohorten år X som bedriver 
företag år Y. Ger en uppfattning om hur många som fortsätter 
som företagare.

En region med internationell 
konkurrenskraft och hållbar 
tillväxt

Indikator: Sysselsatt dagbefolkning 20-64 år inom näringslivet
Källa: SCB
Kommentar: Måttet fångar upp regionens jobbskapande 
förmåga. Kompletterar BRP/sysselsatt som främst är ett 
effektivitetsmått. Produktivitet kan ske på bekostnad av 
jobbtillväxt. En produktivitet som återinvesteras i regionen 
leder ofta till jobbtillväxt.

Fler kunskapsintensiva företag och jobb i regionen

Indikator: Andel företag verksamma inom KIBS eller 
högteknologiska företag
Källa: SCB/Bisnode
Kommentar: Utgår från Eurostats SNI-klassificering. Mäter hur 
många företag som är verksamma inom branscher med högt 
kunskapsinnehåll.

En region med internationell 
konkurrenskraft och hållbar 
tillväxt

Indikator: Näringslivet klimatpåverkande utsläpp /BRP
Källa: SCB  (Miljöräkenskaperna)
Kommentar: Mäter hur mycket utsläpp varje producerad 
miljon genererar. Ett slags effektivitetsmått över näringslivets 
klimatanpassning. Kan dock utvecklas "åt rätt håll" även om 
utsläppen ökar (om BRP ökar i högre takt).

Fler kunskapsintensiva företag och jobb i regionen

Indikator: Antal sysselsatta inom yrken som kräver 
högskolekompetens (SSYK 2+3)
Källa: SCB
Kommentar: Kompletterar branschperspektivet (avanvcerade 
jobb kan tillkomma i branscher som inte klassas som 
kunskapsintensiva).

Fler exportföretag och ökade exportintäkter till regionen

Indikator: Antal företag som bedriver exportverksamhet
Källa: Tillväxtverket/SCB/Bisnode
Kommentar: Ger en bild över hur många företag som når en 
internationell marknad.

Fler exportföretag och ökade exportintäkter till regionen

Indikator: Exportvärde per sysselsatt
Källa: SCB
Kommentar: Mäter hur stora de totala exportintäkterna till länet 
är. I relation till antalet sysselsatta skapas en jämförbarhet med 
andra län.

Ökade investeringar i FoU Indikator: FoU/BRP
Källa: SCB
Kommentar: Går att bryta på näringsliv, akademi och offentlig 
sektor. Måttet visar hur mycket av näringslivets totala 
förädlingsvärde som investeras i FoU, möjliggör jämförbarhet.



Ökade investeringar i FoU Indikator: Näringslivets investeringar
Källa: SCB
Kommentar: Lämplig indikator saknas för tillfället.

Fler innovativa företag i regionen Indikator: Andel företag som bedriver innovationsverksamhet 
Källa: CIS-enkäten alt. Företagarnas villkor och verklighet
Kommentar: Baserat på företagens egna uppgifter.

Regionen ska attrahera fler etableringar, besökare och kompetenser

Indikator: Antal gästnätter
Källa: SCB/Tillväxtverket
Kommentar:  Mäter antalet gästnätter i samtliga 
anläggningstyper. Mäter ej individer utan det samlade antalet 
turistnätter. 

Regionen ska attrahera fler etableringar, besökare och kompetenser

Indikator: Nettot av in- och utlfyttningar av företag från andra 
regioner/länder
Källa: Bisnode
Kommentar:  Fördelat på utländska, nationella, koncerner

Regionen ska attrahera fler etableringar, besökare och kompetenser

Indikator: Inrikes flyttnetto för personer med en eftergymnasial 
utbildning
Källa: SCB
Kommentar: Mäter om antalet högutbildade inflyttare är fler än 
antalet högutbildade utflyttare (i förhållande till andra regioner i 
Sverige).

Fler företag ska bedriva ett aktivt mångfalds-, klimat-, arbetsmiljö-, 
samt miljöarbete

Indikator: Andel företag som bedriver ett aktivt miljöarbete 
(utöver lagstiftning)
Källa: Tillväxtverket (enkätundersökning)
Kommentar: Ny indikator i Tillväxtverkets företagsundersökning.

Fler företag ska bedriva ett aktivt mångfalds-, klimat-, arbetsmiljö-, 
samt miljöarbete

Indikator: Saknar indikator för mångfaldsarbete
Källa: 
Kommentar: Lämplig indikator undersöks

Fler företag ska bedriva ett aktivt mångfalds-, klimat-, arbetsmiljö-, 
samt miljöarbete

Indikator: Saknar indikator för arbetsmiljöarbete
Källa: 
Kommentar: Lämplig indikator undersöks
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