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1. Justering  

 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsen beslutar att 

• utse Lise-Lotte Bensköld Olsson (S) att jämte ordförande justera 
protokollet 

 

 
 

2. Godkännande av föredragningslista  
 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsen beslutar att 

• godkänna den utsända föredragningslistan 
 

 
 

3. Information om nationella initiativ som 
påverkar den regionala självstyrande nivån 
RS240018 

Bo-Josef Eriksson (20 
min) kl 9.00 

 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsen beslutar att 

• anteckna att information har lämnats till styrelsen.  
 

 
 

4. Svar till revisionsrapport Granskning av den 
goda arbetsgivaren – åtgärder för att behålla 
och utveckla medarbetare och chefer 
RS240346 

Sandra Petersson (10 
min) kl 9.20 

 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott föreslår att regionstyrelsen beslutar att: 

• avge yttrande enligt bilaga. 
  
 

Sammanfattning 
På uppdrag av de förtroendevalda revisorerna i Region Halland har PwC 
genomfört en granskning i syfte att bedöma om regionstyrelsen säkerställer 
att ändamålsenliga åtgärder vidtas för att behålla samt utveckla medarbetare 
och chefer. 
 
Revisorernas bedömning är att regionstyrelsen i allt väsentligt säkerställer att 
ändamålsenliga åtgärder vidtas för att behålla samt utveckla medarbetare 
och chefer. 
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Beslutsunderlag 
• §116 RS AU Beslut om svar till revisionsrapport Granskning av den 

goda arbetsgivaren – åtgärder för att behålla och utveckla 
medarbetare och chefer 

• Beslutsförslag - Beslut om svar till revisionsrapport Granskning av 
den goda arbetsgivaren – åtgärder för att behålla och utveckla 
medarbetare och chefer. 

• Yttrande - Revisionsrapport Granskning av den goda arbetsgiaren - 
åtgärder för att behålla och utveckla medarbetare och chefer 

• Presentation av svar till revisionsrappport Granskning av den goda 
arbetsgivaren - åtgärder för att behålla och utveckla medarbetar och 
chefer 

• Revisionsrapporten Granskning av den goda arbetsgivaren - Åtgärder 
för att behålla och utveckla medarbetare samt chefer 

 
 

5. Presentation av SKR:s ekonomirapport 
RS240018 

Annika Wallenskog deltar 
digitalt (45 min) kl 9.30 

 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsen beslutar att 

• anteckna att information har lämnats till styrelsen.  
 

Sammanfattning 
Hur ser det ekonomiska läget i kommuner och regioner ut nu och åren 
framöver? Hur påverkas arbetsmarknaden och skatteunderlaget och hur 
påverkar demografin utvecklingen? Det är frågor Ekonomirapporten den 14 
maj svarar på. Dessutom innehåller vårens rapport en fördjupning om 
produktivitet och effektivitet med fokus på sjukvården. 
 

Beslutsunderlag 
• Ekonomirapporten-maj-2024 

 
 

6. Beslut om regionstyrelsens 
uppföljningsrapport 1 2024 
RS240029 

Malin VIktorsson (10 min) 
kl 10.25 

 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott föreslår regionstyrelsen besluta att  

• godkänna uppföljningsrapport för januari till april 2024 för 
regionstyrelsens verksamhet.  

  
 

Sammanfattning 
Ärendet föreligger uppföljningsrapport 1 (januari-april) för regionkontoret, för 
styrelsens godkännande. Uppföljningsrapporten redovisar uppföljning av 
planerad utveckling, ekonomisk prognos, arbetsmiljöplan. Delar av rapporten 
kommer att upptas i Region Hallands samlade redovisning. 
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Beslutsunderlag 
• §136 RS AU Beslut om regionstyrelsens uppföljningsrapport 1 2024 
• Beslutsförslag - Beslut om uppföljningsrapport 1 2024 regionstyrelsen 
• Uppföjningsrapport 1 januari-april, regionstyrelsen 

 
Expedieras till 
Expedieras inte 
  
 

7. Beslut om Region Hallands 
uppföljningsrapport 1 2024 
RS240030 

Krister Björkegren, Per 
Karlsson (30 min) kl 
10.35 

 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott föreslår regionstyrelsen besluta att föreslå 
regionfullmäktige besluta att 

• godkänna Region Hallands uppföljningsrapport 1 januari – april 2024 
• uppmana driftnämnder med underskott i prognosen att fortsätta 

arbeta systematiskt med åtgärdsplaner för att långsiktigt nå en 
ekonomi i balans. Uppföljning och dokumentation av åtgärdsplaner 
sker inom ramen för den ordinarie uppföljningsprocessen. 

• uppmärksamma att driftnämnderna för Hallands sjukhus, Ambulans, 
diagnostik och hälsa, Psykiatri och Närsjukvård inte uppnår målet om 
maximalt två procent bemanningskostnader i relation till 
personalkostnader för egen personal. 

 

Sammanfattning 
Uppföljningen till regionfullmäktige utgår från Mål och budget 2024 och sker 
tre gånger per år. Uppföljningsrapport 1 behandlar perioden januari – april 
2024. 
 

Beslutsunderlag 
• §137 RS AU Beslut om Region Hallands uppföljningsrapport 1 2024 
• Beslutsförslag - Beslut om Region Hallands uppföljningsrapport 1 

2024 
• Region Hallands uppföljningsrapport 1 januari - april 2024 

 
Expedieras till 
Expedieras inte 
  
 

8. Svar på motion Arbetsskor till personal 
inom hälso- och sjukvård 
RS230638 

Ingen föredragning 

 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar föreslå regionstyrelsen att 
föreslå regionfullmäktige att 

• bifalla motionen. 
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Sammanfattning 
Socialdemokraterna, genom Jonas Strand och Johan Lindahl, har i en motion 
2023-04-27 yrkat på att Region Halland utreder möjligheten att införa fria 
arbetsskor, alternativt skobidrag till personalen inom hälso- och sjukvården.  
 
Regionkontoret har sedan motionen inkommit och Mål och budget för 2024 
beslutades genomfört en utredning gällande arbetsskor till vårdnära 
personal. Utredningen resulterade i ett förslag som innebär att vårdnära 
medarbetare erbjuds ett skobidrag om 800 kronor årligen. Förslaget har 
beretts och beslutats av Regionstyrelsens arbetsutskott (RS240136), vilket 
innebär att berörda medarbetare kommer kunna ta del av erbjudandet under 
våren 2024. 
 

Beslutsunderlag 
• §129 RS AU Svar på motion Arbetsskor till personal inom hälso- och 

sjukvård 
• Motionssvar Arbetsskor till personal inom hälso- och sjukvård 
• §241 RS AU Beslut om beredning av motion om arbetsskor inom 

vården 
• §60 RF Anmälan av motion från Socialdemokraterna om arbetsskor 

till personalen inom hälso- och sjukvården 
• Motion från Socialdemokraterna, Arbetsskor till personalen inom 

hälso- och sjukvården 
 
Expedieras till 
Expedieras inte 
 
 

9. Mål och Budget 2025-2028 
RS231582 

Ingen föredragning 

 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott föreslår regionstyrelsen besluta att föreslå 
regionfullmäktige besluta att 

• fastställa Mål och Budget 2025–2028. 
• fastställa nämndernas budgetramar 2025–2029. 
• fastställa investeringsplan 2025–2029. 
• fastställa ersättningsnivåer inom tandvård. 
• fastställa ersättningsnivåer inom Vårdval Halland Närsjukvård. 
• fastställa ersättningsnivåer inom Vårdval Halland specialistsjukvård 

öppen hälso- och sjukvård. 
• fastställa patientavgift och övriga egenavgifter. 
• fastställa skattesatsen till 11,40 för 2025. 
• medge Driftnämnden Kollektivtrafik en genomsnittlig taxeförändring 

för kollektivtrafiken om högst 4,5 procent. 
• medge Driftnämnden Närsjukvård och Driftnämnden Hallands 

sjukhus en genomsnittlig taxeförändring för tandvården om högst 4,5 
procent. 
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Sammanfattning 
Mål och budget 2025–2028 samlar kraft från all den utveckling som skett i 
Region Hallands verksamheter de gångna åren. Den utvecklingen sker varje 
dag när drivna medarbetare i alla verksamheter arbetar tillsammans för att 
tänka nytt och ställa om. Det skapar förutsättningar för en god leverans till 
hallänningen med kvalitet i fokus. 
 
Det sker samtidigt en utveckling där regionen inte längre kan räkna med 
samma halländska tillväxt. Region Halland behöver planera för att 
skatteintäkter inte ökar i samma takt, samtidigt som kommande 
investeringarna inom sjukvården är stora. 
 
Utifrån de ekonomiska planeringsförutsättningar, samt de finansiella målen 
grundade i att över tid ha en hållbar ekonomi i balans och god ekonomisk 
hushållning, finns inget utrymme för större ambitionsökningar. Fokus behöver 
vara att återställa obalanser i verksamheten samt skapa möjlighet för 
kommande ändamålsenliga lokaler. Det är av avgörande betydelse att 
regionen över tid långsiktigt kan finansiera ökade kostnader, det vill säga 
tillfälliga utrymme som ges enstaka år innebär inte automatiskt att dessa 
medel kan spenderas till långsiktiga satsningar. 
 

Beslutsunderlag 
• §138 RS AU Beslut om Mål och Budget 2025–2028 
• Mål och Budget 2025-2028 
• Mål och budget 2025-2028 (Alliansens) 
• Bilaga - Budget 2025 med ekonomisk plan 2026-2029 (Alliansens) 
• S och V förslag på Mål och budget 2025 RH 
• Budgetbilagor 1-8 (S och V) 
• Regionfullmäktiges presidiums förslag till budget för revisorernas 

verksamhet(813920) (0) 
 
Expedieras till 
Expedieras inte 
  
 
 

10. Beslut om uppdragsbeskrivning och 
förfrågningsunderlag för Vårdval Halland 
närsjukvård 2025 
RS240188 

Jakob Alstöm (10 min) kl 
11.15 

 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsens hälso- och sjukvårdsutskott föreslår regionstyrelsen föreslå 
Regionfullmäktige besluta att 

• fastställa uppdragsbeskrivning och förfrågningsunderlag för Vårdval 
Halland Närsjukvård 2025 
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Sammanfattning 
En årlig översyn och revidering ska göras inför varje nytt verksamhetsår. 
2025 års revidering är gjord efter politiska beslut med syfte att förtydliga och 
säkerställa innehållet för leverantörerna i Vårdval Halland närsjukvård. 
 

Beslutsunderlag 
• §108 RS HSU Beslut om uppdragsbeskrivning och 

förfrågningsunderlag för Vårdval Halland närsjukvård 2025 
• Beslutsförslag Beslut om uppdragsbeskrivning och 

förfrågningsunderlag för Vårdval Halland närsjukvård 2025 
• Uppdragsbeskrivning och förfrågningsunderlag för vårdval i 

närsjukvård 2025 - master 
 
Expedieras till 
Expedieras inte 
  
  
 

11. Beslut Uppdragsbeskrivning och 
förfrågningsunderlag för Vårdval Halland 
specialiserad öppenvård 2025 
RS240251 

Jakob Alström (10 min) kl 
11.25 

 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsens hälso- och sjukvårdsutskott föreslår Regionstyrelsen 
föreslå Regionfullmäktige besluta att 

• fastställa uppdragsbeskrivning och förfrågningsunderlag för Vårdval 
Halland specialiserad öppenvård 2025. 

 

Sammanfattning 
En årlig översyn och revidering skall göras inför varje nytt verksamhetsår. 
2025 års revidering är gjord efter politiska beslut med syfte att förtydliga och 
säkerställa innehållet för leverantörerna i Vårdval Halland specialiserad 
öppenvård. 
 

Beslutsunderlag 
• §107 RS HSU Beslut Uppdragsbeskrivning och förfrågningsunderlag 

för Vårdval Halland specialiserad öppenvård 2025 
• Beslutsförslag Beslut Uppdragsbeskrivning och förfrågningsunderlag 

för Vårdval Halland specialiserad öppenvård 2025 
• Bilaga Uppdragsbeskrivning och förfrågningsunderlag Vårdval 

Halland specialiserad öppenvård 2025 Master 
 
Expedieras till 
Expedieras inte 
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12. Remissvar till betänkandet Speciallivsmedel 
till barn inom öppen hälso- och sjukvård 
(SOU 2023:71) 
RS240479 

Eva Jadeling (15 min)  kl 
11.35 

 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsens hälso- och sjukvårdsutskott föreslår regionstyrelsen att 
besluta att  

• översända föreliggande remissvar till Regeringskansliet.  
 
 

Sammanfattning 
Region Halland har fått möjlighet att inkomma med remissvar på betänkandet 
av utredningen om subventionering av speciallivsmedel till barn. Svaret ska 
ha inkommit till Regeringskansliet senast den 27 juni 2024. 
  
Barn med vissa sjukdomar kan ha svårt att täcka sitt energi- och 
näringsbehov med vanlig mat och behöver därför särskilda livsmedel för att 
få rätt näringsinnehåll i sin kost. Barns möjlighet att få köpa livsmedel 
avsedda för nutritionsbehandling till subventionerat pris 
författningsreglerades år 1980.  
 
Bestämmelserna som reglerar subventionen har i stort sett inte förändrats 
sedan dess, därför har på regeringens uppdrag genomförts en översyn av 
den nuvarande regleringen. Betänkandet presenterar förslag till en 
modernare reglering kring speciallivsmedel för barn. 
  
Förslaget innebär att barnen som har behov av speciallivsmedel inte längre 
kommer att kunna hämta ut dessa på öppenvårdsapoteken och egenavgiften 
kommer att höjas vilket kan påverka de socioekonomiskt utsatta familjerna 
negativt. En positiv förändring för patienterna blir att 16 och 17-åringar 
kommer att erbjudas subventionerade speciallivsmedel. Konsekvenserna för 
regionen blir att behöva lösa möjlighet till att patienten får testa en produkt 
eller smak innan läkaren beställer den. En kostnadsökning med ungefär 
350000 kr/år är att förvänta. Förändringarna kan också medföra att 
ersättningen inom regionen behöver ses över framöver. 
  
Den sammanvägda bedömningen är att de föreslagna förändringarna som 
beskrivs i betänkandet kommer att öka tillgängligheten till speciallivsmedel 
för barn och bidra till en mer jämlik tillgång för barn med olika medicinska 
behov. 
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Beslutsunderlag 
• §106 RS HSU Remissvar till betänkandet Speciallivsmedel till barn 

inom öppen hälso- och sjukvård (SOU 2023:71) (beredning inför RS 
5/6) 

• Beslutsförslag - Remissvar till betänkandet Speciallivsmedel till barn 
inom öppen hälso- och sjukvård (SOU 2023:71) 

• Remissvar till betänkandet Speciallivsmedel till barn inom öppen 
hälso- och sjukvård (SOU 2023:71) 

• Remiss av betänkandet Speciallivsmedel till barn inom öppen hälso- 
och sjukvård (SOU 2023:71) 

• Bildspel - Remissvar till betänkandet Speciallivsmedel till barn 2.0 
 
Expedieras till 
Driftnämnd Hallands Sjukhus 
Driftnämnd Ambulans, diagnostik och hälsa 
Driftnämnd Närsjukvården Halland 
Regeringskansliet 
  
 

13. Svar till uppföljande revisionsrapport om 
köptrohet mot ramavtal 
RS240457 

Ola Sörensson (10 min) 
11.50 

 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott föreslår regionstyrelsen besluta att 

• avge yttrande enligt bilaga. 
 

Sammanfattning 
Gällande svar på revisionsrapporten Uppföljande granskning av köptrohet 
mot ramavtal föreligger förslag till yttrande. 
 
För att fullgöra revisorernas rekommendationer har Inköp och 
Upphandlingsavdelningen i yttrandet beskrivit tänkta åtgärder. Bland annat 
genom ett förtydligande av direktupphandlingsprocessen samt utbildning av 
verksamheter i den samma samt en systematisering och strukturering av den 
uppföljning som utförs av Inköp och Upphandlingsenheten i samarbete med 
övriga verksamheter. 
 

Beslutsunderlag 
• §117 RS AU Svar till uppföljande revisionsrapport av köptrohet mot 

ramavtal 
• Beslutsförslag Revisionsrapport om Uppföljning av granskning av 

köptrohet mot ramavtal 
• Yttrande till Revisionsrapport om Uppföljande granskning av 

köptrohet mot ramavtal 
• Revisionsrapport, Uppföljande granskning av köptrohet mot ramavtal 
• Rapport_Köptrohet mot ramavtal_slutlig(25045) (1) 

 
Expedieras till 
Expedieras inte 
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14. Information om remissutgåva Kulturstrategi 
och kulturplan 
RS240018 

Emelie Johansson, Karin 
Wettermark Jonsson (30 
min) kl 12.45 

 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsen beslutar att 

• anteckna att information har lämnats till utskottet.  
 

Sammanfattning 
Hallands nuvarande Kulturstrategi och kulturplan gäller till och med 2024. 
Nya strategidokument behöver därför tas fram inför 2025. Driftnämnd kultur 
och skola antog våren 2023 en processplan för framtagande av kulturstrategi 
och kulturplan. Processplanen pekade ut övergripande principer för 
framtagandet, en inriktning kring kulturstrategin och kulturplanens upplägg 
samt fastslog vilka som skulle involveras, beskrev organisationen för 
framtagandet och dess tidplan. 
  
Under hösten 2023 har förvaltning kultur och skola fört dialog med över 400 
personer, allt från yrkesverksamma kulturskapare, representanter från 
idéburen sektor, halländska ungdomar, kommunerna i Halland samt 
nationella myndigheter och organisationer. Dialogerna har dokumenterats 
och analyserats. Utifrån analysen har ett antal möjliga kulturpolitiska 
prioriteringar formulerats. Dessa har sedan behandlats den 29 november vid 
kulturpolitiskt samverkansmöte med länets kommuner samt på Driftnämnd 
kultur och skolas sammanträde den 14 december. 
  
Vid regionstyrelsens sammanträde presenteras remissutgåvorna för Hallands 
kulturstrategi 2025-2032 samt Hallands kulturplan 2025-2028. 
 

Beslutsunderlag 
• Kulturstrategi på remiss 

 
 

15. Beslut om inriktning på forskning, 
innovation och utbildning i Region Halland 
RS240689 

Krister Björkegren, 
Magnus Clarin (15 min) kl 
13.15 

 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott föreslår regionstyrelsen besluta att 

• ställa sig bakom inriktningen för forskning, innovation och utbildning i 
Region Halland. 

• ge regiondirektören i uppdrag att anpassa arbetssätt och organisering 
för arbete efter inriktningen. 
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Sammanfattning 
Hur vi arbetar med och riggar oss för arbete med forskning, innovation och 
utbildning är både en viktig grund och framgångsfaktor för fortsatt utveckling 
och attraktionskraft. Traditionell forskning, evidensbaserad kunskap 
tillsammans med utbildning och innovation är delar som samspelar och som 
måste ske på bredden. 
  
Målbilden är att etablera Region Halland som nationellt och internationellt 
ledande avseende kunskaps-, fakta- och evidensbaserad utveckling.  
  
 

Beslutsunderlag 
• §127 RS AU Beslut om inriktning på forskning, innovation och 

utbildning i Region Halland 
• Beslutsförslag - Inriktning på forskning, innovation och utbildning i 

Region Halland 
• Region Halland stärker arbetet med forskning innovation och 

utbildning_15maj 
 
Expedieras till 
Samtliga nämnder och styrelser. 
  
  
 

16. Beslut om revidering av regionstyrelsens 
delegationsordning 
RS221297 

Henrik Lundahl, Karolin 
Hamnér (15 min) kl 13.30 

 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott föreslår regionstyrelsen besluta att  

• fastställa reviderad delegationsordning version 6.0 för 
regionstyrelsen. 

• rekommendera samtliga nämnder att se över den egna 
delegationsordningen eftersom föreslagna ändringar i 
regionstyrelsens delegationsordning kan föranleda behov av 
regionövergripande ändringar.  

 

Sammanfattning 
Regionkontoret ser regelbundet över regionstyrelsens delegationsordning i 
syfte att ständigt förbättra besluts- och ärendehantering inom nämndens 
ansvarsområden. Denna gång föreslås en hel del justeringar för att på ett bra 
sätt passa verksamhetens aktuella arbetssätt och behov. 
Delegationsordningen har också fått ett uppdaterat utseende.  
  
De föreslagna förändringarna i regionstyrelsens delegationsordning kan 
föranleda behov av regionövergripande ändringar. 
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Beslutsunderlag 
• §139 RS AU Beslut om revidering av regionstyrelsens 

delegationsordning 
• Beslutsförslag - Beslut om revidering av regionstyrelsens 

delegationsordning 
• Regionstyrelsens delegationsordning version 6.0 RS 

 
Expedieras till 
Samtliga nämnder 
 
 

17. Beslut om byggnation på sjukhusområdena 
i Region Halland 
RS231245 

Charlotte Nilsson Bibin, 
Maja Ewert, Katarina 
Lindh (45 min) kl 14.00 

 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott föreslår regionstyrelsen besluta att föreslå 
regionfullmäktige besluta att 

• utifrån inriktningsbeslutet i regionfullmäktige 6/12 2023, utveckla de 
tre sjukhusområdena i Kungsbacka, Varberg och Halmstad genom 
om- och nybyggnation med stöd av lokalförsörjningsplanerna till en 
total investeringsram på maximalt 22 mdkr i 2024 års prisnivå 

• ge regionstyrelsen i uppdrag att genomföra förstudier för skede 1 och 
2 utifrån rekommenderat alternativ i lokalförsörjningsplanerna för 
sjukhusområdena i Halmstad, Varberg och Kungsbacka. 

• ge regionstyrelsen i uppdrag att genomföra en fördjupad analys av 
framtidens måltidsförsörjning som bygger på ett flexibelt måltidsutbud 
för att tillgodose patienternas behov och önskemål genom en lösning 
som bygger på kylda portionsförpackningar. Analysen ska utföras 
som en del av genomförandet av lokalförsörjningsplanerna 

• ge regionstyrelsen i uppdrag att genomföra en fördjupad analys av 
samlokaliserade primärvårdsakuter på sjukhusen i Halmstad och 
Varberg för möjlighet till en trygg och enkel patientupplevelse, samt 
för samutnyttjande av resurser och kompetens. Analysen ska utföras 
som en del av genomförandet av lokalförsörjningsplanerna 

• ge regionstyrelsen i uppdrag att etablera en organisering för att säkra 
genomförandet av lokalförsörjningsplanerna ur ett helhetsperspektiv 

• ge regionstyrelsen i uppdrag att årligen till regionfullmäktige 
återrapportera framskridandet av ovanstående beslut 

• som en konsekvens av föreslagen lokalförsörjningsplan för 
sjukhusområdet i Halmstad avbryta befintlig projektering av nytt BUP-
hus (dnr RS190103, §99, 2022-10-26) 

• avsluta sedan tidigare beslutade förstudier avseende bildhuset i 
Halmstad (dnr RS210611 §432), höghuset i Varberg (dnrRS210705 § 
436) samt mottagningsbyggnad i Kungsbacka (dnrRS210676 § 435). 
Dessa omhändertas som delar av genomförandet av 
lokalförsörjningsplanerna 

•  anteckna att regionstyrelsen löpande erhåller underlag för beslut om 
åtgärder kopplade till de lokalbehov som behöver omhändertas i 
väntan på driftstarter enligt Lokalförsörjningsplanen 
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Sammanfattning 
Lokalförsörjningsplanerna bygger på en helhet av verksamhetsbehov, 
fastigheternas status samt patientflöden och beroenden mellan 
verksamheter. Det ger förutsättningar för mer sammanhållna och effektiva 
flöden för patienten och mellan verksamheter med akuta flöden. 
 
Det innebär också möjlighet till effektivare bemanning, bättre arbetsmiljö, 
lokaler för medarbetarna och en god lärandemiljö kliniskt/träning samt ökar 
förutsättningarna att ta emot oförutsett ökat inflöde och hantera infekterade 
patienter. 
 
I arbetet med Lokalförsörjningsplanerna är den Framtida Måltidsförsörjningen 
och samlokalisering av primärvårdsaspekter och sjukhusens 
akutmottagningar viktiga aspekter att ta hänsyn till. 
Lokalförsörjningen är en avgörande del för förutsättningar för fortsatt 
utveckling av hälso- och sjukvården i Halland. 
 

Beslutsunderlag 
• §146 RS AU Beslut om byggnation på sjukhusområdena i Region 

Halland 
• Beslutsförslag - Beslut om byggnation på sjukhusområdena i Region 

Halland 
• Sjukhuset i Kungsbacka Lokalförsörjningsplan juni 2024 
• Sjukhuset i Varberg Lokalförsörjningsplan juni 2024 
• Sjukhuset i Halmstad Lokalförsörjningsplan juni 2024 
• Skisser byggnation och skeden 2024 

 
Expedieras till 
Expedieras inte. 
  
 
 

18. Beslut om årsredovisning 2023 
Västkuststiftelsen, Stiftelsen för 
västsvenska fritidsområden 
RS240506 

Ingen föredragning 

 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsens arbetsutskott föreslå regionstyrelsen besluta att föreslå 
regionfullmäktige besluta att 

• notera årsredovisning 2023 för Västkuststiftelsen, Stiftelsen för 
västsvenska fritidsområden till handlingarna 

• för Region Hallands del bevilja styrelsen för stiftelsen ansvarsfrihet 
för det gångna verksamhetsåret. 
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Sammanfattning 
Styrelsen för Västkuststiftelsen, Stiftelsen för västsvenska fritidsområden, har 
överlämnat årsredovisning 2023 för stiftelsen. 
 
Västkuststiftelsen förvaltar totalt cirka 300 natur- och kulturreservat i området 
varav 11 är i Halland. Region Hallands bidrag var under 2023 1 258 tkr. 
Stiftelsen hade en omsättning 2021 på 70.860 tkr. med ett resultat på 3 349 
tkr. Omsättningen har under 2023 minskat markant i jämförelse med 
föregående år. 
 
Revisorerna har granskat årsredovisningen och styrelsens förvaltning. I 
revisionsberättelsen framgår att revisorerna anser att årsredovisningen 
upprättats i enlighet med årsredovisningslagen och ger en i alla väsentliga 
avseenden rättvisande bild av stiftelsens finansiella ställning. Enligt 
revisorernas uppfattning har styrelseledamöterna inte handlat i strid med 
stiftelselagen, stiftelseförordnandet eller årsredovisningslagen. 
 
Enligt stiftelsens stadgar är Region Halland en av tre huvudmän. 
Ansvarsfrihet för styrelsens förvaltning prövas, enligt § 8 i stadgarna, av 
huvudmännen. Regionfullmäktige har därmed att besluta om att bevilja 
styrelsen ansvarsfrihet. 
 
Med anledning av revisorernas uttalande föreslås att styrelsen beviljas 
ansvarsfrihet. 
 

Beslutsunderlag 
• §128 RS AU Beslut om årsredovisning 2023 Västkuststiftelsen, 

Stiftelsen för västsvenska fritidsområden 
• Beslutsförslag, Årsredovisning 2023 Västkuststiftelsen 
• Årsredovisning 2023 Västkuststiftelsen - Stiftelsen för Västsvenska 

Fritidsområden 
 
Expedieras till 
Expedieras inte 
  
 
 

19. Anmälan om utdelning ur Region Hallands 
stiftelser och fonder 2024 
RS240603 

Ingen föredragning 

 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsen beslutar att 

• anteckna skrivelserna till protokollet.  
 

Sammanfattning 
Utdelningsbeslut från Region Hallands stiftelser rapporteras till 
regionstyrelsen innan utbetalning av medel sker. Som ytterst ansvarig kan 
regionstyrelsen ändra i beslut om utdelning om så skett utanför stiftelsens 
ändamål. 
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Föreliggande ärende utgör regionstyrelsens tillfälle att signalera önskan om 
närmare granskning av utdelningsbeslut för eventuell ändring. 
  
Följande utdelningsrapporter för utdelning 2024 har inkommit till styrelsen: 

• Hallands läns allmänna försäkringskassas donationsfond 
• Halmstads lasaretts fond för medicinsk forskning  
• Plönningegymnasiets samfond 

  
Följande stiftelser beslutat att inte dela ut några medel: 

• Stiftelsen Ada Anderssons fond                                                             
• Albert och Alma Johanssons donationsfond                                   
• Doktor J S Almers stiftelse                                              
• Stiftelsen Annie, Ernst och Hilma Österberg från Hjälmekulla 

fond                     
• Stiftelsen Apelvikens samfond för sjuka barn                                
• Fröken Gotton Thomasine Lindes 

donationsfond                                                      
• Stiftelsen Katrinebergs folkhögskolas 

samfond                                                          
• Stiftelsen Länssjukhuset i Halmstads samfond                              
• Stiftelsen Löftadalens folkhögskolas samfond                               
• Stiftelsen Mimi och Pehr Landins 

fond                                                                          
• Stiftelsen Munkagårdsgymnasiets samfond                                   
• Stiftelsen Plönningegymnasiets 

samfond                                                                     
• Stiftelsen Varbergs sjukhus samfond 
• Stiftelsen Munkagårdsgymnasiets samfond 

 

Beslutsunderlag 
• Utdelningsrapport för Hallands läns allmänna försäkringskassas 

donationsfond per 1 2024 
• Utdelningsrapport för Stiftelsen Halmstads Lasaretts fond för 

medicinsk forskning 2024 
• Protokoll DN KS AU 2024-05-15(810657) (1) 

 
Expedieras till 
Expedieras inte. 
  
 
 

20. Anmälan av utskottens protokoll 
RS240020 

Ingen föredragning 

 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsen beslutar att 

• lägga protokollen till handlingarna 
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Beslutsunderlag 
• Protokoll AU240409 
• Protokoll AU240423 
• Protokoll AU240507 
• Protokoll HSU240423 
• Protokoll HSU240507 
• Protokoll TU240423 
• Protokoll TU240507 

 
 

21. Anmälan av delegationsbeslut 
RS240023 

Ingen föredragning 

 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsen beslutar att 

• lägga delegationsbesluten till handlingarna. 
 

Beslutsunderlag 
• Beslutsförslag delegationsbeslut regionstyrelsen 5 juni 2024 

 
 

22. Anmälningar för kännedom  
 

Förslag till beslut 
Regionstyrelsen beslutar att  

• anteckna att anmälningar har redovisats för styrelsen.  
 

Anmälningar 
• RS240011-19    Anteckningar från styrelsemöte 2024-05-02--03 
• RS230416-24    Årsredovisning Öresundståg AB 2023 
• RS230416-25    Revisionsberättelse Öresundståg AB 2023 
• RS230416-26    Lekmannarevisorns rapport Öresundståg AB 2023 
• RS240004-46    Hur används våra skattepengar? (Skrivelse rörande 

socialtjänsten i Varberg) 
• RS240016-7    Protokoll från styrelsemöte i Samordningsförbundet i 

Halland 2024-04-19 
• RS240005-87    Ett jämställt Halland - Strategi för 

jämställdhetsintegrering 2024-2027 
• RS240030-10    Uppföljningsrapport 1, januari - april 2024 
• RS240030-9    Uppföljningsrapport 1, januari-april 2024 
• RS230697-40    Beslut om uppföljning av Internkontrollplan 2024 

 
 

 

Sida 16 av 16


	Kallelse
	Ledamöter
	Ersättare
	Förslag till beslut
	Förslag till beslut
	Förslag till beslut
	Förslag till beslut
	Sammanfattning
	Beslutsunderlag
	Förslag till beslut
	Sammanfattning
	Beslutsunderlag
	Förslag till beslut
	Sammanfattning
	Beslutsunderlag
	Expedieras till
	Förslag till beslut
	Sammanfattning
	Beslutsunderlag
	Expedieras till
	Förslag till beslut
	Sammanfattning
	Beslutsunderlag
	Expedieras till
	Förslag till beslut
	Sammanfattning
	Beslutsunderlag
	Expedieras till
	Förslag till beslut
	Sammanfattning
	Beslutsunderlag
	Expedieras till
	Förslag till beslut
	Sammanfattning
	Beslutsunderlag
	Expedieras till
	Förslag till beslut
	Sammanfattning
	Beslutsunderlag
	Expedieras till
	Förslag till beslut
	Sammanfattning
	Beslutsunderlag
	Expedieras till
	Förslag till beslut
	Sammanfattning
	Beslutsunderlag
	Förslag till beslut
	Sammanfattning
	Beslutsunderlag
	Expedieras till
	Förslag till beslut
	Sammanfattning
	Beslutsunderlag
	Expedieras till
	Förslag till beslut
	Sammanfattning
	Beslutsunderlag
	Expedieras till
	Förslag till beslut
	Sammanfattning
	Beslutsunderlag
	Expedieras till
	Förslag till beslut
	Sammanfattning
	Beslutsunderlag
	Expedieras till
	Förslag till beslut
	Beslutsunderlag
	Förslag till beslut
	Beslutsunderlag
	Förslag till beslut
	Anmälningar


