BASTA LIVSPLATSEN . . .
Kallelse/féredragningslista

Region Halland 2018-11-28

Regionstyrelsen
Tid: kl. 09:00-12:00

Plats: Borgsalen

Ledamoéter

Helene Andersson (C), 1:e vice ordférande
Lise-Lotte Benskdld Olsson (S), 2:e vice ordférande
Dag Hultefors (M)

Ulrika Jorgensen (M)

GunMarie Stenstréom (M)

Tommy Rydfeldt (L)

Elisabeth Falkhaven (MP)

Niklas Mattsson (KD)

Per Stané Persson (S)

Margit Bik (S)

Therese Stoltz (S)

Jonas Strand (S)

Lars Fritzon (S)

Jerzy Golowkin (-)

Ovriga

Mikaela Waltersson (M), ordférande Maria Fransson, sekreterare
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1. Tidsplanering

Sammanfattning
Tidsplan

e KI09:05 -09:10 Arende 4 Uppfdljning och dialog om regional
samverkan och strategiska allianser

e KI09:10 - 09:30 Arende 8 Information om medarbetarundersékning
(Indre Grimpe)

e KI09:30 - 09:35 Arende 9 Manadsrapport oktober 2018
Regionkontoret (JOrgen Preuss)

e KI09:35 - 09:55 Arende 10 Region Hallands méanadsrapport januari-
oktober 2018 (Per Karlsson)

KI 09:35 - 09:55 Arende 11 Atgardsforslag Budget 2019 (Louise
Lindstedt)

e KI09:55-10:10 Fika

e KI10:10 - 10:25 Arende 20 Ny sakerhetspolicy (Anders Nilsson)

e KI10:25 - 10:45 Arende 21 Svar pa revisionsrapport "IT-sékerhet -
halsokontroll ITM och Cybersecurity" (Mans Arnrup)

e KI10:45 - 11:00 Arende 25 Sydtaxan 2.0 - ett biljettsamarbete for
lansdverskridande kollektivtrafikresor (Arne
Ingemansson/representant fran Hallandstrafiken)

e KI11:00 - 11:20 Gruppméten

e Kl 11:20 - 12:00 Beslutsmote och avslutning

e Kl 12:00 - 13:00 Lunch pa Hallandia

2. Justering 2018
RS180030

Forslag till beslut
Regionstyrelsen beslutar att
e utse Lise-Lotte Benskdld Olsson att jamte ordféranden justera
protokollet

3. Godkannande av foredragningslistan 2018
RS180031

Forslag till beslut
Regionstyrelsen beslutar att
e godkanna den utsanda féredragningslistan

4. Uppfoljning och dialog om regional (5 min) 09:05
samverkan och strategiska allianser
RS180082

Forslag till beslut
Regionstyrelsen beslutar att
e anteckna den lamnade informationen till protokollet
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Sammanfattning
Uppféljning och dialog om regional samverkan och strategiska allianser
e Kommunberedningen 2018-11-14

5. Anmalan Utskottens protokoll 2018
RS180025

Forslag till beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott foreslar regionstyrelsen besluta att
e |agga protokollen till handlingarna

Sammanfattning

Anmales protokoll fran
o Arbetsutskottet
e Halso- och sjukvardsutskottet
e Tillvaxtutskottet

Beslutsunderlag
¢ Protokoll HSU 181023
¢ Protokoll HSU 181016
e Protokoll AU 181016

6. Anmalan av fattade delegationsbeslut 28

november 2018
RS180028

Forslag till beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott féreslar regionstyrelsen besluta
¢ lagga anmalningarna till handlingarna

Sammanfattning
Anmalan till regionstyrelsen av fattade delegationsbeslut

Beslutsunderlag

o Tjansteskrivelse Anmalan av fattade delegationsbeslut 28 november
2018

Expedieras till
Expedieras inte

7. Anmalan av inkomnal/utgaende

skrivelser/protokoll 2018
RS180024

Forslag till beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott foreslar regionstyrelsen besluta att
e anteckna skrivelserna/protokollen till protokollet
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Sammanfattning
Anmalan av utgaende skrivelser och protokoll

Beslutsunderlag
e Protokoll Hallandstrafiken 181025

8. Information om medarbetarundersékning Indre Grimpe (20 min)
09:10
2018
RS180436

Forslag till beslut
Regionstyrelsen beslutar att
e med ett godkannande lagga informationen till handlingarna

Sammanfattning
Information om medarbetarundersékning 2018: resultat pa dévergripande niva
samt processen framat.

9. Manadsrapport oktober 2018 Jorgen Preuss (5 min)
Regionkontoret 09:30
RS180049

Forslag till beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott foreslar regionstyrelsen besluta att
e godkanna manadsrapporten oktober 2018 for Regionstyrelsens
verksamhet

Sammanfattning

Efter 10 manader ar arsprognosen +10,5 mnkr vilket ar en férbattring med
+14,1 mnkr jamfoért med september manadsrapport. Forbattringen beror pa
att utvecklingsmedel, strategiska medel inom HR, ePlan drift och
avdelningarna har forbattrat sina prognoser. Arsprognosen fér central facklig
tid har daremot forsamrats fran -4,5 mnkr till -5,2 mnkr.

Periodens resultat ar ca 15 mnkr hégre an arsprognosen och det beror bl.a.
pa att det finns upparbetade men inte bokférda kostnader.

Beslutsunderlag
o Tjansteskrivelse Manadsrapport oktober 2018, Regionstyrelsen
e Manadsrapport oktober 2018 Regionkontoret

Expedieras till
Arendet expedieras inte
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10. Region Halland Manadsrapport januari — Per Karlsson (20 min for
arenden 10 och 11)
oktober 2018 00.35
RS180047

11.

Forslag till beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott foreslar regionstyrelsen besluta att
e med ett godkdnnande lagga manadsrapport januari — oktober 2018
for Region Halland till handlingarna

Sammanfattning

Region Hallands prognostiserade arsresultat baserat pa utfallet efter nio
manader uppgar till -39 mnkr, vilket ar 56 mnkr samre an arsbudgeten och 80
mnkr battre an foregaende manadsrapport.

Beslutsunderlag
o Tjansteskrivelse - Region Hallands manadsrapport januari — oktober
2018
¢ Region Hallands manadsrapport jan-okt 2018

Expedieras till
Samtliga namnder

Atgardsforslag Budget 2019 Louise Lindstedt (20 min
RS170512 for arende 10 och 11)
09:35

Forslag till beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott foreslar regionstyrelsen beslutar att
e upphdra med nuvarande bidrag till personer som fyllt 16 ar med
glutenintolerans, ger 1 200 tkr
e ge Regiondirektoren i uppdrag att:
- saga upp lokalt kollektivavtal med Hallands |&karférening gallande
den utdkade jour- och beredskapsersattning till Iakare under
storhelger, ger 5 170 tkr
- férandra ersattning for hela forskjutna semesterveckor till en
ersattning baserad pa enstaka arbetspass under sommarperioden,
ger 400 tkr
- ta bort extra engangsersattning for nyanstallda vikarier som
tjanstgor hela sommaren, ger 400 tkr

Sammanfattning

Som en del i arbetet med en budget i balans beslutas féreslagna atgarder for
2019.

Arbetet med att sanka kostnadsutvecklingstakten fortsatter och ovanstaende
atgardsforslag ger en ekonomisk konsekvens for Region Halland pa ca 7,2
mKr.
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Beslutsunderlag
o Atgardsférslag Budget 2019

Expedieras till
Samtliga namnder inom Halso- och sjukvard

12.  Forslag till langsiktig inriktning for Region
Hallands finansiering av Vastkuststiftelsen

2019-2022
RS180205

Forslag till beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott foreslar regionstyrelsen besluta att
e anta Langsiktig inriktning for Region Hallands finansiering av
Vastkuststiftelsen 2019-2022

Sammanfattning

Region Halland ar en av huvudmannen (tilsammans med Vastra
Gotalandsregionen och Goteborgsregionens kommunalférbund) till
Vastkuststiftelsen. Huvudmannen ger arliga verksamhetsbidrag som
motsvarar ca 25 procent av Vastkuststiftelsens verksamhet i syfte att natur-
och kulturreservat gors tillgangliga for friluftsliv och att kunskapen om och
intresset for att vara ute i naturen framjas.

Tillsammans med Vastkuststiftelsen identifierade huvudmannen 2016 ett
behov av att fa pa plats en mer langsiktig inriktning med prioriteringar utifran
huvudmannens del av finansieringen av verksamheten.

Forslaget till den langsiktiga inriktningen av Vastkuststiftelsen 2019-2022 ar
framtagen i ndra samverkan och dialog mellan politiska representanter fran
huvudmannen och Vastkuststiftelsens styrelses arbetsutskott.

Inriktningen ar formulerad utifran Vastkuststiftelsens roll att bidra till
Tillvaxtstrategi for Halland och tillhérande Handlingsplan for gron
tillvaxt/energi och klimat. De dvergripande malen i beskrivningen ar att
Vastkuststiftelsen ska:

* vara en angelagenhet for hela Halland

» medverka till att starka besoksnaringen i Halland

« framja hallbara ekosystem i Halland.

Beslutsunderlag
o Tjansteskrivelse - Langsiktig inriktning av Vastkuststiftelsen
e FORSLAG langsiktig inriktning av Vastkuststiftelsen Halland 2019-
2022

Expedieras till

Per Odman, ordférande Vastkuststiftelsen, per.odman@kungsbacka.se
Linus Kron, VD Vastkuststiftelsen, linus.kron@vastkuststiftelsen.se

Helena Sdéderback, férbundsdirektér GR, helena.soderback@grkom.se, for
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kannedom.
Gustaf Zettergren, miljochef VGR, gustaf.zettergren@vgregion, for
kannedom.

13. Tillsattande av tillfallig demokratiberedning
RS181117

Forslag till beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott foreslar regionstyrelsen besluta att foresla
regionfullmaktige besluta att

o tillsatta en tillfallig demokratiberedning under 2019

e anta forslag till uppdrag for demokratiberedningen

Sammanfattning

| samband med fullmaktiges beslut om ny politisk organisation for
mandatperioden beslutades ocksa att en tillfallig demokratiberedning skulle
tillsattas och att denna skulle arbeta under 2019 for att titta pa eventuella
andringar i fullmaktiges arbetsformer och ledamotens roll som
befolkningsféretradare.

Ett forslag till uppdrag till beredningen har utarbetats och som innebar att
beredningen ska ge forslag till om hur arbetsformerna i fullmaktige kan
utvecklas vidare. Tonvikten ligger pa arbetet vid sammantradestillfallet.
Demokratiberedningen bor i detta ha sin utgangspunkt i att utvardera
nuvarande arbetsformer for att se om det finns behov av férandring.
Beredningen bor ocksa hamta in kunskap om de senaste arens kommunala
demokratiutvecklingsprojekt och som har baring pa fullmaktigeuppdraget och
fullmaktiges roll. Utifran utvardering och omvarldsanalys ska beredningen ge
forslag till eventuella férandringar och om andringar i fullmaktiges
arbetsordning behéver goras. Demokratiberedningen ska ocksa titta pa om
rollen som enskild fullmaktigeledamot kan utvecklas vidare, bade som
sammantradesdeltagare men ocksa i egenskap av befolkningsforetradare.

Beredningen féreslas besta av 8 ledamoéter (gruppledare eller motsvarande).
Arbetet ska ske i ndra samarbete med fullmaktiges presidium.

Beslutsunderlag
e Tjansteskrivelse Demokratiberedning
e Uppdrag till demokratiberedning

Expedieras till
Ingen expediering
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14. Revidering av forbundsordning i

Samordningsforbundet i Halland
RS180979

Forslag till beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott foreslar regionstyrelsen besluta att féresla
Regionfullmaktige besluta att
e godkanna foreslagen revidering av forbundsordningen i
Samordningsférbundet i Halland

Sammanfattning

Styrelsen av Samordningsforbundet i Halland har begart att Region Halland
tar stallning till en revidering av férbundsordningen avseende
ordférandeskapet. Den nuvarande ordningen innebar ett rullande
ordférandeskap. Ordférande och en eller tva vice ordférande valjs for en
period av ett ar.

Den foreslagna forandringen innebar att ordférande och vice ordférande i
Samordningsforbundet i Halland kommer att valjas for den tid som styrelsen
bestammer. Ordférandeskapet kommer inte langre att vara rullande.
Forslaget innebar ocksa att Samordningsférbundet inte kommer ha mdjlighet
att utse tva vice ordférande utan endast en.

Styrelsen av Samordningsforbundet i Halland anser att det inte ar till gagn for
verksamhetens langsiktighet och kontinuitet att varje ar utse en ny
ordférande. Genom férandringen vill styrelsen sakra stabilitet under
mandatperioden och mellan mandatperioder.

Beslut om revidering av férbundsordningen tas i respektive kommuner och
Region Halland samt pa ledningsniva inom statens myndigheter.
Samordningsforbundets styrelse dnskar beslut innan 2018-12-31.

Regionkontoret har ingen sarskild synpunkt pa den foreslagna forandringen.

Beslutsunderlag
o Tjansteskrivelse Revidering av férbundsordning i
Samordningsforbundet i Halland
e Revidering av forbundsordning i Samordningsforbundet Halland

Expedieras till
Samordningsférbundet i Halland
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15. Reviderade bestammelser om
omstallningsstod, pension samt

familjeskydd till fortroendevalda (OPF-KL18)
RS180559

Forslag till beslut
Regionstyrelsens arbetsutskotts foreslar regionstyrelsen besluta att foresla
regionfullmaktige besluta att
e anta bestammelser om omstallningsstdd och pension for
fortroendevalda (OPF-KL18) med tillhérande bilaga

Regionstyrelsens arbetsutskott foreslar regionstyrelsen besluta vidare att
e uppdra at tf. regiondirektor att vidta atgarder sa att en
beredningsorganisation for pensionsmyndigheten etableras och dar
tillampning av OPF-KL18 6verensstammer med 6vrig HR-verksamhet
inom Region Halland

Sammanfattning

SKL:s styrelse har beslutat att anta ett nytt forslag till reviderade
bestdmmelser om omstallningsstdd och pension till fértroendevalda, benamnt
OPF-KL 18. Detta ar en vidareutveckling av det nuvarande reglementet OPF-
KL14. SKL:s forslag ar utformat sa att det gar att tillampa hos respektive
organisation men for att aga giltighet karvs ett lokalt antagande av
bestammelserna.

| och med att allt fler av de fértroendevalda kommer att omfattas av OPF-
KL18 sa finns det flera organisatoriska och ekonomiska konsekvenser som i
dagslaget ar svara att forutse — inte minst vad galler kostnader men ocksa
tildampning av omstallningsatgarder och aktiva omstallningsatgarder. Antalet
individuella beslut av regionstyrelsen i egenskap av pensionsmyndighet
kommer Over tid att Oka.

Beslutsunderlag

o Tjansteskrivelse Forandringar i OPF-KL

e OPF-KL18

e Cirkular 18:31

o SKL forslag till bestammelser om omstallningsstdd och pension for
fortroendevalda (OPF-KL18)

o SKL kommentarer till bestammelser om omstallningsstdd och
pension for fortroendevalda OPF-KL18

Expedieras till
Driftnamnden Regionservice
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16.  Arvodering till 1:e ersattare i

regionfullmaktige
RS180258

Forslag till beslut
Regionstyrelsens arbetsutskotts majoritet (forslaget ar lagt av Mikaela
Waltersson (M), Helene Andersson (C) och Dag Hultefors (M)) foreslar
regionstyrelsen besluta att foresla regionfullmaktige besluta att
e timarvode vid fullmaktigesammantradet ska utga till narvarande 1:e
ersattare per parti och valkrets eller den som vid sammantradet
tjanstgor som 1:e ersattare per parti och valkrets
e finansiering av den 6kade kostnaden sker via anslaget for
regionfullmaktiges oférutsedda kostnader

Lise-Lotte Benskdld Olsson (S) och Per Stané Persson (S) yrkar avslag.

Sammanfattning

Fragan om ett inférande av timarvodering vid fullmaktigesammantradena for
partiernas 1:e ersattare i regionfullmaktige har lyfts. Forslaget innebar att
partiernas 1:e ersattare per valkrets kallas till fullmaktigesammantradet och
vid narvaro utbetalas ersattning for deltagandet. Kostnaden for utokningen
beraknas till 175.000 kronor/ar och finansiering foreslas ske via anslaget
regionfullmaktige ofbrutsett.

Forslaget har diskuterats i arvodeskommittén vars majoritet foreslar att
timarvode ska utga till tjanstgérande 1:e ersattare per parti och valkrets eller
den som vid sammantradet tjanstgor som 1:e ersattare per parti och valkrets.

Beslutsunderlag
o Tjansteskrivelse Arvodering till 1:e ersattare i regionfullmaktige
o §4 RSAK Arvodering av 1:e ersattare i Regionfullmaktige

17.  Arvodering till ordférande och vice

ordforande i Stiftelsen Hallands lansmuseer
RS180258

Forslag till beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott foreslar regionstyrelsen besluta att
foresla regionfullmaktige besluta att
e ordféranden i Stiftelsen Hallands Lansmuseer arvoderas med tio
procent av basarvodet och vice ordféranden med sex procent av
basarvodet fran och med 2019-01-01

Sammanfattning

Principerna for arvodering till ordféranden och vice ordféranden i Stiftelsen
Hallands lansmuseer har inte andrats sedan 1995 och ar i dag knutet till
tidigare kopplingar till prisbasbeloppet. Det finns darfor skal att forandra
principerna sa att de féljer nu gallande regelverk for Region Halland.
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Beslutsunderlag
o Tjansteskrivelse Arvodering till ordféranden i stiftelsen Hallands
l&nsmuseer
o §3 RSAK Arvodering till ordférande och vice ordférande i Stiftelsen
Hallands lansmuseer

Expedieras till

Stiftelsen Hallands lansmuseer
Varbergs kommun

Halmstads kommun

18. Restidsersattning for ordforande och vice

ordforande i lokal namnd
RS180258

Forslag till beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott foreslar regionstyrelsen besluta att foresla
regionfullmaktige besluta att
e komplettera arvodesreglementet med att fast restidsersattning ska
utga till ordférande och vice ordférande i lokal namnd i samband med
forrattningar med regionstyrelsen

Sammanfattning

| samband med genomgang av arvodesreglementet har det
uppmarksammats att ordférande och vice ordférande i lokal namnd inte har
mojlighet att begara fast restidsersattning i samband med férrattningar med
exempelvis regionstyrelsen. Utgangspunkten i Kommunallagen &r att varje
organisation har ratt att utforma sina egna arvodesbestammelser men att
dessa ska behandla samtliga fortroendevalda lika. Detta innebar att lokal
namnds ordférande och vice ordférande ska ha samma villkor vad galler fast
restidsersattning som galler for ordférandeskap i driftnamnderna.

Arvodeskommittén foreslar att arvodesreglementet kompletteras med att
restidsersattning ska utga for ordférande och vice ordférande i lokala
namnderna i samband med forrattningar med regionstyrelsen.

Beslutsunderlag
o Tjansteskrivelse Restidsersattning for ordférande och vice ordférande
i lokal namnd
o §6 RSAK Restidsersattning for ordférande i lokal ndmnd

19.  Arvode vid upphorande av uppdrag
RS180258

Forslag till beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott foreslar regionstyrelsen besluta att foresla
regionfullmaktige besluta att
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20.

e komplettera arvodesreglementet med att om en fortroendevald inte
deltar i namndens/styrelsens arbete upphor den fasta ersattning efter
tre manader samt att vid aterintrade ska detta anmalas till ndAmnden
och ersattning utgar da fran och med det forsta sammantradet som
den fortroendevalde deltar i efter uppehallet

Sammanfattning

Arvodering vid langre franvaro ar oreglerat i Region Hallands
arvodesreglemente. Detta innebar att aven om man som fortroendevald inte
deltar i namndens eller styrelsens arbete, permanent eller under en langre
period, har ratt att uppbara det beslutade fasta arvodet som ar knutet till
uppdraget.

Arvodeskommittén anser att det finns ett behov av att reglera detta och
foreslar att det i arvodesreglementet infors att om den fortroendevalde inte
deltar i namndens/styrelsens arbete sa upphér den fasta ersattningen efter
tre sammantraden. Valjer den fértroendevalde att aterintrada i
namnden/styrelsens arbete sa ska detta anmalas till nAmnden/styrelsen och
ersattning ska utga nar ledamoten aterigen deltar i arbetet.

Arvodering till utskottsledamot betraktas som en del av ndmnden/styrelsens
arbete varfor motsvarande regler kan tillampas nar ledamot valjer att inte
delta i utskottsarbetet.

Den av arbetsutskottet féreslagna tremanadersgransen maste tillampas
enskilt. Regeln ar inte tillampbar vid eventuella sommaruppehall eller
planerade langre uppehall i namnds/styrelsearbetet.

Beslutsunderlag
e Tjansteskrivelse Arvode vid upphdrande av uppdrag
¢ §5 RSAK Arvode vid upphérande av uppdrag

Ny sakerhetspolicy Anders Nilsson (15 min)
RS180959 10:10

Forslag till beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott foreslar regionstyrelsen besluta att foresla
regionfullmaktige besluta att

e anta Sakerhetspolicy for Region Halland

Regionstyrelsens arbetsutskott foreslar regionstyrelsen besluta vidare for sin
del att
e under forutsattning av fullmaktiges beslut rorande sakerhetspolicyn
anta riktlinjer for allman sakerhet, informationssakerhet och
dataskydd, krisberedskap och civilt forsvar samt sakerhetsskydd

Sammanfattning

Region Hallands sakerhetspolicy omfattar:
- allman sakerhet

- informationssakerhet och dataskydd

- krisberedskap och civilt forsvar
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- sakerhetsskydd

Policyn anger dvergripande mal och ger riktningen for sakerhetsarbetet
under mandatperioden 2019-2022. Ansvaret for sakerheten, pa saval politisk-
som tjanstemannaniva, tydliggors sarskilt i policyn.

Policyns 6vergripande mal omsatts i de tillhérande riktlinjerna till matbara mal
for de fyra omradena enligt ovan. Riktlinjerna antas av regiondirektéren och
foljs upp i samband med arsredovisningen.

Sakerhetspolicyn ersatter policyn som Regionfullmaktige antog 2012-02-15

Beslutsunderlag
e Tjansteskrivelse Ny sakerhetspolicy
Sakerhetspolicy ver 7 - SLUTVERSION
Riktlinjer for allman sakerhet - SLUTVERSION
Riktlinjer for Informationssakerhet SLUTVERSION
Riktlinjer for Krisberedskap och civilt férsvar SLUTVERSION
Riktlinjer for sakerhetsskydd - SLUTVERSION

Expedieras till

Samtliga namnder

Samtliga forvaltningar inom Region Halland
Hallandstrafiken AB

Teater Halland AB

21.  Svar parevisionsrapport ”IT-Sakerhet — Mans Arnrup (20 min)
hilsokontroll ITM och Cybersecurity” 10:25
RS180904

Forslag till beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott foreslar regionstyrelsen besluta att
e godkanna denna handling med bilaga ("Bilaga 1 — Atgarder som
svarar mot brister i revisionsrapport "IT-Sakerhet — halsokontroll ITM
och Cybersecurity”) som svar till de fértroendevalda revisorerna i
Region Halland
e ge Regionkontoret i uppdrag att verkstalla de nya atgarder som
beskrivs i ovan namnd bilaga

Sammanfattning

Resultatet av den revision av IT-sakerhet som genomférts pa uppdrag av de
fortroendevalda revisorerna, gor gallande att Regionstyrelsen inte pa ett
tillfredsstallande satt sakerstallt att nuvarande tekniska IT-sakerhet ar
tillracklig och tillfredsstallande. Bedémningen har gjorts genom intervjuer och
ett penetrationstest genomfért med tillgang till regionens interna natverk.
Svaret pa revisionsrapporten belyser resultatet av revisionen i forhallande till
aktuell hotbildsbeddmning, 6vergripande egenbeddmning av nuvarande
skyddsniva, dvrigt kvalitetsarbete inom omradet, pagaende
forbattringsaktiviteter samt nya atgarder baserade pa resultatet av revisionen
i syfte att adressera de brister som belyses.
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Revisionsrapporten och bilagan till svaret pa densamma innehaller specifika
sarbarheter som kan skada regionens verksamheter, varvid delar av
innehallet i handlingarna ska behandlas med sekretess enligt Offentlighets-
och Sekretesslagen (2009:400), kap 18, 13 §.

Beslutsunderlag
e Svar pa revisionsrapport "IT-Sakerhet — halsokontroll ITM och
Cybersecurity”
e Bilaga - Atgarder som svarar mot brister i revisionsrapport IT-
Sakerhet halsokontroll ITM och Cybersecurity
¢ Revisionsprotokoll 2018-09-19 § 3, Revisionsrapporten Granskning
av IT-sakerhet - Halsokontroll ITM och Cyber Security

Expedieras till
Revisorerna

22. Fordelning av medel for FoU-projekt 2019
RS180165

Forslag till beslut
Regionstyrelsens halso- och sjukvardsutskottet foreslar
regionstyrelsen beslutar att
e bevilja 3 816 000 kr for FoU-projekt enligt Vetenskapliga radets
forslag och att kostnaden finansieras ur anslaget for FoU-medel i
2019 ars budget

Sammanfattning

FoU-projekt ska framja utvecklingen av regionens verksamhet samt bidra till
kompetensutveckling av personal. Vetenskapliga radet har i sin granskning
av inkomna FoU-projekt, utdver de vetenskapliga kriterierna, ocksa vagt in
Region Hallands évergripande mal, prioriterade omraden for FoU-projekt
2019 och Vetenskapliga radets bedomningar om projektens betydelse for
utveckling av regionens verksamhet.

Sammanlagt bedémdes 38 ansdkningar om FoU-medel for ar 2019. Bland
ansokningarna fanns 20 pagaende doktorandavhandlingsarbeten vilket
pavisar en forskningsframtid i regionen.

Enligt vad som tidigare har diskuterats i FoU Halland, i FoU-radet Region
Halland och i Vetenskapliga radet delas de inkomna projekten in i tre olika
grupper; Disputerade — Doktorander — Predoktorander. Syftet med denna
indelning ar att arbeta utifran en modell dar man gynnar bade etablerade och
nya forskare genom att projekten konkurrerar om medel inom den egna

gruppen

Beslutsunderlag
o Tjansteskrivelse Fordelning av medel for FoU-projekt 2019
e 1 Samtliga
e 2 Disputerade
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23.

24,

e 3 Doktorander
e 4 Predoktorander

Expedieras till

Stefan Lonn, stefan.lonn@regionhalland.se (ordférande i Vetenskapliga
radet)

Marit Petrius, marit.petrius@regionhalland.se (sekreterare i Vetenskapliga
radet)

Lansspecifikt dokument for Halland 2019 -

Brysselkontoret
RS160363

Forslag till beslut
Regionstyrelsens tillvaxtutskott och halso- och sjukvardsutskott foreslar
Regionstyrelsen att besluta
o faststalla det lansspecifika dokumentet for Halland ar 2019 avseende
Brysselkontoret

Sammanfattning

Syftet med Hallands lansspecifika dokument ar att fokusera och synliggéra
for Brysselkontoret vilka prioriteringar och forvantningar som finns i Halland
pa Brysselsamarbetet och hur dessa forhaller sig till Hallands strategier och
planer. | det lansspecifika dokumentet lyfts endast omraden som ar av
internationell och/eller EU-karaktar. Under ar 2019 valjer Halland att aven
fortsattningsvis fokusera pa tre omraden: Halsa, vard och omsorg,
Bioekonomi och Grdn innovation samt Infrastruktur.

Beslutsunderlag
o Tjansteskrivelse- Lansspecifikt doukment for Halland 2019-
Brysselkontoret
e Hallands lan - lansspecifikt dokument 2019

Expedieras till
Beslutet ska skickas till Brysselkontoret

Svar pa motion angaende att uppdatera

Hallands kulturplan
RS180257

Forslag till beslut
Regionstyrelsens tillvaxtutskott foreslar regionstyrelsen besluta att foresla
regionfullmaktige besluta att
e avsla motionen med motiveringen att ett genomférande av de
andringar som motionarerna foreslar skulle innebara att Region
Halland inte skulle folja de nationella kulturpolitiska malen och inte
heller de mal som ar fastslagna i den regionala utvecklingsstrategin
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Sammanfattning

Regionfullmaktigeledamdterna Erik Hellsborn och Stina Isaksson, bada SD,
yrkar i en motion att Region Hallands kulturplan uppdateras. Motionarerna
ger i motionen forslag pa konkreta andringar i kulturplanen.

Motionen har varit remitterad till Driftn@mnden Kultur och skola och som vid
sitt mote 2018-06-14, § 49, beslutade att foresla att motionen avslas
eftersom ett genomférande av de andringar som motionarerna foreslar skulle
innebara att Region Halland inte skulle folja de nationella kulturpolitiska
malen och inte heller de mal som ar fastslagna i den regionala
utvecklingsstrategin.

Beslutsunderlag
e Tjansteskrivelse Svar pa motion uppdatera Hallands kulturplan
e Motion, Uppdatera Hallands kulturplan 2017-2020
e Driftnamnden kultur och skola §49 Motion, Uppdatera Hallands
kulturplan 2017-2020

Expedieras till
Motionarerna
Driftnamnden Kultur och skola

25. Sydtaxan 2.0 — ett biljettsamarbete for Ase Allberg (15 min)
linséverskridande kollektivtrafikresor 10:45
RS181018

Forslag till beslut
Regionstyrelsens tillvaxtutskott foreslar Regionstyrelsen besluta att foresla
Regionfullmaktige besluta att
e inféra en ny prismodell, Sydtaxan 2.0, fér lanséverskridande
kollektivtrafikresor
e Sydtaxan 2.0 borjar tilldampas i och med inférandet av
Hallandstrafikens nya biljettsystem, dock senast 2019-06-01

Sammanfattning

Sydtaxan 2.0 ar en uppdatering och utdkning av nuvarande samarbete for
lansoverskridande resor. | forslaget finns ett enklare biljettsortiment med raka
rabatter och en systematisk hantering av gransavdrag for saval enkelbiljetter
som periodbiljetter.

Beslutsunderlag
e Tjansteskrivelse Sydtaxan 2.0
e Sydtaxan - Samverkansavtal gallande kollektivtrafiken i sddra Sverige

Expedieras till
Hallandstrafiken
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26. Vardval Halland nérsjukvard revidering av
forfragningsunderlag och

uppdragsbeskrivning, ersattning och mal
2019
RS180390

Forslag till beslut
Regionstyrelsen beslutar att foresla Regionfullmaktige besluta att
e korrigera halso- och sjukvardspengen till 3 192 kr per poang relaterat
till invanarnas alder, kon, CNI och vardkonsumtion

Sammanfattning

Da fel Halso- och sjukvardspeng utifran Tjansteskrivelsen ” Vardval Halland
narsjukvard revidering av forfragningsunderlag och uppdragsbeskrivning,
ersattning och mal som beslutades av Regionfullmaktige 2018-11-21 beslutar
Regionstyrelsen att foresla Regionfullmaktige att korrigera beloppet till 3 192
kr per poang.

Beslutsunderlag
o Tjansteskrivelse Vardval Halland narsjukvard revidering av

forfragningsunderlag och uppdragsbeskrivning, ersattning och mal
2019

Expedieras till

Samtliga driftnamnder
Vardval Halland privata verksamhetschefer
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