
Kallelse/föredragningslista
2018-12-06

Lokala nämnden Varberg

Tid: kl. 09:00-12:00

Plats: Varbergs fästning, kommendanten, Varberg

Ledamöter
Anne Sjölund (S), vice ordförande
Margareta Bernås (L)
Christoffer Johansson (S)
Karolina Mårtensson (S)
Gun Svensson (C)
Madelene Thomsen (M)

Övriga
Sophia Croona
Camilla Karlsson

Stefan Edlund (MP), ordförande Angelica Eriksson, sekreterare
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1. Justering 2018
LN VBG180011

 

Förslag till beslut
Varbergsnämnden beslutar att

 utse Anne Sjölund att jämte ordföranden justera protokollet

2. Godkännande av föredragningslista 2018
LN VBG180012

 

Förslag till beslut
Varbergsnämnden beslutar att

 godkänna den utsända föredragningslistan

3. Ungdomsjouren Tigerlilja 09:00

Förslag till beslut
Varbergsnämnden beslutar att

 anteckna informationen till protokollet

Sammanfattning
Varbergsnämnden får besök av ungdomsjouren Tigerlilja för att få 
information om verksamheten.

4. Verksamhetsplanering 2019
LN VBG180006

Camilla Karlsson 

Förslag till beslut
Varbergsnämnden beslutar att

 ställa sig bakom framtaget förslag till verksamhetsplanering 2019
 överlämna föreslag till ny nämnd inför beslut av verksamhetsplan 

2019

Sammanfattning
Syftet med verksamhetsplanen är att peka ut nämndens inriktning och 
prioriterade områden under 2019. Nämnden har, utifrån nämndens inriktning, 
bearbetat verksamhetsplanen med utgångspunkt från uppdrag och tilldelade 
mål för att öka nämndens leveransförmåga.

Beslutsunderlag
 Tjänsteskrivelse Verksamhetsplanering 2019
 Verksamhetsplanering - Varbergsnämnden 2019

Expedieras till
Regionstyrelsen
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5. Varbergsnämndens budget för 2019
LN VBG180025

Camilla Karlsson 

Förslag till beslut
Varbergsnämnden beslutar att

 fastställa upprättat förslag till budget för 2019

Sammanfattning
Varbergsnämndens primära ansvar är att vara befolkningsföreträdare. 
Nämnden ska utifrån de tre hållbarhetsprinciperna bidra till en positiv regional 
utveckling. Genom nämndens arbete med inventeringar och bidrag till 
behovsbedömningar ska nämnden medverka till att utveckla regionens mål 
inom hälso- och sjukvård och regional utveckling.

Nämnden har fått resurser för att stärka det lokala hållbarhetsarbetet i 
samverkan med kommunen och andra samhällsaktörer.

Beslutsunderlag
 Tjänsteskrivelse Varbergsnämndens budget för 2019
 Varbergsnämndens budget 2019

Expedieras till
Regionstyrelsen

6. Beslut angående medfinansiering av Fysisk 
aktivitet på recept för barn (FaB) 2018-2019
LN VBG180026

Sophia Croona 

Förslag till beslut
Varbergsnämnden beslutar att

 medfinansiera Fysisk aktivitet på recept för barn och unga i behov av 
särskilt stöd med 50 000 kr för 2018 samt 150 000 kr under 2019

 anteckna den lämnade informationen till protokollet.

Sammanfattning
Under 2018 har Hallands idrottsförbund tillsammans med barn- och 
ungdomspsykiatrin startat upp Fysisk aktivitet på recept för barn (FaB) i 
Varberg. Insatsen ska förutom att ge en ökad fysisk aktivitet och ett socialt 
sammanhang för målgruppen också bidra till att uppnå målen om goda och 
jämlika uppväxtvillkor samt att minska skillnader i hälsa.

Satsningen har sedan tidigare varit koncentrerad till Halmstad där Region 
Halland tillsammans med Hallands idrottsförbund under 2016 och 2017 har 
arbetat med att utveckla en arbetsmodell för FaB.

3(48)



Kallelse/föredragningslista
2018-12-06

Region Halland och Hallands idrottsförbund har ingått en överenskommelse 
för att utveckla arbetet med FaB. I underlaget till överenskommelsen 
tydliggörs bland annat roller och ansvar mellan berörda aktörer, att arbetet 
ska utvecklas i fler kommuner samt att man ska arbeta för en långsiktig 
finansiering.

Syftet med Varbergsnämndens medfinansiering är att under 2018-2019 
tillfälligt stödja de föreningar som ingår i satsningen, för att möjliggöra en 
långsiktigt hållbar finansiering för FaB från och med 2020.

Beslutsunderlag
 Beslut angående medfinansiering av Fysisk aktivitet på recept för 

barn (FaB) 2018-2019

Expedieras till
Hälso- och sjukvårdsutskottet
Avdelningen för kvalitet inom hälso- och sjukvård
Avdelningen för ekonomistyrning och uppföljning

7. Beslut om stöd för kunskapshöjande insats 
om normer och HBTQI
LN VBG180027

Sophia Croona 

Förslag till beslut
Varbergsnämnden beslutar att

 stödja föreningen ProLove med 20 000 kr för genomförande av 
kunskapshöjande insats om normer och HBTQI

 anteckna den lämnade informationen till protokollet

Sammanfattning
I lokala nämnders gemensamma dialogprocess 2017 om unga och unga 
vuxnas psykiska hälsa och livsvillkor lyftes bland annat unga HBTQ-personer 
(homo- bi- trans- queer) fram som en grupp som på generell nivå i högre 
utsträckning än andra drabbas av psykisk ohälsa.

Upplevelsen av att falla utanför de accepterade normerna var tydlig i de 
dialoger som genomfördes samt att det finns en kunskapsbrist i samhället 
som påverkar bemötandet. Att arbeta med normkritik och motarbeta 
könsroller, inte befästa dem, samt att öka kunskapen om HBTQ hos både 
personal och elever inom skolan, lyftes fram som sätt att förebygga psykisk 
ohälsa hos unga HBTQ-personer.

ProLove är en förening i Varberg som arbetar för att sprida kunskap och 
medvetenhet kring HBTQI i samhället (där I står för intersexualitet). De 
arbetar för att stödja unga personer som har det jobbigt psykiskt på grund av 
sin sexuella läggning eller sin identitet.

Under 2019 ska ProLove genomföra kunskapshöjande insatser kring normer 
och HBTQI riktat till personal i skolan. Varbergsnämndens föreslås stödja 
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denna insats som en del i det fortsatta arbetet med resultaten från 
dialogprocessen, samt som en del i arbetet med att utjämna hälsoskillnader.

Beslutsunderlag
 Stöd till kunskapshöjande insats kring normer och HBTQI

8. Sammanträdesplanering 2018
LN VBG180024

 

Förslag till beslut
Varbergsnämnden beslutar att godkänna följande sammanträdesdagar för år 
2019

4 februari
11 mars
8 april
20 maj (eftermiddag)
9 september
14 oktober
11 november
9 december

Sammanfattning
I enlighet med lokala nämnders reglemente i Region Halland § 8 (samt 6 kap. 
18 § KL) ska nämnden besluta om sammanträdestider för kommande år. 
Enligt förslag ligger nämndens sammanträdesdagar på en måndag, och 
sammanträdestiderna är 09:00-12:00.

Beslutsunderlag
 Tjänsteskrivelse sammanträdesplanering 2019
 Sammanträdesplan lokala nämnder 2019

Expedieras till
Regionstyrelsen
 

9. Delegationsbeslut december, 
Varbergsnämnden
LN VBG180005

 

Förslag till beslut
Varbergsnämnden beslutar att:

 godkänna redovisningen av delegationsbeslut

Sammanfattning
Enligt 6 kapitlet 37 § Kommunallagen kan en nämnd delegera 
beslutanderätten. Beslut som fattas i enlighet med nämndens 
delegationsordning ska anmälas till nämnden kommande möte.
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Beslutsunderlag
 Tjänsteskrivelse delegationsbeslut december
 Delegationsbeslut om medel till kommunikationsmaterial med 

koppling till Kunskapsunderlag inför mål och budget 2020

10. Månadsrapport oktober 2018
LN VBG180001

Camilla Karlsson 

Förslag till beslut
Varbergsnämnden beslutar att

 godkänna månadsrapport för oktober 2018

Sammanfattning
Den lokala nämnden i Varberg arbetar systematiskt med uppföljning av 
måluppfyllnad, verksamhetsplan och uppföljning av de ekonomiska ramarna.
Detta sker dels genom de båda uppföljningsrapporterna och 
årsredovisningen, men även genom att nämnden däremellan månadsvis 
belyser den ekonomiska utvecklingen och de aktiviteter av större vikt som 
genomförts utifrån de av nämnden beslutade målen och 
verksamhetsplanering.

Beslutsunderlag
 Tjänsteskrivelse - månadsrapport oktober 2018
 Månadsrapport - oktober 2018

11. Genomförda och planerade aktiviteter 2018
LN VBG180009

 

Förslag till beslut
Varbergsnämnden beslutar att

 notera genomförda och planerade aktiviteter 2018
 arbeta efter framtagen planering

Sammanfattning
Vid sammanträdet redovisas och diskuteras Varbergsnämndens genomförda 
och planerade aktiviteter 2018.

Genomförda aktiviteter 2018-10-30 – 2018-12-06
1. Studiebesök på Thaiboxningsklubben, 8 november – Stefan, Sophia
2. Internationella mansdagen, Halmstad, 19 november - Stefan
3. Föreläsning ”internet, barn och unga”, 20 november – Margareta, 
Madelene, Sophia
4. Länspresidium, 26 november, Halmstad – Stefan, Anne, Camilla, Sophia
5. Folkhälso- och Trygghetsrådet, 4 december, Varberg – Stefan, Anne, 
Camilla, Sophia
6. Dialogmöte regionstyrelsens arbetsutskott, 4 december, Halmstad – Anne, 
Camilla

Det finns inga fler planerade aktiviteter för 2018.
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Beslutsunderlag
 Tjänsteskrivelse - genomförda och planerade aktiviteter 2018
 Varbergsnämndens genomförda och planerade aktiviteter 2018

12. Information från presidie och 
nämndtjänsteman
Förslag till beslut
Varbergsnämnden beslutar att

 anteckna lämnad information till protokollet

Sammanfattning
Följande information delges Varbergsnämnden:

 Delegation mot segregation (DELMOS) - Camilla
 Arbetsgrupp för familjestöd - Sophia
 Tillitsdelegationens remiss - Camilla
 Uppföljning genomförande av teatern "A perfect lover" - Sophia
 Uppföljning Äppelveckan - Sophia

13. Anmälningar för kännedom  

Förslag till beslut
Varbergsnämnden beslutar att

 anteckna inkomna skrivelser till protokollet

Anmälningar
 LN VBG180015-34    § 76, Reviderade reglementen för styrelsen, 

nämnder och revisorerna med anledning av ny kommunallag
 LN VBG180015-35    § 79, Region Hallands uppföljningsrapport 2 

inklusive delårsbokslut 2018
 LN VBG180015-36    § 80, Föreslagna åtgärdsförslag 2018
 LN VBG180015-37    § 81, Fastställande av skattesats 2019
 LN VBG180015-38    Behov av en NPF träffpunkt i Varberg
 LN VBG180015-40    § 505, Sammanträdestider 2019 för utskotten 

inom regionstyrelsen
 LN VBG180015-39    § 273, Riktade hälsosamtal i Region Halland
 LN VBG180015-41    § 188 Region Halland månadsrapport januari - 

september 2018

14. Jullunch 12:00

Sammanfattning
Varbergsnämndens sista möte för mandatperioden 2014-2019 avslutas med 
en jullunch på Happy Fish vid Varbergs fästning.
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Verksamhetsplanering 2019

4

LN VBG180006
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TJÄNSTESKRIVELSE

Datum Diarienummer
2018-11-12 LN 

VBG180006

Regionkontoret
Stöd och service
Angelica Eriksson
Regionsekreterare

Lokala nämnden Varberg

Verksamhetsplanering 2019

Förslag till beslut
Varbergsnämnden beslutar att
- ställa sig bakom framtaget förslag till verksamhetsplanering 2019
- överlämna föreslag till ny nämnd inför beslut av verksamhetsplan 2019

Sammanfattning
Syftet med verksamhetsplanen är att peka ut nämndens inriktning och prioriterade 
områden under 2019. Nämnden har, utifrån nämndens inriktning, bearbetat 
verksamhetsplanen med utgångspunkt från uppdrag och tilldelade mål för att öka 
nämndens leveransförmåga.

Regionkontoret

Jörgen Preuss Camilla Karlsson
Tf regiondirektör Nämndtjänsteman

Bilaga: Verksamhetsplan 2019

Beslutet ska skickas till
Regionstyrelsen
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Verksamhetsplanering - Varbergsnämnden 2019 
Delmål Prioriteringsområden Förvaltningens 

uppdrag
Aktiviteter Delaktiviteter

Tillsammans med 
lokala nämnder 
utveckla ett 
kunskapsunderlag 
inför mål och budget 
2021

Sprida och verka för 
implementering av 
kunskapen från 
befolkningsstudien 
Hälsa på lika villkor

Sprida 
kunskapsunderlaget 
"Sambandet mellan 
mångbesökare och 
psykosociala faktorer 
under barn- och 
ungdomsåren"

FaR (Fysisk aktivitet 
på recept): Verka för 
att det finansiella 
stödet till de lokala 
föreningarna övergår 
till annan aktör inom 
Region Halland som 
kan skapa 
långsiktiga 
förutsättningar för 
satsningen. Under 
tiden fortsatta 
finansiera stödet på 
nivå 1.

Verka för 
minskade 
skillnader i 
hälsa genom 
långsiktigt 
hälsofrämjande 
arbete

Sprida kunskaper om 
maskulinitetsnormers 
betydelse för psykisk 
hälsa.

Följa och bidra i 
arbetet med social 
inkludering genom 
samverkan med 
Varbergs kommuns 
inkluderingsenhet.

Inom ramen för 
handlingsplanen 
medfinansiera 
Varbergs kommuns 
satsning på 
meningsfull fritid

Delmål 1: Hög 
attraktivitet

Halland, en region 
som erbjuder attraktiva 
och socialt hållbara 
mötesplatser, boende- 
och livsmiljöer

Främja lokal 
och regional 
samverkan

Fortsätta strategisk 
samverkan genom 
folkhälso- och 
trygghetsrådet 
genom arbetet med 
Trygg i Varbergs 
gemensamma 
handlingsplan.

Inom ramen för 
handlingsplanen 
bidra i arbetet med 
LUPP (Lokal 
uppföljning av 
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Delmål Prioriteringsområden Förvaltningens 
uppdrag

Aktiviteter Delaktiviteter

ungdomspolitiken)

Delmål 3: Fler 
i arbete

Halland erbjuder alla 
barn och unga goda 
och jämlika 
förutsättningar

Arbeta för goda 
och jämlika 
uppväxtvillkor 
genom tidiga 
insatser och 
satsningar på 
barn och unga

Bidra till arbetet för att 
utveckla 
regiongemensam 
analys och 
kartläggning gällande 
barn och ungas 
livsvillkor och hälsa 
(DELMOS, Delegation 
mot Segregation)

Sprida kunskap om 
åtgärdsförslag 
gällande ungas 
psykiska hälsa och 
verka för att 
åtgärdsförslagen 
implementeras i 
styrning och ledning 
av Region Halland 
och i de halländska 
kommunerna.

Utveckla satsningen 
Välmående ger 
resultat gemensamt 
med övriga lokala 
nämnder

I samverkan med 
hälso- och 
sjukvården verka för 
en långsiktig 
satsning på 
normkritiskt 
förhållningssätt inom 
BVC och MVC med 
fokus på 
föräldraskapet.

Utreda 
förutsättningarna för 
att i samarbete med 
lokala aktörer 
utveckla ett forum för 
dialog med unga i 
Varberg.

Bidra med tillfälligt 
ekonomiskt stöd till 
utvecklingen av 
fysisk aktivitet för 
barn (FAB) i 
Varberg.

Följa och bidra i 
Varbergs kommuns 
utveckling av arbetet 
inom området 
neuropsykiatriska 

Erbjuda 
kunskapshöjande 
insatser inom ramen 
för äppelveckan
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Delmål Prioriteringsområden Förvaltningens 
uppdrag

Aktiviteter Delaktiviteter

funktionsvariationer.

Arbeta för att stärka 
små barns 
språkutveckling 
genom att följa 
utvecklingen av 
arbetet med 
Språkstart Halland.
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Varbergsnämndens budget för 
2019

5

LN VBG180025
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TJÄNSTESKRIVELSE

Datum Diarienummer
datum LN 

VBG180025

Regionkontoret
Styrning och stöd
Angelica Eriksson
Nämndtjänsteman

Lokala nämnden Varberg

Varbergsnämndens budget för 2019

Förslag till beslut
Varbergsnämnden beslutar att
- fastställa upprättat förslag till budget för 2019

Sammanfattning
Varbergsnämndens primära ansvar är att vara befolkningsföreträdare. Nämnden ska 
utifrån de tre hållbarhetsprinciperna bidra till en positiv regional utveckling. Genom 
nämndens arbete med inventeringar och bidrag till behovsbedömningar ska 
nämnden medverka till att utveckla regionens mål inom hälso- och sjukvård och 
regional utveckling.

Nämnden har fått resurser för att stärka det lokala hållbarhetsarbetet i samverkan 
med kommunen och andra samhällsaktörer.

Förvaltning

Jörgen Preuss Camilla Karlsson
Tf. regiondirektör Nämndtjänsteman

Bilaga: Varbergsnämndens budget 2019

Beslutet ska skickas till
Regionstyrelsen
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Varbergsnämndens budget 2019. Belopp i tkr
Uppdrag Varbergsnämnden Budget

Politiker 819
Arvoden och ersättningar 751
Kurs och konferens 50
Kringkostnader 18

Utvecklingsmedel folkhälsa 300
Varav intecknade 300
Välmående ger resultat - gemensamma utvecklingsmedel 10
Lokalt ekonomiskt stöd - Fysisk aktivitet på recept för barn 150
Lokal samverkan - meningsfull fritid för unga 50
Kunskapsunderlag inför mål och budget 2021, kommunikation 20
Lokalt ekonomiskt stöd - fysisk aktivitet på recept 35
Hälsa på lika villkor - spridning av resultat 10
Dialog och föreläsningar 25

Total 1 119
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Beslut angående 
medfinansiering av Fysisk 

aktivitet på recept för barn 
(FaB) 2018-2019

6

LN VBG180026
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TJÄNSTESKRIVELSE

Datum Diarienummer
20181120 LN 

VBG180026

Regionkontoret
Regional utveckling
Sophia Croona
Social hållbarhetstrateg

Lokala nämnden Varberg

Beslut angående medfinansiering av Fysisk aktivitet på recept för 
barn (FaB) 2018-2019

Förslag till beslut
Varbergsnämnden beslutar att
- medfinansiera Fysisk aktivitet på recept för barn och unga i behov av särskilt stöd 
med 50 000 kr för 2018 samt 150 000 kr under 2019. 
- anteckna den lämnade informationen till protokollet.  

Sammanfattning
Under 2018 har Hallands idrottsförbund tillsammans med barn- och 
ungdomspsykiatrin startat upp Fysisk aktivitet på recept för barn (FaB) i Varberg. 
Insatsen ska förutom att ge en ökad fysisk aktivitet och ett socialt sammanhang för 
målgruppen också bidra till att uppnå målen om goda och jämlika uppväxtvillkor samt 
att minska skillnader i hälsa. 

Satsningen har sedan tidigare varit koncentrerad till Halmstad där Region Halland 
tillsammans med Hallands idrottsförbund under 2016 och 2017 har arbetat med att 
utveckla en arbetsmodell för FaB. 

Region Halland och Hallands idrottsförbund har ingått en överenskommelse för att 
utveckla arbetet med FaB. I underlaget till överenskommelsen tydliggörs bland annat 
roller och ansvar mellan berörda aktörer, att arbetet ska utvecklas i fler kommuner 
samt att man ska arbeta för en långsiktig finansiering. 

Syftet med Varbergsnämndens medfinansiering är att under 2018-2019 tillfälligt 
stödja de föreningar som ingår i satsningen, för att möjliggöra en långsiktigt hållbar 
finansiering för FaB från och med 2020. 

Bakgrund
Region Halland har sedan pilotstudien Fysisk aktivitet på Recept (2001-2003) 
samarbetat med Hallands Idrottsförbund för att utveckla arbetet med FaR (Fysisk 
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[Skriv text]

aktivitet på recept) som riktar sig till vuxna. Efterfrågan på ett liknande arbetssätt med 
fysisk aktivitet för barn och unga i behov av särskilt stöd har varit stor från fler olika 
aktörer, där man också efterfrågat en mer systematisk samverkan med föreningslivet 
och andra aktörer. 

Under 2016 och 2017 har arbetet med att utveckla en arbetsmodell för Fysisk 
aktivitet på recept för barn (FaB) mellan Region Halland och Hallands Idrottsförbund 
genomförts i Halmstad. Arbetet ska utvecklas i fler kommuner och under 2018 
startade Hallands idrottsförbund och barn- och ungdomspsykiatrin (BUP) upp arbetet 
i Varberg. Flera föreningar har nu aktiviteter kontinuerligt och BUP har skrivit flertalet 
recept under 2018. Habiliteringen i Varberg är också receptförskrivare.

Under 2019 fortsätter arbetet för att ytterligare utvecklas till att bli långsiktigt hållbart, 
och för att kunna spridas till alla kommuner i länet. 

FaB – ett utvecklingsarbete
Region Halland och Hallands idrottsförbund har ingått en överenskommelse för att 
utveckla arbetet med FaB. Nedan är syfte, mål och genomförande från underlaget till 
överenskommelsen.

Syfte
Att skapa en regional arbetsmodell för Fysisk aktivitet på Recept för barn och unga 
med behov av särskilt stöd. Modellen ska vara möjlig att implementera utifrån lokala 
förutsättningar. I utvecklingsarbetet ingår att: 

 skapa möjligheter till ökad fysisk aktivitet och ökad social tillhörighet för barn 
och unga med behov av särskilt stöd

 genom extra stöd och resurser ge föreningar möjlighet till att erbjuda en 
anpassad verksamhet utan prestationskrav 

Mål
Målet med arbetet är en ökad fysisk aktivitet och social tillhörighet hos inaktiva barn 
och unga med behov av särskilt stöd. Insatsen ska också bidra till att uppnå målen 
om goda och jämlika uppväxtvillkor samt att minska skillnader i hälsa.

Genomförande
Utveckla arbetet tillsammans med berörda aktörer genom att:

 Tydliggöra roller och ansvarsområden
 Utveckla flödesrutiner och recepthantering
 Utveckla och genomföra utbildningsinsatser (aktivitetsledare och förskrivare)
 Stödja deltagande föreningar (ekonomi, kompetens, personella resurser och 

möjlighet till erfarenhetsutbyte)
 Utveckla arbetet i fler kommuner
 Arbeta för en långsiktig finansiering
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[Skriv text]

Med berörda aktörer menas: Region Halland (Regionkontoret, Psykiatrin och 
Hallands sjukhus), Hallands Idrottsförbund och Högskolan i Halmstad.

Ekonomiska konsekvenser av beslutet
Beslutet medför ekonomiska konsekvenser i form av 50 000 kr för budgetåret 2018 
och 150 000 kr för budgetåret 2019. Varbergsnämndens anslag avser kostnader för 
deltagande föreningar.

Förvaltning

Jörgen Preuss Camilla Karlsson
Tillförordnad regiondirektör Nämndtjänsteman

Bilaga: 

Beslutet ska skickas till
Hälso- och sjukvårdsutskottet
Avdelningen för kvalitet inom hälso- och sjukvård
Avdelningen för ekonomistyrning och uppföljning
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Beslut om stöd för 
kunskapshöjande insats om 

normer och HBTQI

7

LN VBG180027
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TJÄNSTESKRIVELSE

Datum Diarienummer
20181120 LN 

VBG180027

Regionkontoret
Regional utveckling
Sophia Croona
Social hållbarhetstrateg

Lokala nämnden Varberg

Beslut om stöd för kunskapshöjande insats om normer och HBTQI

Förslag till beslut
Varbergsnämnden beslutar att 
Stödja föreningen ProLove med 20 000 kr för genomförande av kunskapshöjande 
insats om normer och HBTQI
Anteckna den lämnade informationen till protokollet

Sammanfattning
I lokala nämnders gemensamma dialogprocess 2017 om unga och unga vuxnas 
psykiska hälsa och livsvillkor lyftes bland annat unga HBTQ-personer (homo- bi- 
trans- queer) fram som en grupp som på generell nivå i högre utsträckning än andra 
drabbas av psykisk ohälsa. 

Upplevelsen av att falla utanför de accepterade normerna var tydlig i de dialoger som 
genomfördes samt att det finns en kunskapsbrist i samhället som påverkar 
bemötandet. Att arbeta med normkritik och motarbeta könsroller, inte befästa dem, 
samt att öka kunskapen om HBTQ hos både personal och elever inom skolan, lyftes 
fram som sätt att förebygga psykisk ohälsa hos unga HBTQ-personer.

ProLove är en förening i Varberg som arbetar för att sprida kunskap och 
medvetenhet kring HBTQI i samhället (där I står för intersexualitet). De arbetar för att 
stödja unga personer som har det jobbigt psykiskt på grund av sin sexuella läggning 
eller sin identitet. 

Under 2019 ska ProLove genomföra kunskapshöjande insatser kring normer och 
HBTQI riktat till personal i skolan. Varbergsnämndens föreslås stödja denna insats 
som en del i det fortsatta arbetet med resultaten från dialogprocessen, samt som en 
del i arbetet med att utjämna hälsoskillnader. 
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[Skriv text]

Ekonomiska konsekvenser av beslutet
Beslutet medför en kostnad på 20 000 kr för stöd till ProLove för kunskapshöjande 
insats inom normer och HBTQI.

Förvaltning

Jörgen Preuss Camilla Karlsson
Tillförordnad regiondirektör Nämndtjänsteman

Bilaga: 

Beslutet ska skickas till
Klicka här för att fylla i vilka beslutet ska skickas till
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Sammanträdesplanering 2018

8

LN VBG180024
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TJÄNSTESKRIVELSE

Datum Diarienummer
2018-11-12 LN 

VBG180024

Regionkontoret
Styrning och stöd
Angelica Eriksson
Regionsekreterare

Lokala nämnden Varberg

Sammanträdesplanering 2018

Förslag till beslut
Varbergsnämnden beslutar att godkänna följande sammanträdesdagar för år 2019: 

4 februari
11 mars
8 april
20 maj (eftermiddag)
9 september
14 oktober
11 november
9 december

Sammanfattning
I enlighet med lokala nämnders reglemente i Region Halland § 8 (samt 6 kap. 18 § 
KL) ska nämnden besluta om sammanträdestider för kommande år. Enligt förslag 
ligger nämndens sammanträdesdagar på en måndag, och sammanträdestiderna är 
09:00-12:00. 

Regionkontoret

Jörgen Preuss Camilla Karlsson
Tf. regiondirektör Nämndtjänsteman 

Bilaga: Sammanträdesplanering lokala nämnder 2019

Beslutet ska skickas till
Regionstyrelsen
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FÖRSLAG
Sammanträdesplan lokala nämnder 2019  2018-11-08

Jan Febr Mars April Maj Juni Juli Aug Sept Okt Nov Dec
Falkenbergsnämnden
Presidiemöte 22

5
26

12 16
2

21
7 27

17 15
1, 29

12
26

10

Kungsbackanämnden
Presidiemöte 24

7
28

14 17 ons
4

23
9 29

19 17
3, 31

14
28

12

Hyltenämnden
Presidiemöte 24

7
28

14 18
4

23
9 29

19 17
3, 24

14
28

12

Varbergsnämnden
Presidiemöte 21

4
25

11 8
1

20 em
6 26

9
30

14
28

11
25

9

Halmstadsnämnden
Presidiemöte

30
16 20

6 17
3

22
8 21

11
25

16
30

13
27

4

Laholmsnämnden
Presidiemöte 21

4
25

11 15
1

20
6 26

16
30

14
28

11
25

9

Regionstyrelsen 9 12-13 6 3
Bokslut

8
29 UR 1 

28 18 9
UR 2

20

Regionfullmäktige 27 24 19 23 11

Dialogmöten RS 
utskott
Länspresidium LN 14 La 18 Kba

Ev 25
13 Hy 2 Fbg 7 Vbg 18 Hstd

12:00-
16:30

Ordförandeträffar
Kl 9:00-12:00

21 18 18 15 20 17 19 16 21 18 16

Politikerutbildning 1, 15 1, 8
Lokala nämnders utvecklingsdagar: 28 – 29 mars
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Delegationsbeslut december, 
Varbergsnämnden

9

LN VBG180005
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TJÄNSTESKRIVELSE

Datum Diarienummer
2018-11-12 LN 

VBG180005

Lokala nämnden Varberg

Delegationsbeslut december, Varbergsnämnden

Förslag till beslut
Varbergsnämnden beslutar att:
 - godkänna redovisningen av delegationsbeslut

Sammanfattning
Enligt 6 kapitlet 37 § Kommunallagen kan en nämnd delegera beslutanderätten. 
Beslut som fattas i enlighet med nämndens delegationsordning ska anmälas till 
nämnden kommande möte. 

Delegationsbeslut
Bilaga nr: Beslutsdatum Delegation Delegat Diarie.nr
1 2018-11-07 3A Nämndtjänsteman LN 

VBG180014

Regionkontoret

Jörgen Preuss Camilla Karlsson
Tillförordnad Regiondirektör Nämndtjänsteman

Bilaga: Delegationsbeslut om medel till kommunikationsmaterial med 
koppling till Kunskapsunderlag inför mål och budget 2020
Click here to enter text.

Klicka här för att fylla i vilka beslutet ska skickas till
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Delegationsbeslut

Regionkontoret Datum Diarienummer
Social hållbarhet 2018-11-07 LN VBG180014
Camilla Karlsson
Nämndtjänsteman

1(1)

Lokala nämnden Varberg 

Delegationsbeslut om medel till kommunikationsmaterial med 
koppling till Kunskapsunderlag inför mål och budget 2020
Beslut enligt 3A i Lokala nämnden Varbergs förteckning över delegerade ärenden.

Beslut
Nämndtjänsteman beslutar att avsätta 10 000 kr ex. moms från nämndens 
utvecklingsmedel för att finansiera kommunikationsmaterial med koppling till 
Kunskapsunderlag inför mål och budget 2020.

Kontering
Org:840001 Uppdrag: 7056 

Regionkontoret

Camilla Karlsson  
Nämndtjänsteman   
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Månadsrapport oktober 2018

10

LN VBG180001
   

29(48)



TJÄNSTESKRIVELSE

Datum Diarienummer
2018-11-12 LN 

VBG180001

Regionkontoret
Styrning och stöd
Angelica Eriksson
Regionsekreterare

Lokala nämnden Varberg

Månadsrapport oktober 2018

Förslag till beslut
Varbergsnämnden beslutar att
 - godkänna månadsrapport för oktober 2018

Sammanfattning
Den lokala nämnden i Varberg arbetar systematiskt med uppföljning av 
måluppfyllnad, verksamhetsplan och uppföljning av de ekonomiska ramarna.
Detta sker dels genom de båda uppföljningsrapporterna och årsredovisningen, men 
även genom att nämnden däremellan månadsvis belyser den ekonomiska 
utvecklingen och de aktiviteter av större vikt som genomförts utifrån de av nämnden 
beslutade målen och verksamhetsplanering.

Förvaltning

Jörgen Preuss Camilla Karlsson
Bitr regiondirektör Nämndtjänsteman

Bilaga: 

Månadsrapport oktober 2018

Beslutet ska skickas till
Expedieras ej
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                                                           Datum 2018-11-08

Kontaktperson: Camilla Karlsson
Camilla.k.karlsson@regionhalland.se

Månadsrapport - oktober 2018
Varbergsnämnden
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1 Uppföljning av resurser 
Positiva resultat anges utan tecken och negativa resultat med minustecken

Nämnden har i användandet av tilldelade medel utgått ifrån Region Hallands övergripande 
mål. Nedan presenteras det ekonomiska resultatet per ansvarsområde, se tabell.

Varbergsnämndens  Månadsrapport oktober 2018. Belopp i tkr

Uppdrag Varbergsnämnden Budget Utfall 
jan-okt

Utfall % Avvikelse 
[period-
iserad]

Prognos Avikelse 
B-P

Politiker 891 547 61% 196 877 14

Arvoden och 
ersättningar

751 538 72% 88

Kurs och konferens 78 4 5% 61

Kringkostnader 62 5 8% 47

Utvecklings
medel 
folkhälsa

597 170 28% 328 567 30

Varav intecknade 535 170 32% 276

Välmående ger 
resultat 
Medfinansiering 
projekt

40 40 100%

Välmående ger 
resultat 
Processledar-
utbildning

15 15 100%

Lokal samverkan -
 Utveckling av 
Junior

100

Kompetenshöjande 
insatser gällande 
grupper med 
särskilda behov

55 3

Dialog och 
föreläsningar

80 78

Föreläsningar 
psykisk hälsa

15 11

Föräldraskapsstöd -
 Föreläsning sociala 
medier

15

Medel för 
metodutveckling

80 6

Lokal samverkan -
 Fritidsaktiviteter för 
ungdomar

50

Lokal samverkan -
 stöd till brukarrådet

2

Fysisk aktivitet på 
recept nivå 1

33 17

33(48)



Varbergsnämnden, Månadsrapport - oktober 2018 Okt 2018  4(11)

Varbergsnämndens  Månadsrapport oktober 2018. Belopp i tkr

Nämndens 
ofördelade medel

112

Total 1 488 716 48% 524 1 444 44

Varbergnämnden har som mål att ha en ekonomi i balans. Detta sker genom en kontinuerlig 
uppföljning och stor uppmärksamhet inom de områden som nämnden ansvarar för. 
Nämnden har totalt sett en ekonomi i balans. Nämndens resultat för perioden januari-oktober 
är plus 524 tkr. Prognosen är ett överskott om 44 tkr i förhållande till budget.
Politisk verksamhet 
Anslaget till politiken visar överskott för perioden januari-oktober. Kringkostnaderna är den 
post varierar mest över året. Prognosen är ett litet överskott om 14 tkr.
Utvecklingsmedel folkhälsa 
Utvecklingsmedel visar ett utfall som är lägre än budget för perioden januari-oktober. Utfallet 
varierar över året. Prognosen är ett överskott om 44 tkr.

Uppdrag

Uppdrag Resultat jan-
okt Budget jan-okt Budget 2018 Prognosticerat 

resultat
Prognosticerad 
avvikelse mot 
budget 2018

Politik 547 tkr 742 tkr 891 tkr 877 tkr 14 tkr

Utveckling 
folkhälsa

170 tkr 498 tkr 597 tkr 567 tkr 30 tkr

Summa lokala 
nämndens 
verksamhet

716 tkr 1 240 tkr 1 488 tkr 1 444 tkr 44 tkr

34(48)



Varbergsnämnden, Månadsrapport - oktober 2018 Okt 2018  5(11)

2 Månadsuppföljning av styrning från 
strategidokumenten

Aktivitetsstatus:             

                   

2.1 Fortsätta utveckla arbetet för barn i behov av särskilt stöd.
 Aktiviteter Kommentar

Erbjuda kunskapshöjande 
insatser för professioner som 
möter barn och unga i sin 
vardag.

Teaterföreläsning med Hjärnkoll genomfördes i maj och ca 190 
personer deltog. Föreläsning med Terese Österholm under 
Äppelveckan är genomförd och ADHD-lådan var på plats. 
Sammanlagt deltog 200 personer på föreläsningen för verksamheter 
och 250 personer på föreläsningen för allmänheten. 116 personer 
tog del av ADHD-lådan.

Utreda möjligheten att 
erbjuda fysiska och digitala 
lösningar i syfte att öka 
tydligheten och underlätta för 
individen och för anhöriga att 
navigera i stödsystemen

Insatsen är en del i Trygg i Varbergs handlingsplan 2018-2021. En 
omvärldsbevakning över vad som pågår inom området i Halland är 
under framtagande.

2.2 Fortsätta utveckla strategisk samverkan genom Folkhälso- och 
trygghetsrådet.

 Aktiviteter Kommentar

Tillsammans med aktörer 
inom nätverket Trygg i 
Varberg arbeta enligt den 
gemensamt beslutade 
handlingsplanen.

Arbete pågår enligt de prioriterade aktiviteterna i handlingsplanen.

2.3 Fortsätta utveckla arbetet med nämndens 
metodutvecklingsmedel

 Aktiviteter Kommentar

Utveckling, genomförande 
och återkoppling av 
ansökningsperiod 1.

Ansökningsperiod 1 resulterade i nio inkomna ansökningar. Beslut 
har tagits av Varbergsnämnden 28 maj att bevilja Arbetscentrum 
och Varberg konvent utvecklingsmedel. Beslut fattades också av 
nämnden att inte genomföra en ansökningsperiod 2 då hela potten 
fördelats.

Utveckling, genomförande 
och återkoppling av 
ansökningsperiod 2.

Varbergsnämnden har beslutat att inte utlysa medel en andra period 
då hela den budgeterade pottern utvecklingsmedel delades ut i den 
första perioden.
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2.4 Stärk små barns språkutveckling
 Aktiviteter Kommentar

Följa arbetet med den 
regionala satsningen 
"Språkstart Halland" och vid 
behov bidra med lokala 
kontaktytor.

Arbetet följs genom kontakt med lokalt språkstartsnätverk.

2.5 Strategiskt verka för en god start i livet och jämlika livsvillkor 
för barn och unga genom kunskapsspridning och 
medskapande processer

 Aktiviteter Kommentar

I samverkan med Trygg i 
Varberg utreda möjligheten 
att genomföra en 
samskapande process med 
barn och unga i kommunen.

Ett första möte har genomförts under våren med Ungdomsjouren 
Tigerlilja och representant från KOF. En idé om genomförande finns 
men på grund av att andra insatser behöver prioriteras före under 
HT 18 pausas insatsen tillsvidare. Insatsen är även prioriterad i 
Trygg i Varbergs handlingsplan 2018-2021.

Genomföra kunskapshöjande 
insatser om normer och 
värderingar riktat till 
ungdomar i kommunen.

Under V.37 genomfördes teatern ”A perfect Lover ”om bl.a. 
maskulinitetsnormer och samtycke på PS gymnasiet. Teatern 
spelades vid 14 tillfällen under veckan. En uppföljning på hur många 
elever som tagit del av teatern, deras upplevelse m.m. är genomförd 
och ska sammanställas.

Genomföra föreläsning om 
psykisk hälsa i samverkan 
med Drottning Blankas 
gymnasieskola.

Föreläsning om psykisk ohälsa hos elever planeras för personal på 
Drottning Blanka. Kontakt är tagen med Trana psykologer som 
kommer genomföra föreläsning och workshop. Skolsköterska på 
Drottnings Blanka håller i planeringen.

2.6 Samordna och genomföra utvecklingsarbetet Välmående ger 
resultat (VGR).

 Aktiviteter Kommentar

Bygga upp ett långsiktigt 
processledarstöd för det 
lokala arbetet

Arbetet fortsätter som planerat. Arbetet med att ta fram en webbsida 
har påbörjats. Kommunikationsavdelningen kommer presentera ett 
förslag i slutet av augusti som förhoppningsvis kan ligga till grund för 
en ny hemsida

Följa upp och utvärdera 
satsningen genom Högskolan 
i Halmstad

Varbergsnämnden
Halmstad högskolas utvärdering av Välmående ger resultat 
påbörjades i maj 2017 och beräknas vara färdigt under hösten 2018. 
Arbetet fortsätter enligt plan, under maj och juni har nyckelpersoner 
såsom processledare och projektledare intervjuats. Högskolan är 
inbjudna att berätta om utvärderingen på länspresidiet den 4 
september. Rapporten beräknas vara färdig i november.

Implementera ett 
jämställdhetsperspektiv i 
välmående ger resultats 
moduler och process.

Första modulen är uppdaterad och färdig. Arbetet med att uppdatera 
modul 2-4 har påbörjats och prioriteras under hösten 2018.

Se över möjligheten att 
anpassa Välmående ger 
resultat till andra arenor, ex 
till föräldrastöd

Varbergsnämnden
Det pågår inget aktivt arbete med att anpassa Välmående ger 
resultats process på andra arenor. Tjänstemän knytna till lokala 
nämnder och avdelningen social hållbarhet har med sig "välmående 
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 Aktiviteter Kommentar
ger resultat" i sina olika nätverk och lyfter/kopplar satsningens 
perspektiv i olika forum då psykisk ohälsa diskuteras. Träffade 
arbetsmarknadsenheten, de är intresserade av arbetet och de 
forskningsperspektiv som VgR tar upp. Arbetsmarknadsenheten 
skall kolla om någon av Halmstads processledare är sugna på att 
möta de ungdomar som finns hos dem

Skapa en struktur för 
uppdatering av material

Arbetet med uppdateringsstruktur kommer att finnas med i den 
utvecklingsplan som arbetas fram. Utvecklingsplanen presenteras 
på länspresidiet den 4 september.

2.7 I samverkan med Trygg i Varberg kartlägga lokala 
samverkansarenor avseende barn och ungas hälsa

 Aktiviteter Kommentar

Genomförande av 
kartläggning.

Kartläggning är genomförd och presenterad för Varbergsnämnden 
20181008.

2.8 Bidra i utvecklingen av det lokala föräldraskapsstödet
 Aktiviteter Kommentar

Utreda möjligheten att starta 
upp en lokal arbetsgrupp för 
föräldraskapsstöd.

Förutsättningar för att starta en arbetsgrupp för föräldraskapsstöd 
har utretts. En arbetsbeskrivning har tagits fram av berörda aktörer 
inom Trygg i Varberg och presenterats för Folkhälso- och 
trygghetsrådet 4 september. Utifrån medskick därifrån har arbetet 
pausats, då det behöver skapas ett sammanhang för arbetet.

Utreda möjligheten att i 
samverkan med lokala 
aktörer utveckla ett arbete om 
sociala medier riktat till 
föräldrar.

Arbetet med projektet pågår. En avslutande föreläsning för 
vårdnadshavare planeras den 26 november 2018. Deltar gör 
forskare från Göteborgs universitet, Polisen, Ungdomsjouren 
Tigerlilja, elevhälsa och elever från Peder Skrivares gymnasium.

Tillsammans med MVC och 
BVC utreda möjligheten att 
initiera ett arbete med 
normkritiskt perspektiv i 
föräldrautbildningar

Uppdraget har utökats till att även inkludera ett arbete för att skapa 
möjligheter för MVC/BVC att arbetet med det jämställda 
föräldraskapet. Uppdraget genomförs tillsammans med 
Falkenbergsnämnden. Presentation om uppdraget, normers 
koppling till den psykiska hälsan och jämställt föräldraskap är 
genomförd för barnhälsovården. Vidare arbete fokuserar på 
förankring inom hälso- och sjukvårdens berörda förvaltningar.

2.9 Återkoppla resultatet och synliggöra det fortsatta arbetet för 
de ungdomar som deltog i dialogprocessen om ungas 
livsvillkor och psykiska hälsa 2017

 Aktiviteter Kommentar

Genomföra 
återkopplingsdialoger/present
ationer av resultatet och det 
fortsatta arbetet för de 
ungdomar som deltog i 
dialogerna.

Återkoppling vid två tillfällen till elever på Drottning Blankas 
gymnasium har genomförts. Nu planeras fortsatt återkoppling till de 
aköter som deltog vid dialogerna med uppmaningen att 
Varbergsnämnden vill fortsätta diskutera frågan om ungas psykiska 
hälsa.
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2.10 Utveckla samverkan och sprida kunskap gällande psykisk 
hälsa hos barn och unga

 Aktiviteter Kommentar

Genomförande av 
utbildningen "Psykiska första 
hjälpen" i samverkan med 
Trygg i Varberg.

Både utbildning med Suicidprevention i Väst för POSOM och Trygg i 
Varberg och den öppna föreläsningen för allmänheten är 
genomförd. Ca 350 personer deltog på den öppna föreläsningen. 
Både verksamheter och privatpersoner var representerade. En 
uppföljning är genomförd, vilken presenterats för Varbergsnämnden 
20181008.
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3 Underskrifter
 
 
 
 
Lokal nämnd Varberg
 
 
 
____________________________                         
Stefan Edlund                                                                             
Ordförande                                                                 
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4 Bilaga 1: Uppföljning av Grunduppdraget

4.1 I samverkan med övriga Lokala nämnder ta fram 
behovsbedömningar och ge ett samlat underlag till 
regionstyrelsen inför mål- och budgetprocessen

 Aktiviteter Kommentar

Ta del av, utveckla, sprida och 
bidra till kartläggningar, 
behovsbedömningar, 
befolkningsstudier och analyser 
med utgångspunkt i lokala 
nämnders årshjul.

Uppdraget genomförs enligt plan och har hittills främst fokuserats på 
Lokala nämnders gemensamma kunskapsunderlag och inspel till 
mål och budget 2020. Nämnden har även medfinansierat 
genomförandet av Hälsa på lika villkor och följer arbetsprocessen 
nära genom nämndstjänstemannens deltagande i arbetsgruppen. 
Under årets tre första månader har uppdraget om att samla in äldres 
upplevelse av hälso- och sjukvården också genomförts. Resultatet 
och analysen av fokusgruppsintervjuerna har lämnats över till 
Regionstyrelsen, hälso- och sjukvårdsutskottet samt driftnämnderna 
för Närsjukvården och Hallands sjukhus.

Tillhandahålla 
behovsbedömningar till lokal 
nämnd och Regionstyrelsen för 
bedömning av hälsa och sjukvård.

Aktiviteten följer plan.

4.2 Ta del av analyser och kunskapsunderlag samt delta i 
strategiska nätverk.

 Aktiviteter Kommentar

Delta i nationella forum såsom: 
Nätverk för hälsa och demokrati, 
Mötesplats för social hållbarhet 
och Nätverk invånardialog SKL.

Aktiviteten följer plan.

4.3 Administrativt, samordnande och koordinerande stöd till 
lokala nämnder.

 Aktiviteter Kommentar

Revidera delegationsordning för 
Lokala nämnder.

Reviderad delegationsordning beslutades i samband med införandet 
av GDPR.

4.4 Arbeta fram underlag som bokslut, uppföljningsrapporter och 
verksamhetsplaner.

 Aktiviteter Kommentar

Månadsvis budgetuppföljning. Aktiviteten följer plan och genomförs enligt den övergripande 
planeringsprocessen. Budgetuppföljning genomförs med stöd av 
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 Aktiviteter Kommentar
ekonom.
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TJÄNSTESKRIVELSE

Datum Diarienummer
2018-11-12 LN 

VBG180009

Regionkontoret
Styrning och stöd
Angelica Eriksson
Regionsekreterare

Lokala nämnden Varberg

Genomförda och planerade aktiviteter 2018

Förslag till beslut
Varbergsnämnden beslutar att
- notera genomförda och planerade aktiviteter 2018
- arbeta efter framtagen planering

Sammanfattning
Vid sammanträdet redovisas och diskuteras Varbergsnämndens genomförda och 
planerade aktiviteter 2018.

Genomförda aktiviteter 2018-10-30 – 2018-12-06
1. Studiebesök på Thaiboxningsklubben, 8 november – Stefan, Sophia 
2. Internationella mansdagen, Halmstad, 19 november - Stefan
3. Föreläsning ”internet, barn och unga”, 20 november – Margareta, Madelene, 
Sophia
4. Länspresidium, 26 november, Halmstad – Stefan, Anne, Camilla, Sophia
5. Folkhälso- och Trygghetsrådet, 4 december, Varberg – Stefan, Anne, Camilla, 
Sophia
6. Dialogmöte regionstyrelsens arbetsutskott, 4 december, Halmstad – Anne, Camilla

Det finns inga fler planerade aktiviteter för 2018.

Regionkontoret
Jörgen Preuss Camilla Karlsson
Bitr regiondirektör Nämndtjänsteman

Bilaga: Genomförda och planerade aktiviteter 2018

Beslutet ska skickas till
Expedieras ej
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Genomförda och planerade aktiviteter 2018 - Varbergsnämnden         Reviderad 2018-11-19

Aktivitetsplan
Datum Aktivitet Syfte Arrangör/ målgrupp/ 

plats
Ansvarig/ deltagare

15 januari Länspresidium Lokala nämnders presidier samt 
nämndtjänstemän träffas

Laholm Presidie
Nämndtjänsteman

23 januari Varbergsnämndens 
Presidium

Inför nämnd 5 februari Stadshus B, 
sammanträdesrum B3
Varberg

Presidie
Nämndtjänsteman
Strateg

23 januari Dialog med RS au  Lokala nämnders roll och uppdrag 
RS/LN

 Plan kunskapsunderlag inför budget 
2020 LN

Regionkontoret Presidiet
Nämndtjänsteman

31 jan – 1 
feb

Nätverks-konferens 
2018

Tema under dagarna:
 Digitalisering
 Organisationskultur
 Välfärdsuppdragets innehåll

Karlstad Nämndtjänsteman

5 februari Varbergsnämnden Sammanträdesrum
Varberg

Nämnden
Nämndtjänsteman
Strateg

15 februari Konferens Föreläsning om arbete och sysselsättning Komedianten Varberg Nämndled

26 februari Varbergsnämndens 
Presidium

Inför nämnd 12 mars Stadshus B, 
sammanträdesrum B3
Varberg

Presidie
Nämndtjänsteman
Strateg

6 mars Folkhälso- och 
trygghetsråd

Varberg Presidiet
Nämndtjänsteman
Strateg

12 mars Varbergsnämnden Stadshus B, 
sammanträdesrum B2
Varberg

Nämnden
Nämndtjänsteman
Strateg
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14 mars Bockstensskolan, 
flexteamet

Ordförande

15 mars Dialog med 
driftnämnden 
Närsjukvården och 
driftnämnden Ambulans, 
diagnostik och hälsa

Länspresidiet Falkenberg Ordf
V ordf
Nämndtjänsteman

19 mars Länspresidium Lokala nämnders presidier och dess 
tjänstemän

Kungsbacka Presidie
Nämndtjänsteman

29 mars Varbergsnämndens 
Presidium

Inför nämnd 16 april Stadshus B, 
sammanträdesrum B3
Varberg

Presidie
Nämndtjänsteman
Strateg

12 april Dialog Brukarrådet Ordförande

16 april
Heldag

Varbergsnämnden Stadshotellet
Varberg

Nämnden
Nämndtjänsteman
Strateg

19 april Återkoppling 
fokusgrupper

 Veddige Ordf
Strateg

7 maj Länspresidium Lokala nämnders presidier samt dess 
nämntjänstemän träffas

Hylte
Charlottenlund, Långaryd

Presidie
Nämndtjänsteman

8 maj Folkhälso- och 
Trygghetsrådet

Varberg Nämndtjänsteman
Strateg

9 maj Återkoppling dialog unga 
och unga vuxnas 
psykiska hälsa

Drottning Blankas 
gymnasium

Ledamot
Strateg

14 maj Varbergsnämndens 
Presidium

Inför nämnd 28 maj SammanträdesrumSälen, 
regionkontoret, Halmstad

Presidie
Nämndtjänsteman
Strateg

16 maj Återkoppling 
fokusgrupper

Södertull, Vbg Ordf
Nämndtjänsteman
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22 maj Dialogmöte mellan RS 
utskott och lokala 
nämnder

 Budget 2019 RS
 Kunskapsunderlag 2020
 Uppföljn lokala nämnders roll och 

uppdrag

Regionkontoret Nämndtjänsteman

23 maj Teater Hjärnkoll Varberg Nämnden

24 maj Återkoppling 
fokusgrupper

Bua Ledamot
Strateg

28 maj Varbergsnämnden Stadshus B, 
sammanträdesrum B3
Varberg

Nämnden
Nämndtjänsteman
Strateg

28 maj Återkoppling 
fokusgrupper

Apelvikshöjd Ledamot
Strateg

4 juni Återkoppling dialog unga 
och unga vuxnas 
psykiska hälsa

Drottning Blankas 
gymnasium

Ordf
Vice ordf
Strateg

14 augusti Träff med Brukarrådet 
NPF

Varberg Ordf

20 augusti Varbergsnämndens 
presidium

Inför nämnd 3 september Stadshus B, 
sammanträdesrum B3
Varberg

Presidie
Nämndtjänsteman
Strateg

3 september Varbergsnämnden Stadshus B, 
sammanträdesrum B1
Varberg

Nämnden
Nämndtjänsteman
Strateg

4 september Folkhälso- och 
Trygghetsrådet

Varberg Ordf 
Strateg

4 september Länspresidium Lokala nämnders presider och dess 
tjänstemän träffas

Falkenberg Nämndtjänsteman

5 september Föreläsning ”Vår bästa 
tid är nu”

Varberg Ordf

11 
september

Dialog mellan RS utskott 
och lokala nämnder

Kunskapsunderlag inför budget 2020 LN Halmstad Presidie
Nämndtjänsteman
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12 
september

Föreläsning
Psykisk livräddning

Suicidprevention i Väst Varberg Ordf
Ledamot
Strateg

1 oktober Seniorevent Varberg Ledamot
Strateg

1 oktober Varbergsnämndens 
presidium

Inför nämnd 8 oktober Halmstad Presidie
Nämndtjänsteman
Strateg

8 oktober Varbergsnämnden Stadshus B, 
sammanträdesrum B1
Varberg

Nämnden
Nämndtjänsteman
Strateg

11 oktober Lokala nämnders 
utvecklingsdag

Gemensam utvecklingsdag för lokala 
nämnder

Varberg Nämnden
Nämndtjänsteman
Strateg

12 oktober Länspresidium Lokala nämnders presidier och dess 
nämndtjänstemän träffas

Varberg Presidiet
Nämndtjänsteman

22 oktober Varbergsnämndens 
presidium

Inför nämnd 29 oktober Stadshus B, 
sammanträdesrum B3
Varberg

Presidie
Nämndtjänsteman
Strateg

23 oktober Äppelveckan - aktiviteter Varberg

26 oktober Konferens Hur går det för Halland Statshotellet, Varberg Presidiet
Nämndtjänsteman
Strateg

29 oktober Varbergsnämnden Stadshus B, 
sammanträdesrum B3
Varberg

Nämnden
Nämndtjänsteman
Strateg

8 november Studiebesök Thaiboxningsklubben, klockan 17:00 Tjädervägen 1, Varberg Ordförande
Strateg 

19 
november

Varbergsnämndens 
presidium

Inför nämnd 6 december Stadshus B, 
sammanträdesrum B3
Varberg

Presidie
Nämndtjänsteman
Strateg
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19 
november

Föreläsning Internationella mansdagen Bendts bil Halmstad, 
kristinehedsvägen

Ordförande

20 
november

Föreläsning Internet, barn och unga Länsstyrelsen, Halmstad Strateg
Ledamot

26 
november

Länspresidium Lokala nämnders presidier samt dess 
nämndtjänstemän träffas

Halmstad Presidie
Nämndtjänsteman

4 december Folkhälso- och 
Trygghetsrådet

Varberg Presidie
Nämndtjänsteman
Strateg

4 december Dialog mellan RS utskott
OBS längre möte 3 
timmar

Uppföljning av mandatperioden som helhet 
RS/LN

Regionkontoret Presidie
Nämndtjänsteman

6 december Varbergsnämnden Stadshus B, 
sammanträdesrum B3
Varberg

Nämnden
Nämndtjänsteman
Strateg
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