BASTA LIVSPLATSEN

Region Halland

Lokala namnden Kungsbacka

Tid: kl. 09:00

Kallelse/féredragningslista
2018-08-30

Plats: Omsorgens Hus, sammantradesrum Lilla Kraft, Kraftv 3-5

Ledamoter

Helen Ung Le (S), vice ordférande
Charlotte Wallenstein (M)

Marie Bjorsell (C)

Gunilla Rivle (L)

Odd Hessler (S)

Asa Andersson (S)

Ersattare

Ovriga

Eva Jadeling, Namndtjansteman
Karin Jansson, Strateg

Christian Johansson (M), ordférande

Agneta Sjogren, sekreterare
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BASTA LIVSPLATSEN . . .
Kallelse/féredragningslista

Region Halland 2018-08-30

1. Justering 2018
LN KBA180011

Forslag till beslut
Kungsbackanamnden beslutar att
e utse Gunilla Rivle att jamte ordféranden justera protokollet

2. Godkannande av foredragningslista 2018
LN KBA180012

Forslag till beslut
Kungsbackanamnden beslutar att
e godkanna den utsanda féredragningslistan

3. Besok Sprakstart Halland Maria Ehde
Andersson09:05

Forslag till beslut
Kungsbackanamnden beslutar att
e anteckna den lamnade informationen till protokollet

Sammanfattning
Representant fran Sprakstart Halland informerar om sprakstartpaketet.

4. Anmalan av delegationsbeslut
LN KBA180005

Forslag till beslut
Kungsbackanamnden beslutar att
e godkanna redovisningen av delegationsbeslut

Sammanfattning

Enligt 6 kapitlet 33 § Kommunallagen kan namnd delegera till utskott,
ledamot eller ersattare eller anstalld i kommunen att fatta beslut pa
namndens vagnar. Beslut som fattas enligt delegationsordningen ska
anmalas till namnden och redovisas skriftligen i detta arende.

Beslutsunderlag
e Tjansteskrivelse, Anmalan av delegationsbeslut 2018 (180830)
e Ordférandebeslut - dataskyddsombud (180830)

Expedieras till

Beslut ska inte expedieras

5. Revidering av Kungsbackanamndens

delegationsordning
LN KBA180008
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BASTA LIVSPLATSEN . . .
Kallelse/féredragningslista

Region Halland 2018-08-30

Forslag till beslut
Kungsbackanamnden beslutar att
e revidera Kungsbackanamndens delegationsordning enligt det
bifogade forslaget

Sammanfattning

Dataskyddsférordningen eller GDPR (General Data Protection Regulation)
bdrjade galla 25 maj 2018 inom hela EU. Dataskyddsforordningen ersatter
den gamla Personuppgiftslagen (Pul). Dataskyddsférordningen galler for alla
myndigheter, foretag och organisationer som behandlar personuppgifter.
Inom Region Halland ar Regionstyrelsen och namnderna
personuppgiftsansvariga inom sina egna omraden men kan ocksa ha ett
gemensamt ansvar. Som en del i arbetet med GDPR behdver namndens
delegationsordning revideras.

Beslutsunderlag
o Tijansteskrivelse, Reviderad delegationsordning, (180830)
¢ Delegationsordning Kungsbackanamnden (180830)

Expedieras till
Beslutet expedieras inte

6. Andring av sammantradesdatum
LN KBA170020

Forslag till beslut
Kungsbackanamnden beslutar att

e andra sammantradet fran den 8 november till den 7 november med
start klockan 13:30
e borja sammantradet den 6 december klockan 16:30

Sammanfattning

Forslag finns att andra sammantradet fran den 8 november till den 7
november med start klockan 13:30 samt att borja sammantradet den 6
december klockan 16:30.

Beslutsunderlag
e Tjansteskrivelse, Andring av sammantradestid (180830)

Expedieras till
Beslutet expedieras inte

7. Genomforda och planerade aktiviteter 2018
LN KBA180009

Forslag till beslut

Kungsbackanamnden beslutar att
e notera genomférda och planerade aktiviteter
o fortsatta att arbeta efter foreslagen planering
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BASTA LIVSPLATSEN . . .
Kallelse/féredragningslista

Region Halland 2018-08-30

Sammanfattning
Vid dagens sammantrade diskuteras Kungsbackanamndens genomférda och
planerade aktiviteter for 2018.
Genomforda och planerade aktiviteter 7 juni — 29 augusti
e ROkfritt Sverige, 11 — 13 juni
Mote med styr- och analyschef i Kungsbacka kommun, 12 juni
Dialog med Gymnasie- och arbetsmarknadsnamnden, 18 juni
Mote med Hogskolan i Halmstad, 21 juni
Omvarldsbevakning — Deltagande i AlImedalsveckan, juli
Dialog med For- och grundskolenamnden, 16 augusti
Studiebesdk hos Spelberoendeteamet i Goteborg, 22 augusti
Planerade aktiviteter
1. Lanspresidium i Falkenberg, 4 september
2. Fortsatt dialog med For- och grundskolenamnden, 5 september
3. Dialog med regionstyrelsens utskott, 11 september
4. Leverera valmaende, 12 september
5. Motesplats social hallbarhet, 17 — 18 september

Beslutsunderlag
o Tjansteskrivelse Genomfoérda och planerade aktiviteter 2018
(180830)
e Genomforda och planerade aktiviteter 2018 180830

Expedieras till
Beslutet expedieras inte

8. Information fran presidiet och tjansteman

Forslag till beslut
Kungsbackanamnden beslutar att
e anteckna den lamnade informationen till protokollet

Sammanfattning
Information Iamnas fran
e studiebesdk hos Spelberoendeteamet 22 augusti - aterkoppling
lokala namnders utvecklingsdag, 11 oktober
nytt reglemente for lokala namnder
En frisk generation - arsberattelse for 2017
Psyklyftet i november

Beslutsunderlag
e Arsberattelse 2017 En frisk generation
e Arsberattelse 2017, bilaga 7 a

9. Anmalan av inkomna/utgaende
skrivelser/protokoll
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BASTA LIVSPLATSEN . . .
Kallelse/féredragningslista

Region Halland 2018-08-30

Forslag till beslut
Kungsbackanamnden beslutar att
e lagga skrivelserna till protokollet

Sammanfattning
Foljande inkomna skrivelser anmals till protokollet.

Anmalningar

e LN KBA170015-3 § 185, Befolkningsstudie Halsa pa lika villkor

e LN KBA180014-12 § 45, Arbetsordning for regionfullmaktige och
reglementen for styrelsen, namnder m.fl.

e LN KBA180014-13 § 106, Revidering av prioriteringar i
Resursfordelning 2018

o LN KBA180014-14 § 54, Sammantradestider for regionfullmaktige
2019

e LN KBA180014-15 § 58, Avsagelse fran Lars Gustafsson (KD) som
revisor i Region Halland

e LN KBA180014-16 § 195, Riktade Halsosamtal i Region Halland

e LN KBA180014-17 § 132, Manadsrapport januari-maj 2018, Region
Halland

e LN KBA180014-18 § 133, Forsta aterredovisning av uppdrag fran
uppfdljningsrapport 1

e LN KBA180014-19 § 137, Sammantradesplanering 2019 for
Regionstyrelsen
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Anmalan av delegationsbeslut
4
LN KBA180005
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BASTA LIVSPLATSEN

Region Halland

Regionkontoret
Verksamhet/avdelning
Agneta Bylander-Sjégren
Namndsekreterare

Lokala namnden Kungsbacka

Anmalan av delegationsbeslut

Forslag till beslut
Kungsbackanamnden beslutar att
- godkanna redovisningen av delegationsbeslut

Sammanfattning
Enligt 6 kapitlet 33 § Kommunallagen kan ndmnd delegera till utskott, ledamot eller

ersattare eller anstalld i kommunen att fatta beslut p4 ndmndens vagnar. Beslut som
fattas enligt delegationsordningen ska anmalas till namnden och redovisas skriftligen
i detta arende.

Delegationsbeslut

TJANSTESKRIVELSE

Datum
2018-06-21

Diarienummer
LN KBA180005

Bilaga Beslutsdatum | Delegation Delegat Diarienr Punkt i
nr: delegations-
beslutet

1 2018-06-14 Dataskyddsombud | Ordférande LN 1A
KBA180018

Regionkontoret

Jorgen Preuss Eva Jadeling

Tf regiondirektor Namndtjansteman




Bilaga:
Delegationsbeslut gallande dataskyddsombud

Beslutet ska skickas till
Beslut ska inte expedieras
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BASTA LIVSPLATSEN

Reglon Halland Delegationsbeslut
Regionkontoret Datum Diarienummer
Social Hallbarhet 2018-06-14 LN KBA180018
Eva Jadeling

Namndtjdnsteman

Lokala namnden Kungsbacka

Dataskyddsombud
Beslut enligt 1A i Kungsbackandamndens forteckning éver delegerade arenden.

Beslut

Ordférande i Kungsbackanamnden beslutar att utse Carina Sigridsson, Partner
och Sebastian Arnoldt, Associate, TechLaw Sweden AB, Saltmatargatan 3 A, 111
60 Stockholm, organisationsnummer 559019-5029till dataskyddsombud for
“namndens personuppgiftsbehandling.

Lokala namnden i Kungsbacka

Christian Olsson-Johansson
Ordforande

Beslutet delges:
Beslutet ska ej delges




Revidering av
Kungsbackanamndens
delegationsordning

5
LN KBA180008
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BASTA LIVSPLATSEN TJANSTESKRIVELSE

Region Halland

Datum Diarienummer
2018-06-20 LN KBA180008

Regionkontoret

Avdelningen for Social hallbarhet
Eva Jadeling

Namndtjansteman

Lokala namnden Kungsbacka

Revidering av Kungsbackanamndens delegationsordning

Forslag till beslut
Kungsbackanamnden beslutar att
- revidera Kungsbackanamndens delegationsordning enligt det bifogade forslaget

Sammanfattning

Dataskyddsfoérordningen eller GDPR (General Data Protection Regulation) bérjade
galla 25 maj 2018 inom hela EU. Dataskyddsforordningen ersatter den gamla
Personuppgiftslagen (PuL). Dataskyddsforordningen galler for alla myndigheter,
foretag och organisationer som behandlar personuppgifter. Inom Region Halland ar
Regionstyrelsen och namnderna personuppgiftsansvariga inom sina egna omraden
men kan ocksa ha ett gemensamt ansvar. Som en del i arbetet med GDPR behdver
namndens delegationsordning revideras.

Ekonomiska konsekvenser av beslutet
Beslutet har inga ekonomiska konsekvenser.

Regionkontoret

Jorgen Preuss Eva Jadeling
Tf. Regiondirektor Namndtjansteman
Bilaga:

Reviderad delegationsordning

Beslutet ska skickas till:
Beslutet expedieras inte
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BASTA LIVSPLATSEN

Region Halland

Datum Diarienummer
2018-06-25 LN KBA180008

Delegationsordning, Kungsbackanamnden

En namnd har till uppgift att fatta ett stort antal beslut. Det dr emellertid praktiskt svart att namnden
fattar beslut i samtliga &renden som faller inom namndens ansvarsomrade, varfor vissa beslut kan
Overlatas (delegeras) for att underlatta namndens arbete. Genom delegation effektiviseras den
offentliga forvaltningen, och invanarna ges en battre service. En ndamnds ratt att besluta om
delegation regleras dels i Kommunallagen (KL SFS 2017:725), dels i speciallagstiftning. Delegering
innebar 6verforing av beslutanderatt fran en namnd till ett utskott, ett presidie, en ledamot eller en
anstalld som ar understallda néamnden (KL 6:37, KL 7:5-7).

| bradskande drenden dar ndmndens beslut inte kan avvaktas kan ndamndens ordférande eller annan
ledamot som utses av ndmnden ges ratt att fatta beslut (KL 6:39). Ska denna paragraf tillampas &r det
av yttersta vikt att drendet de facto ar bradskande och att konsekvenserna om beslut inte fattas
skyndsamt ar sa pass allvarliga att beslutet dr nodvandigt att fatta omgaende.

Namnden kan genom beslut ge ndamndtjanstepersonen (att likstédlla med en forvaltningschef) ratt att
vidaredelegera sin beslutanderatt till annan anstalld enligt 7 kap. 6 § KL. Namnden ska hela tiden
veta vilka funktioner som har ratt att fatta beslut. Vid forfall av delegat 6vertas beslutanderatten av
den som férordnats som vikarie pa delegatens tjanst, eller - om vikarie inte har forordnats - av den
som enligt uppdragsbeskrivning ar narmaste chef for delegaten.

Beslutanderatt enligt delegationsordning galler tillsvidare men kan nar som helst andras eller
aterkallas av ndmnden. Delegerad beslutanderatt ska utdvas i dverensstimmelse med géllande
forfattningar samt regionfullméaktiges, regionstyrelsens och namndens eventuella styrdokument,
samt rymmas inom ramen foér anslagna medel.

Den som ar javig i ett visst drende far inte delta i handlaggningen eller besluta i det arendet (KL 6:28-
32, KL 7:4).

Vilka beslut kan delegeras?

Beslut av rent forberedande eller verkstallande karaktar (ett beslutsfattande dar beslutet ar givet pa
forhand utan att det foéreligger ett verkligt bedémningsutrymme, t.ex. beslut om debitering enligt en
taxa) kraver ingen delegation utan sadana beslut kan tjanstepersoner fatta autonomt.

Namndens ratt att delegera ar inriktad pa ett beslutsfattande dar det finns ett utrymme for
overvaganden och bedémningar, dock utan att detta utrymme ar forum for politiska
varderingsfragor. Bestimmelser om delegering av drenden inom en namnd finns i 6 kap 37 — 39 §§
KL.

Beslut som fattats med stéd av delegation ska anmalas till n&mnden (KL 6:40, KL 7:8). Det ar viktigt
att det gar att utldsa vilket beslut som ar fattat nar och av vem, med vilket stod i
delegationsordningen beslutet fattats samt beslutets diarienummer.

Adress: Region Halland, Box 517, 301 80 Halmstad Besdksadress: Sodra vagen 9 Tfn: 035-13 48 00 Fax: 035-13 54 44
E-post: regionen@regionhalland.se Webb: www.regionhalland.se Org.nr: 232100-0115
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Samtliga beslut som fattas av namnd som inte ar av rent forberedande eller verkstallande karaktar

kan provas genom 6verklagan av medlem av kommun eller landsting (KL 13:1-2), om inte annat

anges i speciallagstiftning (sa kallad laglighetsprévning). Med anledning av detta maste redogorelse

for beslut fattade med stdd i delegation ske skriftligen sa méjlighet finns for medlem av kommun

eller landsting att 6vervaga proévning av beslut.

Vilka beslut kan inte delegeras?
Enligt 6 kap 38 § KL far inte beslutanderatten delegeras nar det géller:

1. Arenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet,
2. Framstéllningar eller yttranden till fullmaktige liksom yttranden med anledning av att beslut
av namnden i dess helhet eller av fullméaktige har 6verklagats,
3. Arenden som rér myndighetsutdvning mot enskilda, om de &r av principiell beskaffenhet
eller annars av storre vikt,
4. Arenden som vickts genom medborgarférslag och som ldmnats éver till nAmnden, eller
5. Arenden som enligt lag eller annan férfattning inte far delegeras.
Arendegrupp Beslutar pa Ersdttare
namndens vagnar
1 BRADSKANDE ARENDE
A Arenden som inte kan anst4 till ndsta sammantrade med | Namndens Vice ordférande
namnden och dar beslutanderatten inte delegerats till ordférande
annan.
2 NAMNDENS ARBETE
A Uppdrag till ndmndens ledamoter och ersattare om Namndens Vice ordférande
deltagande i resor, forrattningar, kurser och konferenser | ordférande
inom Sverige.
B Uppdrag till ndmndens ledamoter och ersattare om Namndens
deltagande i resor, forrattningar, kurser och konferenser | ordférande efter
utanfor Sverige samrad med vice
ordférande
3 EKONOMIARENDE
A Finansiering av utvecklingsarbete till ett belopp till och Ndamndtjansteman
med 25 tkr per objekt och dar medel finns avsatta i lokal
namnds budget
B Finansiering av utvecklingsarbete till ett belopp till och Ndamndens
med 50 tkr per objekt och dar medel finns avsatta i lokal | ordférande efter
namnds budget samrad med vice
ordfdérande
C Omdisponering av medel inom ramen for Ndamndtjansteman
detaljbudgeten under verksamhetsaret.

Adress: Region Halland, Box 517, 301 80 Halmstad . Besoksadress: Sddra vagen 9 . Tfn: 035-13 48 00 . Fax: 035-13 54 44

o e - - e

E-post: regionen@regionhalland.se . Webb: www.regionhalland.se . Org.nr: 232100-0115
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Avge yttranden ur ett socialt hallbarhetsperspektiv 6ver
detaljplaner mfl. kommunala planer

Namndens
ordférande efter
samrad med vice

ordférande
Traffa och sdga upp avtal, dverenskommelser och Namndtjansteman
darmed likstallda handlingar inom tilldelad budget eller
av namnden beslutad beloppsgrans
Beslut att helt eller delvis avsla begdran om utlamnande | Namndtjansteman
av allman handling
Besvarande av framstallningar till regionen fran andra Namndtjansteman

myndigheter och enskilda i arenden som inte ar av
principiell art och nér beslutanderatten inte avilar annan
(inom respektive ansvarsomrade)

Utkvittering av postforsandelser

Registratorer,

namndsekreterare,
namndtjansteman
Utse arkivansvarig Ordférande
Utse arkivredogorare Ndamndtjansteman
Utse ansvarig kontaktperson/ dataskyddssamordnare Ndamndtjansteman
Uteldmnande av registerutdrag, begdran om rattande, Namndtjansteman
raderande eller blockerande av personuppgifter
Ansvarig for forande av register Namndtjansteman
Tecknande av personuppgiftsbitradesavtal Namndtjansteman

Utseende av ledamdter i namndsanknutna arbets- och
styrgrupper

Namndens
ordforande efter
samrad med vice
ordfdérande

Adress: Region Halland, Box 517, 301 80 Halmstad . Besdksadress: Sodra vagen 9 . Tfn: 035-13 48 00 . Fax: 035-13 54 44
E-post: regionen@regionhalland.se . Webb: www.regionhalland.se . Org.nr: 232100-0115




Andring av
sammantradesdatum

6
LN KBA170020
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‘\ﬁ BASTA LIVSPLATSEN TJANSTESKRIVELSE
‘ Reglon Halla nd Datum Diarienummer
2018-06-13 LN KBA170020

Regionkontoret
Styrning och stéd
Agneta Bylander-Sjégren
Namndsekreterare

Lokala namnden Kungsbacka

Andring av sammantradesdatum

Forslag till beslut

Kungsbackanamnden beslutar att

- andra sammantradet fran den 8 november till den 7 november med start klockan
13:30

- borja sammantradet den 6 december klockan 16:30

Sammanfattning
Forslag finns att andra sammantradet fran den 8 november till den 7 november med
start klockan 13:30 samt att borja sammantradet den 6 december klockan 16:30.

Regionkontoret

Jorgen Preuss Eva Jadeling
Tf regiondirektor Namndtjansteman

Beslutet ska skickas till
Beslutet expedieras inte




Genomforda och planerade
aktiviteter 2018

7
LN KBA180009
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BASTA LIVSPLATSEN TJANSTESKRIVELSE

Region Halland

Datum Diarienummer
2018-06-13 LN KBA180009

Regionkontoret
Styrning och stéd
Agneta Bylander-Sjégren
Namndsekreterare

Lokala namnden Kungsbacka

Genomforda och planerade aktiviteter 2018

Forslag till beslut

Kungsbackanamnden beslutar att

- notera genomfdrda och planerade aktiviteter
- fortsatta att arbeta efter foreslagen planering

Sammanfattning

Vid dagens sammantrade diskuteras Kungsbackanamndens genomfoérda och
planerade aktiviteter for 2018.

Genomforda och planerade aktiviteter 7 juni — 29 augusti

1. ROkfritt Sverige, 11 — 13 juni
Moéte med styr- och analyschef i Kungsbacka kommun, 12 juni
Dialog med Gymnasie- och arbetsmarknadsnamnden, 18 juni
Mote med Hogskolan i Halmstad, 21 juni
Omvarldsbevakning — Delta i Alimedalsveckan, juli
Dialog med For- och grundskolenamnden, 16 augusti

N s b

Studiebesdk hos Spelberoendeteamet i Géteborg, 22 augusti

Planerade aktiviteter
1. Lanspresidium i Falkenberg, 4 september
Fortsatt dialog med For- och grundskolenamnden, 5 september
Dialog med regionstyrelsens utskott, 11 september
Leverera valmaende, 12 september

Al S

Motesplats social hallbarhet, 17 — 18 september




Regionkontoret

Jorgen Preuss Eva Jadeling
Tf regiondirektor Namndtjansteman
Bilaga:

Genomférda och planerade aktiviteter 2018

Beslutet ska skickas till
Beslutet expedieras inte
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Genomforda och planerade aktiviteter 2018 - Kungsbackanamnden

Rev 2018-08-23

Dag

Aktivitet

Syfte

Plats

Deltagare

15 jan

Lanspresidium

Lokala namnders presidier traffas

Laholm

Presidiet
Namndtjansteman

17 — 18 jan

Konferensen Battre skola
om systematiskt
kvalitetsarbete i forskola
och skola

presentera Hallands arbete med
Valmaende ger resultat vid seminarium
och monterutstallning

Eskilstuna

Strateg

23 jan

Dialog

Lokala namnders presidier
traffar regionstyrelsens utskott
och har dialog

e Lokala namnders roll och
uppdrag. Gemensamt
resonemang

e Lokala namnders reglemente.
Gemensamt resonemang

¢ Kunskapsunderlag infér budget
2020. Lokala namnder
presenterar tankar kring
upplagg av arets
kunskapsunderlag

Halmstad

Presidiet
Tjansteman

25 jan

Presidium

Presidiet traffas infor
namnden

Idalarummet,
stadshuset

Presidiet Tjansteman
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25 jan Forelasning Starka foraldrar i sitt féraldraskap, Snéckan, kulturhuset
Foéraldrar emellan: skapa métesplatser Fyren, Kungsbacka
Sjalvskadebeteende och
atstorningar.
Malin Emanuelsdotter
31 jan — Natverks- Tema under dagarna: Karlstad Presidiet
1 febr konferens 2018 Namndtjansteman
e Digitalisering Strateg
¢ Organisationskultur
e Valfardsuppdragets
innehall
6 febr Forelasning Starka foraldrar i sitt Elof Lindalvs
Foéraldrar foraldraskap, skapa gymnasium, Kungsbacka
emellan: motesplatser
Barn som brakar.
Tina Wiman
16 febr Sammantrade Se protokoll Sarorummet, Namnden
OBS stadshuset Tjansteman
fredag
22 febr Erfarenhetsutbyte Erfarenhetsutbyte med Falun kring Stallviken, Kungsbacka | Ordféranden
mellan Falun och deras arbete med Skottlandsmodellen Namndtjansteman
Kungsbacka kommun (en modell dar det finns en ytterst Strateg
ansvarig for varje barn genom hela
uppvaxten)
1 mars Presidium Presidiet traffas infor namnden Idalarummet, Presidiet
stadshuset Tjansteman
1 mars Lokala Samverkan kring brottsforebyggande | Elektronen, Kungsbacka | Strateg
brottsférebyggande arbete i Kungsbacka
radet
1 mars Forelasning Starka foraldrar i sitt féraldraskap, Filmhuset Facklan,

Foraldrar emellan:
Ga pa bio med din
tonaring.

Maria Ericsson

skapa métesplatser

Kungsbacka
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2 mars Kungsbackas skol- Informera om Valmaende ger resultat | Varlaskolans aula, Strateg
ledares gemensamma och Halsosam skola Kungsbacka
konferens
5 mars Ordférandetraff Ordféranden och vice ordférande i Halmstad Presidiet
Region Halland traffas for information
och diskussion
9 mars Forelasning Starka foraldrar i sitt féraldraskap, Kulturtorget, kulturhuset
Foraldrar emellan: skapa motesplatser Fyren, Kungsbacka
Inte bara morotspuré...
Amanda Kasa
15 mars Forlangt sammantrade | Se protokoll Skars Gard, Fjaras Namnden
heldag Tjansteman
15 mars Information Lisa Lindberg, utvecklare pa Skars Gard, Fjaras Namnden
férvaltningen for Kultur & Fritid, Tjansteman
Kungsbacka kommun, informerar om
den kartlaggning av aldres halso- och
fritidssituation som hon nyligen genom-
fort
15 mars Foérelasning Starka foraldrar i sitt foraldraskap, Snéackan, kulturhuset
Foraldrar emellan: skapa motesplatser Fyren, Kungsbacka
Nar det inte blir som
man tankt sig.
Conny Norén
19 mars Lanspresidium Lokala namnders presidier traffas Skars Gard, Fjaras Presidiet
Tjansteman
9 april Ordférandetraff Ordféranden och vice ordférande i Halmstad Presidiet

Region Halland traffas fér information
och diskussion
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9 april Utvardering Hogskolan i | Information och dialog kring Halmstad, Strateg
Halmstad utvarderingen av Valmaende ger regionkontoret
resultat som forskare vid Hogskolan i
Halmstad genomfor
11 april Presidium Presidiet traffas infor namnden Idalarummet, Presidiet
Kl 13:00 stadshuset Tjansteman
11 april Forelasning Starka foraldrar i sitt féraldraskap, Galaxen, Onsala Strateg
Foraldrar emellan: skapa motesplatser
Barnuppfostran,
féraldrauppfostran eller
bara vanligt sunt fornuft?
Anna-Karin Wyndhamn
12 april Lokala Samverkan kring brottsforebyggande | Kungsbacka, Fyren Strateg
Brottsforebyggande insatser i Kungsbacka
radet
12 - 13 april Synapsen Ledarskapsdagar i Halland 2018 Hotel Tylésand, Ordféranden
Halmstad Namndtjansteman
17 april Dialog med Dialog om psykisk ohalsa Stadshuset, Kungs- Presidiet
kommunstyrelsens Inbjudna: Kungsbackanamnden, Kultur | backa Tjansteman
arbetsutskott och fritid, Fritid och folkhalsa
26 april Sammantrade Se protokoll Sarérummet, stads- Namnden
huset, Kungsbacka Namndtjansteman
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26 april

| anslutning till
sammantradet:
Information om Drogfdre-
byggande arbetet 2017 -
2020

Utvecklare fran Kultur & Fritid,
Kungsbacka kommun,

informerar om den nya
handlingsplanen for det

alkohol- och drogfére-

byggande arbetet samt visar

den senaste statistiken inom
omradet frAn den nya

LUPPen (Lokal uppfélining av
ungdomspolitiken, en
undersokning som gors i ak 8
och ak 2 pa gymnasiet vart

tredje ar).

Information dven om resultatet av
lansstyrelsens och kommunernas
matning av férekomst av narkotiska
preparat i hallandska reningsverk

Sarorummet, stads-
huset, Kungsbacka

Namnden
Namndtjansteman

26 april

Information fran
RESAM

Information och dialog med
representant fran RESAM

Sarorummet, stads-
huset, Kungsbacka

Namnden
Namndtjansteman

2 maj

Mote med
forvaltningschefer
Kungsbacka

Dialog kring kartlaggning
psykisk halsa som gors i
samverkan mellan
forvaltningarna fér Foér- och
grundskola, Gymnasie- och
arbetsliv, Kultur och fritid,
Vard och omsorg samt Individ
och familj.

Kungsbacka,
stadshuset

Namndtjansteman
Strateg

7 maj

Lanspresidium

Lokala nAmnders presidier
traffas

Hylte

Presidiet
Namndtjansteman

14 maj

Ordférandetraff

Ordféranden och vice
ordférande i Region Halland
traffas for information och
diskussion

Halmstad

Presidiet
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15 maj LUPPEN — 1. Aterkoppla 2017 ars Kungsbacka teater, Vice ordférande
Demokratidagar 2018 Luppen-resultat Kungsbacka Ledamoéter

2. Skapa dialog kring Namndtjansteman
ungdomars situation Strateg

3. Ta fram férslag pa hur
kommunen kan arbeta
framat kring nagra
utvalda teman

17 maj Dialog Presentera och diskutera Aranasgymnasiet, Strateg
Valmaende ger resultat med Kungsbacka
ledningsgruppen for
forvaltningen for Gymnasie- &
arbetsliv

17 maj Dialog Invanardialog arrangerad av Sard Ordférande
brottsforebyggande radet
kring invanares upplevelse av
trygghet i Kungsbacka.

22 maj Dialog Lokala namnders presidier Halmstad Presidiet
traffar regionstyrelsens utskott Tjansteman
och har dialog

24 maj Presidium Presidiet traffas infor namnden Idalarummet, Presidiet

stadshuset, Tjansteman
Kungsbacka

30 maj Omvarldsbevakning Utbildning i suicidprevention "Psykisk | Hylte Tjansteman
livréddning”

31 maj Utbildning Avslutningsdag i Tyleback, Halmstad Strateg
processledarutbildning Valmaende ger
resultat

7 juni Sammantrade Se protokoll Sarorummet, stads- Namnden

huset, Kungsbacka Tjansteman
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7 juni | anslutning till Information och uppféljning fran Sarérummet, stads- Namnden
sammantradet: Dialog namndens dialog med huset, Kungsbacka Tjansteman
med kuratorer fran ungdomsmottagningen gallande Unga
ungdomsmottagningen, |och unga vuxnas psykiska halsa
Kungsbacka kommun
11 juni Ordforandetraff Ordféranden och vice ordférande i Halmstad Presidiet
Region Halland traffas for information
och diskussion
12 juni Mote med styr- och Diskutera indikatorer kring fysisk och Kungsbacka, Strateg
analyschef i Kungsbacka | psykisk halsa hos barn och unga Vagmastaren.
kommun kopplade till kommunens mal.
11-13 juni Rokfritt Sverige Ordféranden
18 juni Dialog med Gymnasie- | Samverkan kring olika fragor Kungsbacka Presidiet
och arbetsmarknads- Namndtjansteman
namnden
21 juni Moéte med Hogskolan i Information och dialog kring Halmstad, Strateg
Halmstad utvarderingen av Valmaende ger regionkontoret
resultat som forskare vid Hogskolan i
Halmstad genomfér.
1-7 juli Omvarldsbevakning Delta i Alimedalsveckan Visby Presidiet
4-7 juli Omvarldsbevakning Delta i AlImedalsveckan Visby Namndtjansteman
Strateg
16 aug Presidium Presidiet traffas infér namnden Kabyssen, stadshuset, |Presidiet
Kungsbacka Tjansteman
16 aug Dialog Dialog med For- och grundskole- Kabyssen, stadshuset, |Presidiet
namnden Kungsbacka Tjansteman
22 aug Studiebesdk hos Oka kunskapen om hur behandling av | Géteborg Presidiet
Spelberoendeteamet i spelmissbruk genomfors i Géteborg Namndtjansteman

Goteborg
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30 aug kI 09:00 | Sammantrade Se protokoll Omsorgens Hus, Namnden
Kungsbacka Tjansteman
30 aug | anslutning till Representant fran Sprakstart Halland | Omsorgens Hus, Namnden
sammantradet: informerar om sprakstartspaketet Kungsbacka Tjansteman
Information och dialog
om Sprakstart Halland
4 sept Lanspresidium Lokala namnders presidier traffas Falkenberg Presidiet
Namndtjansteman
5 sept Presidium Presidiet traffas infor namnden Tolorummet, stads- Presidiet
OBS onsdag huset, Kungsbacka Tjansteman
5 sept Dialog Fortsatt dialog med Foér- och Tolorummet, stads- Presidiet
grundskolenamnden huset, Kungsbacka Tjansteman
11 sept Dialog Lokala namnders presidier Halmstad Presidiet
traffar regionstyrelsens utskott Namndtjansteman
och har dialog
12 sept Leverera Valmaende En heldag for skolledare och Kungsbacka teater Namndtjansteman
elevhalsa samt Strateg
verksamhetschefer i andra
forvaltningar som méter barn
och unga om vikten av att
arbeta framjande for
valmaende
17-18 sept Métesplats social Motesplats social hallbarhet Uppsala Presidiet
hallbarhet ar ett forum for att utveckla Strateg

valfarden pa ett socialt
hallbart satt. Genom
kunskaps- och
erfarenhetsutbyte bidrar
mdtesplatsen till minskade
halsoskillnader och att
tillgodose manniskors
grundldggande behov och

8
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rattigheter.

20 sept Sammantrade Se protokoll Tolérummet, stads- Namnden
huset, Kungsbacka Tjansteman
20 sep | anslutning till Processledare fran Beda Hallbergs Tolérummet, stads- Namnden
sammantradet: gymnasium och Kollaskolan informerar huset, Kungsbacka Tjénstemén
Information och dialog | o sitt arbete med Valmaende ger
med processledare
" oo resultat
gallande Valmaende ger
resultat
27 sept Forelasning Starka foraldrar i sitt féraldraskap, Fyren, Snackan,
Foraldrar emellan: skapa métesplatser Kungsbacka
Om ingen pratar om det,
hur ska man da veta?
Om natpornografi
Ulrica Stigberg
1 okt Ordférandetraff Ordféranden och vice ordférande i Halmstad Presidiet
Region Halland traffas for information
och diskussion
2 okt Forelasning Starka foraldrar i sitt foraldraskap, Vittra Forsglantan
Foraldrar emellan: skapa motesplatser
Energidrycker — en
halsofara?
Marie Clasgard och
Mia Ericson
11 okt heldag Utvecklingsdag for Gemensam utvecklingsdag for alla Varbergs stadshotell Namnden
lokala namnder lokala namnder Tjansteman
12 okt Lanspresidium Lokala namnders presidier traffas Varberg Presidiet
Namndtjansteman
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17 okt

Forelasning
Foraldrar emellan:
Tonarshjarnan —
bemdtandekoden till
tonaringen

Lena Skogholm

Starka foraldrar i sitt foraldraskap,
skapa motesplatser

Elof Lindalvs aula

18 — 19 okt Vastsvenska EU- Ett hallbart framtida EU. Karlstad Vice ordférande
konferensen Majligheter och utmaningar infor EU:S
nya programperiod
22 okt Konferens Vart att veta om ungas livssituation Goteborg Namnden
Tjansteman
25 okt Presidium Presidiet traffas infor namnden Tolorummet, stads- Presidiet
huset, Kungsbacka Tjansteman
25 okt Forelasning Starka foraldrar i sitt foraldraskap, Fyren, Snackans
Foraldrar emellan: skapa motesplatser
Pappaledigheten — det
sanna faderskapstestet?
Emanuel Karlsten och
Rasmus Persson
5 nov Ordférandetraff Ordféranden och vice ordférande i Halmstad Presidiet
Region Halland traffas for information
och diskussion
8 nov heldag Forlangt sammantrade | Se protokoll Tolérummet, stads- Namnden
huset, Kungsbacka Tjansteman
8 nov | anslutning till samman- | Projektledare for friskvardsgruppen Tolérummet, stads- Namnden
tradet: yngre barn, ger en uppdatering av hur | huset, Kungsbacka Tjansteman

Information och dialog

det gar i projektet.

10
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8 nov

Forelasning

Foraldrar emellan:

Det basta med
sjalvkanslan ar att den
kan tranas upp!

Jana Soderberg

Starka foraldrar i sitt foraldraskap,
skapa motesplatser

Elof Lindalvs aula

13 nov Forelasning Starka foraldrar i sitt foraldraskap, Elof Lindalvs aulas
Foraldrar emellan: skapa motesplatser
Inte perfekt men helt ok
— att leva ett gott liv som
foralder
Cajsa Tengblad
22 nov Presidium Presidiet traffas infor namnden Tolorummet, stads- Presidiet
huset, Kungsbacka Tjansteman
26 nov Lanspresidium Lokala namnders presidier traffas Halmstad Presidiet
Namndtjansteman
27 nov Foérelasning Starka foraldrar i sitt Galaxen Onsalas
Foéraldrar emellan: foraldraskap, skapa
Sa lyfter vi vara barn motesplatser
Mats Barre
3 dec Ordférandetraff Ordféranden och vice Halmstad Presidiet
ordférande i Region Halland
traffas for information och
diskussion
4 dec Dialog Lokala namnders presidier Halmstad Presidiet
traffar regionstyrelsens utskott Namndtjansteman
och har dialog
6 dec kl 13:00 Sammantrade Se protokoll Sarbhus, Saro Namnden
Tjansteman

11
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Information fran presidiet och
tjansteman

3
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KUNGSBACKA

En Frisk Generation har funnits i Kungsbacka kommun sedan 2014. Verksamheten har aktivi-
teter i tva omraden och beslutade under 2017 att forlanga avtalet med En Frisk Generation.
De 46 familjer som deltagit i aktiviteterna 2017 fick under varen besok av En Frisk Genera-

tions beskyddare H.K.H Prins Daniel.

2017 | SIFFROR

Antal deltagare: 160

Antal familjer: 46

Antal lopp: 1med totalt 326 deltagare
Skidresor: 1skidresa med 70 personer
Antal aktivitetstillfallen: 97

Antal aktivitetstimmar: 2669
Samarbeten med féreningar: 34
Antal middagstillfallen: 63

Antal serverade portioner: 1701

Antal fruktstunder: 36

Antal frukter: 900

RAPPORT FRAN KUNGSBACKAS
HALSOKOORDINATOR

Utokning till ytterligare en skola i Kungsbacka

Under varen 2017 blev det klart att En Frisk Generation utokar verksamheten till ytterligare
en skola i Kungsbacka. Tingbergsskolan med drygt 400 elever dr nu en del av En Frisk
Generation tillsammans med Gullregnsskolan.

Nya elever pa Tingbergsskolan bjods in till en informations- och aktivitetstraff. Nio familjer
traffades pa skolans fotbollsplan en eftermiddag i maj och spelade brannboll, bjods pa frukt
och fick information om En Frisk Generation. Pa Gullregnsskolan bjods ocksa nya barn och
foraldrar in till en av vara aktiviteter. Det blev ett pass med mycket skratt och svett, efterat
samlades alla for middag och familjerna fick information om verksamheten.

Innan sommarlovets start kontaktades alla familjer. Strax innan terminsstart foljdes kontakten
upp med mejl och telefon, ett uppldgg som visade sig vara framgangsrikt. Uppstarten pa

bada skolorna var spannande och det blev en bra start dar deltagarna fick lara kanna varandra
genom bl.a. samarbetsovningar.
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Tack vare att alla fantastiska larare, pedagoger, idrottslarare, hemsprakslarare och rektorer,

pa bade Tingbergsskolan och Gullregnsskolan, som engagerat sig och hjalpt till, lyckades En
Frisk Generation na ut till alla. Pa sa satt har det gatt att fa kontakt med de barn och familjer
som har extra stort behov av En Frisk Generation.

MEDARBETARE

Kungsbacka-teamet utokades under aret med en ny medarbetare, Emma Snelder. Emma
har bidragit med energi, kompetens och gladje. En riktig bra rekrytering som hjalpt till att
effektivisera arbetet och skapat ett riktigt bra team. Stor tumme upp for det!

En Frisk Generation har en fantastisk ungdomsledare, Shirin, som stottar upp verksamheten
nar det behovs. Hon ar en stor tillgang vid besok pa simhallen och vid det arliga Familjeloppet.
Malet dr att under 2018 utoka verksamheten ytterligare och rekrytera tva ideella ledare

till varje skola. En Frisk Generation hade tre personer i praktik under varen. De bidrog med
kunskap och engagemang och tillforde mycket till verksamheten. De i sin tur fick med sig
erfarenheten till kommande yrkesliv.

IDROTT HELA LIVET

En Frisk Generation har tillsammans med SISU, Hallands Idrottsforbund och Kungsbacka
kommun arrangerar Idrott hela livet. Foreningar i kommunen har bjudits in till att halla en
fredagsaktivitet pa 1,5 timma i kommunens storsta idrottshall. Dar har de fatt visa upp sin
idrott eller verksamhet och erbjuda ett "prova pa tillfalle” for alla som vill. For att familjerna
ska hinna med bade fredagsfys och fredagsmys har aktiviteten lagts tidig pa fredagsefter-
middagen. Satsningen har gett bra resultat och manga barn och deras familjer har deltagit.
En Frisk Generations familjer har dessutom tagit med sig vanner och bekanta, sa fredagarna
blivit en succé.

AKTIVITETER

Samarbetet med foreningar har under adret varit lyckat. Det goda samarbetet har gjort det
mojligt for En Frisk Generation att fa tider i sim- och ishallen. En Frisk Generation har utdver
ordinarie aktiviteter kunnat lagga tid pa att inspirera och stotta familjerna med mer langsiktiga
mal. Ge dem inspiration, verktyg och idéer till vad de sjalva kan gora pa fritiden, bade inom-
och utomhus. De har fatt tips om egna utmaningar, pa egna villkor och att det gar att vara
fysiskt aktiv utan att tillhora forening eller tavla.
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MATEN

| samband med att En Frisk Generation utokade sin verksambhet till ytterligare en skola
kunde serviceforvaltningen stotta upp med extra personal som hjalper oss med maltiderna.
Tingbergsskolan och Gullregnsskolan ligger i olika omraden men Maltider har tillsatt en person
som tillsammans med arbetsledarna fran de olika kdken ansvarar fér En Frisk Generations
maltider. En riktigt bra l6sning som inneburit ett lyft for maltiderna bade kvalitetsmassigt och
socialt. Agneta har blivit en i En Frisk Generations-teamet och ser till att alla far god och
halsosam mat och en trevlig stund tillsammans. En Frisk Generation har genom denna
l6sning en storre mojlighet att paverka vilken mat som serveras.

HOJDPUNKTERNA UNDER ARET

Prins Daniel pa besok
Forutom En Frisk Generations deltagare sa var hojdpunkten forstas nar stiftelsens beskyddare
H.K.H Prins Daniel kom och besdkte Gullregnsskolan. Ett minne for livet!

Skidresa till Ulricehamn

| borjan av aret arrangerades en skidresa till Ulricehamn som var valdigt uppskattad av
familjerna. Att fa erbjuda de som aldrig haft resurser eller mojlighet att fa aka pa ett sant
aventyr gav 100 % akta gladje. Tack En Frisk Generation!

Familjeloppet
| slutet av varterminen genomfordes ett riktigt lyckat familjelopp. Trots det daliga vadret sa
kom det 326 taggade och glada l6pare.

Responsen, gladjen och energin fran deltagande barn och foraldrar, ar ett kvitto pa att det
som En Frisk Generation gor dr bra och viktigt!
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ORDFORANDE HAR ORDET

2017 har varit ett ar av forandring och utveckling. En Frisk Generation har lyft fragan om
ojamlik halsa och vikten av att réra pa sig. Tillsammans med samarbetspartners har flera
viktiga steg tagits for att nd visionen att Sverige ska ha varldens friskaste barn.

| januari flyttade En Frisk Generation in i Norrsken House tillsammans med 350 andra
varldsforbattrare. En inspirerande miljo som skapar stora mojligheter till samverkan. Under
aret har partners fran naringslivet bjudits pa foretagsfrukost, nya halsokoordinatorer utbildats
och en advisory board med specialister inom kost skapats, sa att en 6kad kunskap kan spridas
i verksamheten. Stiftelsen har aven utbildat ambassadorer och tackat av och valkomnat
gamla och nya medarbetare.

Under 2017 har En Frisk Generation fatt klart med etablering i fyra nya kommuner, startat
samverkan med tva regioner, ett landsting och flera samarbeten med foretag har inletts.
Viktiga steg mot En Frisk Generations malsattningen att finnas i 50 kommuner ar 2022.

Steg nummer tva i Karolinska Institutets forskning har avslutats och resultaten kommer att
publiceras under 2018. Processer, rutiner och policys har utvecklats for att starka organisa-
tionen och fordela resurserna pa battre satt inom verksamheten.

Men framfor allt har 744 barn och foraldrar i Haninge, Helsingborg, Kungsbacka och Upp-
lands Vasby deltagit i stiftelsens aktiviteter. Att ge familjer mojlighet att delta i En Frisk Ge-
nerations aktiviteter och se den gladje och positiva férandring som det kan innebara, det ar
hjartat i verksamheten och nagot att vara stolt over.

Under 2018 fortsatter arbetet med att hjalpa barn och foraldrar i omraden som behdver det
mest, att leva ett mer aktivt och halsosamt liv. Tillsammans med andra organisationer,
offentlig sektor och ndringsliv arbetar En Frisk Generation for att alla barn ska ha mojlighet
att vaxa upp till starka och friska individer, oavsett var de bor eller vilka forutsattningar de
har. En framtid dar Sverige har varldens friskaste barn!




EN FRISK GENERATION

En Frisk Generation arbetar for att Sverige ska ha varldens friskaste barn. Stiftelsen grundandes
2011 pa initiativ av H.K H. Prins Daniel tillsammans med Karolinska Institutet, privata foretag
och andra organisationer. Syftet &r att skapa langsiktiga och hallbara metoder for att forbattra
folkhalsan och ge alla barn samma forutsattningar for ett halsosamt liv. En Frisk Generation
hjalper kommmuner och regioner att erbjuda fysiska aktiviteter och halsosamma matvanor
for barnfamiljer i omraden dar resurserna ofta ar begransade. En del av framgangen ligger i
att skapa nya motesplatser for manniskor fran olika kulturer och att engagera hela familjen
genom att motivera, inspirera och forandra deltagarnas vardag. En Frisk Generations metod
ar faktabaserad och genomsyras av utbildning, uppfoljning och kvalitetssakring. Pa detta satt
skapas mojlighet till verkliga och hallbara férandringar.

VARA VARDEORD

ENERGI

Inspirerar till en aktiv livsstil

GLADJE

Gladje genomsyrar hela
verksamheten

PA RIKTIG

Metoden utgar fran forskning

GEMENSKAP

Alla far vara med och utvecklas genom utbildning,

uppfoljning och kvalitetssakring
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METOD

En Frisk Generation hjdlper kommuner och regioner som vill satsa pa sina medborgare
genom att arbeta forebyggande med folkhalsoframjande insatser, att implementera En
Frisk Generations metod. For att skapa kontinuitet och langsiktighet tecknar stiftelsen avtal
som stracker sig over en langre period. Tillsammans skapar kommunen och stiftelsen ett
ndra samarbete genom utbildning, uppfoljning och kvalitetssakring. Koommunen valjer ut de
omraden dar verksamheten ska startas upp och anstaller dven en lokal halsokoordinator.

En Frisk Generation dar en uppstkande verksamhet, det vill sdga att familjerna blir kontaktade
under en rekryteringsperiod och blir erbjudna att delta i verksamheten. Rekryteringen kan
ske vid host- eller vartermin och alla féraldrar som har ett barn som ska bérja arskurs 2 i de
utvalda omradena erbjuds att delta. Hela familjen ar vdalkommen oavsett alder eller tidigare
erfarenhet av idrott. Eftersom manga barn som gar i drskurs tva har syskon som foljer med till
aktiviteterna, sa ar barnen som deltar i En Frisk Generation ar framst barn mellan 4 och 12 ar.

Under ett dr kan familjerna gratis prova pa olika aktiviteter tva ganger i veckan. | ndra samar-
bete med de lokala idrotts- och friluftsforeningarna satter hdlsokoordinatorn inop ett schema
med aktiviteter. Féreningarna har da maéjlighet att presentera sin verksamhet pa basta satt och
forhoppningsvis rekrytera nya medlemmar. For att ge varje barn majligheten att hitta just sin
favoritaktivitet erbjuds en stor variation, alltifran basket, fotboll, brottning, skidakning och
parkour till handboll och orientering. Allt beroende av vilka 6nskemal som finns och vad det
lokala foreningslivet kan erbjuda.

Kunskap om mat och vad som &r bra att ata for att ma bra dar en viktig del av en halsosam
livsstil. | anslutning till aktiviteten far deltagarna mojlighet att dta ihop, prata om dagens pass,
umagas och fa inspiration och tips om halsosam mat som ar bra for kroppen.

Efter ett ar har familjerna vid c: a 80 tillfallen provat pa ett stort utbud av aktiviteter och fatt
mer kunskap om kostens och vardagsrorelsens betydelse for halsan. Om de vill sa kan

En Frisk Generation hjdlpa dem vidare sa att de kan fortsatta med nagon av de aktiviteter
de provat pa. Det ger idrottsforeningarna ett tillskott med nya medlemmar som de annars
inte hade natt och ett storre mangfald i féreningslivet. For de familjer som deltagit i En Frisk
Generations aktiviteter dr det en hjalp att fortsatta uppratthalla en fysiskt aktiv livsstil och
sunda matvanor.

En Frisk Generations metod ar baserad pa forskning och vetenskaplig kunskap. Fysisk aktivi-
tet medfor manga andra bra effekter pa flera delar av livet. Manga av deltagarna lyfter fram
gemenskap, rorelsegldadje och kansla av sammanhang som det bdsta med att vara med i
En Frisk Generation. Stiftelsens overtygelse ar att metoden, forutom att skapa en halsosam
livsstil och bidra till 6kad livskvalitet, dven verkar for att minska utanforskap, starka forenings-
livet och 6ka mangfalden i féreningarna.
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HANDELSER | URVAL

Almedalen

Under Almedalsveckan deltog En Frisk Generations verksamhetschef Anja Nordenfelt i
tre seminarier. Vem har egentligen ansvaret for barn och ungdomars fysiska aktivitet? (En
Svensk Klassiker) Framtidens halsa - trend eller livsstil? (ICA). Kan vi ldra nagot fran de bla
zonerna? (ICA och Cancerfonden)

Foreldasningar

Under aret har En Frisk Generation haft manga externa uppdrag och foreldst om vikten av
prevention och halsoframjande insatser bland annat for Lakarsallskapet. Tillsammans med
Nestlé arrangerades fem forelasningar i Goteborg, Sundsvall, Malma, Kalmar och Karlstad
for barnavardscentraler och barnlakarmottagningar.

Appen En Frisk Generation

Tillsammans med Digital Fans och Idéer for Livet (Skandia) har en app utvecklats for att
koordinatorerna och deltagarna ska fa en gemensam kommunikationsplattform. Med En
Frisk Generations-appen kan koordinatorerna kalla till aktiviteter och fora narvarostatistik
och deltagarna kan se schemat for alla aktiveter och svara pa kallelser.

Ta trappan!

Kampanjen #tatrappan lanserades under hosten for att uppmarksamma vikten av vardags-
motion. Malsattningen var att fa fler att ta trappan istéllet for att anvanda hiss eller rulltrappa.
Kampanjen skapades tillsammans med Happify och gick ut i sociala medier och uppma-
ningen var att filma och tagga aktiviteten med #tatrappan.

Nominerngar

- En Frisk Generation nominerades till Arets Peppare (Generation Pep)
- Svenska Barnidrottspriset (Ndtverket Svensk Barnidrott)

- Arets idé for livet, Idéer for livet (Skandia)

Social Return on Investment

Organisationens medarbetare har via Skandias Idéer for livet haft mojlighet att utbilda sig
i SROI - Social Return on Investment. Kunskap om hur man kan rakna pa lonsamhet av
sociala investeringar. Metoden ger verktyg for att mata, forsta och pavisa olika effekter for

att pa sa satt kunna kommunicera nyttan av verksamheten och hur aktiviteterna bidrar till ett
socialt hadllbart samhalle. Att lara sig metoder for att utvardera verksamheten ar en del av
stiftelsens kvalitetssakring.

40(45)



EXPANSION MOT UPPSATTA TILLVAXTMAL

Under 2017 har En Frisk Generation startat upp ett nytt samarbete med Upplands Vasby
kommun. | samband med det pabdérjades ocksa ett samarbete med fastighetsbolagen
Stena Fastigheter och Vasbyhem som bidrar till folkhdlsan i Smedby, genom att arbeta for
tryggare bostadsomraden.

| dag ingar ocksa kommunerna Haninge, Helsingborg och Kungsbacka i En Frisk Generation.
Kungsbacka har valt att fornya sitt avtal med stiftelsen i ytterligare tva ar. Haninge och
Kungsbacka utdkade sin verksamhet genom att implementera metoden i nya omraden
och starta upp fler grupper i respektive kommun.

Under dret har samverkan med Stockholms Lans Landsting, Region Gavleborg och Vastra
Gotalandsregionen inletts, vilket underlattar vidare implementering i regionerna.

Rekryteringen av Upplands Vasby kommun och de samarbeten som inletts med Region
Gavleborg och Vastra Gotalandsregion samt Stockholms Lans Landsting innebar att En Frisk
Generations verksamhet utvecklas mot det uppsatta tillvaxtmalet att etablera sigi 50
kommuner inom 5 4r.

FORSKNING - PA RIKTIGT

En Frisk Generations verksamhet ar pa riktigt. Det innebar att metoden utgar fran forskning
och fakta. Fysisk aktivitet kan leda till bade fysiskt och psykiskt valmadende samt oka livs-
kvalitet och kanslan av gemenskap. En Frisk Generation arbetar standigt med att utvardera
och utveckla verksamheten. Stiftelsen erbjuder kommuner och regioner konkreta fakta for
att visa pa hur viktigt det &r att investera i folkhalsoframjande arbete.

Under 2017 har den vetenskapliga utvarderingen av effekten av En Frisk Generations metod
tagit annu mer fart. Tillsammans med forskare fran Karolinska Institutet, under ledning av
Mai-Lis Hellénius, professor i preventiv kardiologi, avslutades det andra steget i den kliniska
halsoundersokning som startade 2016.

Deltagare fran Haninge kommun har genomgatt tva stora halsoundersékningar. Totalt har
175 individer, barn och vuxna, deltagit. | den uppféljande matningen aterkom nastan 90 % av
familjerna vilket anses vara ett valdigt hogt deltagande. Resultatet visade att barneniinter-
ventionsgruppen rorde sig betydligt mer jamfort med barnen i kontrollgruppen.

Deltagarna beskriver hur de genom att vara med i En Frisk Generation har blivit inspirerade
till att gora halsosamma livsstilsforandringar.
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"Men jag kan ju séga att det var en start pd tdnket, jag fick en spark i baken och en knuff i rétt rikt-
ning, sd det dr jag nojd éver! S kdnner jag att det var, att jag fick det genom En Frisk Generation.”
l intervjuerna framkom ocksa andra positiva effekter utover de rent hdlsomdssiga resultaten.

"Vi (i familjen) har gjort de hdr olika aktiviteterna, sprungit med varandra och pushat pé
varandra och det har varit véldigt roligt.”

"Varje gdng man var ddr... man trdffades dndd ndstan tvé gdnger i veckan...man kénner sig
som en del av en stor grupp. Sa det dr ddrfor jag pratar om en stor gemenskap. Man var
alltid tillsammans, jag kdnde mig aldrig utanfor.”

Tillsammans med Karolinska Institutet utvecklades under varen 2017 en enkat som barn och
foraldrar fick besvara vid start. Uppfoljningen sker under slutet av programmet. Enkaterna
innehaller bland annat fragor om upplevelse av hélsa, kostvanor och aktivitet. Varje delta-
gande kommun far en slutrapport. En Frisk Generation kommer ocksa sammanstalla en
overgripande rapport dar samtliga kommmuners resultat ingar.

AMBASSADORER

For att sprida En Frisk Generations kunskap och inspirera andra till rorelsegladje har fem
ambassadorer rekryterats. En inspirationsdag for ambassadorerna holls i slutet av varen
dar bland annat Matthias Lidin, specialistsjukskoterska i hjartsjukvard och doktorand vid
Karolinska Institutet, h6ll en féreldasning kring hur fysisk aktivitet paverkar hilsan.

Stiftelsens ambassadorer har varit ute och besokt verksamheten och bidragit med kunskap,
inspiration och stjarnglans. De lyfter En Frisk Generation i sociala och traditionella medier
och staller upp som foreldsare vid event. Ambassadorerna dr viktiga forebilder for En frisk
Generations familjer.

Johanna Westman ar tv-kock, matinspirator och kokboksforfattare. Hon vill locka in fler barn
i koket och pratar helst om matgladje och gemenskap.

- Vick barnens intresse for mat genom att [Gta dem vara med i kbket. Barn har utmdrkta
smaklokar och vill gérna experimentera och prova pd nytt, ofta ér det vi vuxna som
begrdnsar dem pd grund av stress eller brist pd fantasi. Ett plockbord fullt av smdrdtter
kan bli en utmdrkt middag. Om barnen fdar vara med frdn bérjan far de med sig ett hdlso-
samt férhdllande till mat.

Anna Sunneborn ar friidrottaren som paborjade sin idrottskarridr vid 35-arsalder. Hon &r en
flitigt anlitad forelasare och inspirerar kring motivation, utmaningar och mal.

Oskar Kihlborg ar dventyrare och foreldasare. Hans nyfikenhet har tagit honom till bade
djungeln och arktiska klimat. | dver 25 ar har han sokt dventyret genom klattring, dykning,
segling, rodd, skidor och flygning. Oskar har ocksa grundat Aventyrsakademin, som vander
sig till ungdomar som riskerar att hamna i utanforskap.
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Patricia Axling ar thaiboxaren som pa ett ar gick fran vanlig motionar till varldsmastare.

Michel Tornéus ar sjalv uppvuxen i miljonprogrammet och vet vad idrott kan betyda under
uppvaxten. Michel ar friidrottare och har svenskt rekord i langdhopp, 8,44 meter och tog
2017 silver i tresteg i inomhus-EM.

Michel Tornéus vaxte upp i Botkyrka, strax utanfor Stockholm, med sin yngre bror och
ensamstaende mamma. For att sonerna skulle fa idrotta jobbade Michels mamma extra. |
friidrotten hittade Michel ett intresse som utmanade honom, gav honom ett sammanhang
och enidentitet.

- Ndr man bor i Botkyrka sé startar man i uppférsbacke. Hur brant den blir kan man bara
bestdmma sjélv. Jag hade ett par skor. Bdde till vardags och ndr jag trdnade. Jag kénner
vdldigt starkt for de barn som véxer upp under samma férhdllanden som jag hade och vill
visa att dven ndgon med bara ett par skor kan lyckas. Om jag kan inspirera ett enda barn sd
ar jag nojd.

NYA SAMARBETEN MED NARINGSLIVET

En rad nya samarbeten har inletts med féretag som pa olika satt kan bidra till En Frisk
Generations arbete. Stort tack for att ni bidrar till att Sverige ska fa varldens friskaste barn.
Har berdttar nagra samarbetspartners varfor de valt att arbeta med just En Frisk Generation.

Stena Fastigheter

- Vi pd Stena Fastigheter tycker det dr viktigt att barn och ungdomar, i de omrdden dér
vi dger och forvaltar fastigheter, trivs och har tillgdng till en aktiv fritid. Vi vet att det finns
mdnga engagerade idrottsféreningar och vi vill gdrna hjdlpa till. Med En Frisk Generation
ndr vi ut till hela familjer och skapar kvalitetstid, fysisk aktivitet och béttre kostvanor,
dessutom dr det extra roligt att satsa pd framtida generationer. Pa sikt tror vi att detta
ger en bdittre livskvalitet for ménniskor i vdra bostadsomrdden, Sarah Pettersson,
relationsforvaltare, Stena Fastigheter

Unisport

- Hela vdr verksamhet kretsar kring sport och motion och ndr vi hérde talas om En Frisk
Generations arbete med att inspirera barnfamiljer till att fG en bdttre hdlsa, s@ tvekade vi inte
en sekund till att starta ett samarbete med dem och bidra till deras vision — att Sverige ska ha
vdrldens friskaste barn. Deras vision stdmmer ndmligen mycket bra ihop med vdr vision om
ett hdlsosammare samhdlle, sager Stefan Andersson, Country Manager Unisport Sverige.

Unisport bidrar med idrottsutrustning som hjalper En frisk Generation i deras arbete med att
fa barnfamiljer mer fysiskt aktiva.

ICA Maxi Haninge
Tack vare ICA Maxi i Haninge har drygt 50 familjer fatt mojligheten att fortsatta med sin

favoritaktivitet efter att ha deltagit i En Frisk Generations program.
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— Vi vill sjdlvklart inkludera alla barn i Haninge och ge dem lika forutsdattningar till ett hélso-
samt liv. Medlemsavgiften till en férening kan mdnga gdnger vara ett hinder fér deltagarna
men vi tycker att det dr viktigt att alla ska ha samma méjligheter. Genom att hjdlpa bdde
barn och férdldrar med medlemsavgiften till valfri idrottsforening ser vi till de kan fortsdtta
vara aktiva. Marika Edberg, marknadschef ICA Maxi Haninge

ICA Maxi Haninge sponsrar aven med frukt vid traningstillfallena och deras medarbetar har
stallt upp som volontarer vid aktiviteterna. Ett aterkommande evenemang ar familjedagen i
friluftsomradet Rudan som ICA Maxi Haninge arrangerar tillsammans med En Frisk Genera-
tion, dar det populara Familjeloppet ar en av hojdpunkterna.

- Familjedagen blev mycket uppskattad forra dret och vi kdnner oss laddade for dret evene-
mang. Det dr enormt roligt att samarbeta med En Frisk Generation och vi vill speciellt tacka
Elin och gdinget i Haninge fér den energi och det hdrliga engagemang som de stdr for, sdger
Marika Edberg.

Di Luca & Di Luca - Zeta

- Bra och hdlsosam mat dr en hjdrtefrdga for oss. Mdlet dr att inspirera till béttre vanor som
varar lénge och att det smakar riktigt gott. Fér oss dr mat inte bara brdnsle, utan vi ser mal-
tiden som ett tillfdlle till paus och umgdnge med familjen, kompisar eller vem det nu Gr som
sitter vid bordet. Vi vill ocksd visa att det inte behdver vara svdrt att Gta nyttigt och att det
rdcker ldngt att skaffa en ny, god vana i taget. Vi vill gédrna bidra till En Frisk Generation med
vdr lédnga erfarenhet av mat och visa att det inte finns ndgon motséttning mellan att dlska
och njuta av god mat och samtidigt leva sunt, sédger Christian Di Luca, VD.

Andra samarbetspartners som pa olika sitt har stottat en Frisk Generation under 2017
Mekonomen, Stadium, Finax, Carl Bennet AB, Wahlén och partner, Vasbyhem, JM, Wool-
power, Happify, Govert, GPBM Nordic, Hemma, Nestlé, ICA, Skandia -ldéer for livet, Norrsken
foundation och Kronprinsessparets Stiftelse.
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EVENT

Idrottensdag

| september besokte familjer fran Haninge och Upplands Vasby Idrottens dag i Hagaparken.
Dar kunde de prova pa 6ver fyrtio olika aktiviteter som alla var gratis. En Frisk Generations
ambassador langdhopparen Michel Tornéus var med och utmanade besokarna att forsoka
sla hans langdhoppsrekord pa 8,44 m. En Frisk Generations beskyddare H.K.H Prins Daniel
var ocksa pa plats och halsade pa familjerna. Narmare 100 barn fran En Frisk Generation
deltog under dagen i Prins Daniels lopp.

Familjeloppet
En Frisk Generation arrangerade 2017 Familjeloppet i Haninge och i Kungsbacka. 776 personer
deltog i loppen dar det ar kostnadsfritt att delta bade for stora och sma.

| Haninge samarrangerades Familjeloppet med ICA Maxi Haninge och Fryshusets verksmahet
Ensamma mammor. Under dagen kunde barn och vuxna prova pa en rad olika aktiviteter
blanda annat springa hinderbana, fiske, fotboll, scoutaktiviteter, ga en tipspromenad eller cykla
sin egen smoothie. Over 1000 personer var pa plats i Rudans Friluftsomrade under dagen.

Skidresor

2017 arrangerades for fjarde aret i rad skidresor for familjerna. 230 barn och foraldrar i
Haninge, Helsingborg och Kungsbacka hade majlighet att under en dag prova pa att aka
skidor. Skidresorna ar uppskattade da en stor del av familjerna aldrig statt pa ett par skidor
tidigare. Barn och foraldrar provade pa att dka skidor med lika delar gladje som skrack-
blandad fortjusning.

2017 i siffror
Deltagare: 744
Familjer: 199
Kommuner: 4
Omraden: 7
Halsokoordinatorer: 8
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