
Kallelse/föredragningslista
2018-09-13

Lokala nämnden Hylte

Tid: kl. 09:00-12:00

Plats: Sammanträdesrum Lilla Konferensen, vårdcentralen, Hyltebruk

Ledamöter
Kristina Johansson (S), vice ordförande
Ingegerd Torhall (L)
Hans Moberg (KD)
Göran Johansson (S)
Camilla Gustafsson (S)
Desirée Hultberg (M)

Övriga
Janet Harrysson, Nämndtjänsteman
Kerstin Delefelt, Strateg

Anna Roos (C), ordförande Carina Andersson, sekreterare
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1. Justering
LN HY170030

 

Förslag till beslut
Hyltenämnden beslutar att

 utse Camilla Gustavsson (S) att jämte ordföranden justera protokollet

2. Godkännande av föredragningslistan
LN HY170031

 

Förslag till beslut
Hyltenämnden beslutar att

 godkänna den utsända föredragningslistan

3. Dialogmöte med regionstyrelsens utskott
LN HY170025

 

Förslag till beslut
Hyltenämnden beslutar att

 anteckna den lämnade informationen till protokollet

Sammanfattning
Dialogmöte mellan lokala nämnder och regionstyrelsens utskott är ett 
samrådsorgan där lokala nämnders presidier, utifrån lokala nämnders 
uppdrag, samråder och bereder gemensamma frågeställningar.
Vid sammanträdet informeras från dialogmötet 11 september.

Punkter på dagordningen:
- Lokala nämnders kunskapsunderlag inför mål och budget 2020
- Statusuppdatering för det fortsatta arbetet kring barn och ungas psykiska 
hälsa

Beslutsunderlag
 Tjänsteskrivelse - dialogmöte med regionstyrelsens utskott (180913)

Expedieras till
Expedieras ej

4. Revidering av Hyltenämndens 
delegationsordning
LN HY170029

 

Förslag till beslut
Hyltenämnden beslutar att

 anta reviderad delegationsordning för Hyltenämnden

Sammanfattning
Dataskyddsförordningen eller GDPR (General Data Protection Regulation) 
började gälla 25 maj 2018 inom hela EU. Dataskyddsförordningen ersätter 
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den gamla Personuppgiftslagen (PuL). Dataskyddsförordningen gäller för alla 
myndigheter, företag och organisationer som behandlar personuppgifter. 
Inom Region Halland är Regionstyrelsen och nämnderna 
personuppgiftsansvariga inom sina egna områden men kan också ha ett 
gemensamt ansvar. Som en del i arbetet med GDPR behöver nämndens 
delegationsordning revideras.

Förändringen gäller punkt 5 G – J, samt att PUL-ansvarig är borttagen.

Beslutsunderlag
 Tjänsteskrivelse, Reviderad delegationsordning(2018-09-13)
 Delegationsordning Hyltenämnden(2018-09-13)

Expedieras till
Beslutet expedieras inte

5. Anmälan av fattat delegationsbeslut
LN HY170026

 

Förslag till beslut
Hyltenämnden beslutar att

 godkänna redovisningen av delegationsbeslut
 lägga anmälningen till handlingarna

Sammanfattning
Enligt 6 kapitlet § 37 samt 7 kapitlet § 5 i Kommunallagen kan nämnd 
delegera till utskott, ledamot eller ersättare eller anställd i kommunen att fatta 
beslut på nämndens vägnar. Beslut som fattas enligt delegationsordningen 
ska anmälas till nämnden och redovisas skriftligen i detta ärende.

Beslutsunderlag
 Tjänsteskrivelse - anmälan av delegationsbeslut (2018-09-13)
 Ordförandebeslut - dataskyddsombud

Expedieras till
Expedieras ej

6. Verksamhetsinriktning 2019
LN HY180010

 

Förslag till beslut
Hyltenämnden beslutar att

 ställa sig bakom framtaget förslag till verksamhetsinriktning 2019
 överlämna förslaget för beslut till ny nämnd 2019

Sammanfattning
Syftet med verksamhetsplanen är att peka ut nämndens inriktning och 
prioriterade områden under 2019. Nämnden, har utifrån nämndens inriktning, 
bearbetat verksamhetsinriktningen med utgångspunkt från nämndens 
uppdrag och tilldelade mål för att öka nämndens leveransförmåga.
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Beslutsunderlag
 Tjänsteskrivelse - Verksamhetsinriktning 2019 (2018-09-13)
 Verksamhetsinriktning-Hyltenämnden- 2019

Expedieras till
Regionstyrelsen

7. Friskvårdsgrupper för barn med fetma
LN HY180013

 

Förslag till beslut
Hyltenämnden beslutar att

 anteckna den lämnade informationen till protokollet

Sammanfattning
Fetma är ett växande problem i Sverige som ofta leder till en försämrad 
livskvalitet och hälsoproblem för individen och till stora ekonomiska 
kostnader för samhället. Ur hälsosynpunkt är det farligare att utveckla fetma 
som barn än senare i livet. Tidiga insatser bland barn och unga är extra 
viktigt då studier visat att övervikt och fetma hos barn ofta blir bestående.

I Kungsbacka finns sedan flera år verksamheten Friskvårdsgruppen för barn 
med fetma i åldersgruppen 9-18 år. Verksamheten syftar till att skapa en 
bättre upplevd och faktisk hälsa genom att skapa en varaktig 
livsstilsförändring och se till hela barnets livssituation.

I maj 2018 bjöd Hyltenämnden in till en informationsträff med representanter 
från Kungsbacka för att berätta om arbetet. Till informationsträffen bjöds 
också representanter från BVC, elevhälsovården och folkhälsoenheten in. 
Alla var överens om att det finns ett stort behov av att utveckla vården och 
stödet kring barn med fetma och deras familjer.

Beslutsunderlag
 Tjänsteskrivelse - Friskvårdsgrupper för barn med fetma (2018-09-

13)

Expedieras till
Beslutet ska inte expedieras.

8. Genomförda och planerade aktiviteter 2018
LN HY170032

 

Förslag till beslut
Hyltenämnden beslutar att

 notera genomförda och planerade aktiviteter
 att arbeta efter föreslagen planering
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Sammanfattning
Vid dagens sammanträde redovisas och diskuteras Hyltenämndens 
genomförda och planerade aktiviteter 2018.

Genomförda aktiviteter 2018-06-01 – 2018-09-13
1. Dialog med kommunstyrelsens arbetsutskott, 5 juni – Anna, Kristina, Janet
2. Lärande workshop kring uppföljning av Språkstart Halland för asylsökande 
och nyanlända barn och familjer, 7 juni – Anna, Janet, Kerstin
3. Presentation av lokala nämnders dialogarbete, Unga och unga vuxnas 
psykiska hälsa och livsvillkor, Kommunfullmäktige, 30 augusti – Anna, 
Kerstin
4. Länspresidiet, Falkenberg, 4 september – Anna, Kristina, Janet
5. Dialog regionstyrelsens utskott, 11 september – Kristina, Janet

Planerade aktiviteter
1. Folkhälsorådet, 13 september – Anna, Kristina, Janet, Kerstin
2. Mötesplats social hållbarhet, 17-18 september - Anna
3. Föräldrar emellan, föreläsning om Nätsmart, 3 oktober
4. BRÅ, 27 september - Kristina
5. Lokala nämnders utvecklingsdag, Varberg, 11 oktober
6. Länspresidiet, Varberg, 12 oktober

Beslutsunderlag
 Tjänsteskrivelse - Genomförda och planerade aktiviteter 2018 (2019-

09-13)
 Hyltenämndens genomförda och planerade aktiviteter 2018 (2018-09-

13)

Expedieras till
Expedieras ej

9. Information från presidiet och tjänstemän
Förslag till beslut
Hyltenämnden beslutar att

 anteckna den lämnade informationen till protokollet

Sammanfattning
Vid sammanträdet lämnas information om:

 Uppföljningsrapport 2 på delegation
 Ungdomsmottagning via nätet - återkoppling gällande kommunikation 

och marknadsföring
 Information om Lokala nämnders reglemente
 Information gällande Region Hallands ansökan till Delegationen mot 

segregation (DELMOS)
 Nästa nämndsmöte 17 oktober - heldag

 
Inbjudningar

 Att leda in i framtiden, Falkenberg 23 november
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Beslutsunderlag
 Reglemente LN
 Inbjudan - Att leda in i framtiden 23 nov 2018

10. Anmälan av inkomna skrivelser och 
protokoll mm

 

Förslag till beslut
Hyltenämnden beslutar att

 anteckna de inkomna skrivelserna mm till protokollet

Sammanfattning
Följande inkomna skrivelser, protokoll mm anmäls till protokollet.

Anmälningar
 LN HY170017-1    § 185, Befolkningsstudie Hälsa på lika villkor
 LN HY180001-24    § 45, Arbetsordning för regionfullmäktige och 

reglementen för styrelsen, nämnder m.fl.
 LN HY180001-25    § 106, Revidering av prioriteringar i 

Resursfördelning 2018
 LN HY180001-26    § 54, Sammanträdestider för regionfullmäktige 

2019
 LN HY180001-27    § 58, Avsägelse från Lars Gustafsson (KD) som 

revisor i Region Halland
 LN HY180001-28    § 195, Riktade Hälsosamtal i Region Halland
 LN HY180001-29    § 132, Månadsrapport januari-maj 2018, Region 

Halland
 LN HY180001-30    § 133, Första återredovisning av uppdrag från 

uppföljningsrapport 1
 LN HY180001-31    § 137, Sammanträdesplanering 2019 för 

Regionstyrelsen

11. Övrigt
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TJÄNSTESKRIVELSE

Datum Diarienummer
2018-08-23 LN HY170025

Regionkontoret
Stöd och styrning
Karina Andersson
Nämndsekreterare

Lokala nämnden Hylte

Dialogmöte med regionstyrelsens utskott

Förslag till beslut
Hyltenämnden beslutar att
- anteckna den lämnade informationen till protokollet

Sammanfattning
Dialogmöte mellan lokala nämnder och regionstyrelsens utskott är ett samrådsorgan 
där lokala nämnders presidier, utifrån lokala nämnders uppdrag, samråder och 
bereder gemensamma frågeställningar.
Vid sammanträdet informeras från dialogmötet 11 september.

Punkter på dagordningen:
- Lokala nämnders kunskapsunderlag inför mål och budget 2020
- Statusuppdatering för det fortsatta arbetet kring barn och ungas psykiska hälsa

Regionkontoret

Jörgen Preuss Janet Harrysson
Bitr regiondirektör Nämndtjänsteman

Bilaga: 

Beslutet ska skickas till
Expedieras ej
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Revidering av Hyltenämndens 
delegationsordning

4

LN HY170029
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TJÄNSTESKRIVELSE

Datum Diarienummer
2018-06-29 LN HY170029

Regionkontoret
Avdelningen för Social hållbarhet
Janet Harrysson
Nämndtjänsteman

Lokala nämnden Hylte

Revidering av Hyltenämndens delegationsordning

Förslag till beslut
Hyltenämnden beslutar att
- anta reviderad delegationsordning för Hyltenämnden

Sammanfattning
Dataskyddsförordningen eller GDPR (General Data Protection Regulation) började 
gälla 25 maj 2018 inom hela EU. Dataskyddsförordningen ersätter den gamla 
Personuppgiftslagen (PuL). Dataskyddsförordningen gäller för alla myndigheter, 
företag och organisationer som behandlar personuppgifter. Inom Region Halland är 
Regionstyrelsen och nämnderna personuppgiftsansvariga inom sina egna områden 
men kan också ha ett gemensamt ansvar. Som en del i arbetet med GDPR behöver 
nämndens delegationsordning revideras. 

Förändringen gäller punkt 5 G – J, samt att PUL-ansvarig är borttagen.

Ekonomiska konsekvenser av beslutet
Beslutet har inga ekonomiska konsekvenser.

Regionkontoret

Jörgen Preuss Janet Harrysson
Tf. Regiondirektör Nämndtjänsteman 

Bilaga: 
Reviderad delegationsordning
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[Skriv text]

Beslutet ska skickas till:
Beslutet expedieras inte
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Datum Diarienummer
2018-07-02 LN HY170029

Delegationsordning, Hyltenämnden 2018

Antagen 2016. Reviderad 2017-09-06 §56

En nämnd har till uppgift att fatta ett stort antal beslut. Det är emellertid praktiskt svårt att nämnden 
fattar beslut i samtliga ärenden som faller inom nämndens ansvarsområde, varför vissa beslut kan 
överlåtas (delegeras) för att underlätta nämndens arbete. Genom delegation effektiviseras den 
offentliga förvaltningen, och invånarna ges en bättre service. En nämnds rätt att besluta om 
delegation regleras dels i Kommunallagen (KL SFS 2017:725), dels i speciallagstiftning. Delegering 
innebär överföring av beslutanderätt från en nämnd till ett utskott, ett presidie, en ledamot eller en 
anställd som är underställda nämnden (KL 6:37, KL 7:5-7).

I brådskande ärenden där nämndens beslut inte kan avvaktas kan nämndens ordförande eller annan 
ledamot som utses av nämnden ges rätt att fatta beslut (KL 6:39). Ska denna paragraf tillämpas är det 
av yttersta vikt att ärendet de facto är brådskande och att konsekvenserna om beslut inte fattas 
skyndsamt är så pass allvarliga att beslutet är nödvändigt att fatta omgående.

Nämnden kan genom beslut ge nämndtjänsteman (att likställa med en förvaltningschef) rätt att 
vidaredelegera sin beslutanderätt till annan anställd enligt 7 kap. 6 § KL. Nämnden ska hela tiden 
veta vilka funktioner som har rätt att fatta beslut. Vid förfall av delegat övertas beslutanderätten av 
den som förordnats som vikarie på delegatens tjänst, eller - om vikarie inte har förordnats - av den 
som enligt uppdragsbeskrivning är närmaste chef för delegaten. 

Beslutanderätt enligt delegationsordning gäller tillsvidare men kan när som helst ändras eller 
återkallas av nämnden. Delegerad beslutanderätt ska utövas i överensstämmelse med gällande 
författningar samt regionfullmäktiges, regionstyrelsens och nämndens eventuella styrdokument, 
samt rymmas inom ramen för anslagna medel.

Den som är jävig i ett visst ärende får inte delta i handläggningen eller besluta i det ärendet (KL 6:28-
32, KL 7:4). 

Vilka beslut kan delegeras? 
Beslut av rent förberedande eller verkställande karaktär (ett beslutsfattande där beslutet är givet på 
förhand utan att det föreligger ett verkligt bedömningsutrymme, t.ex. beslut om debitering enligt en 
taxa) kräver ingen delegation utan sådana beslut kan tjänstepersoner fatta autonomt. 
Nämndens rätt att delegera är inriktad på ett beslutsfattande där det finns ett utrymme för 
överväganden och bedömningar, dock utan att detta utrymme är forum för politiska 
värderingsfrågor. Bestämmelser om delegering av ärenden inom en nämnd finns i 6 kap 37 – 39 §§ 
KL. 
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Beslut som fattats med stöd av delegation ska anmälas till nämnden (KL 6:40, KL 7:8). Det är viktigt 
att det går att utläsa vilket beslut som är fattat när och av vem, med vilket stöd i 
delegationsordningen beslutet fattats samt beslutets diarienummer.

Samtliga beslut som fattas av nämnd som inte är av rent förberedande eller verkställande karaktär 
kan prövas genom överklagan av medlem av kommun eller landsting (KL 13:1-2), om inte annat 
anges i speciallagstiftning (så kallad laglighetsprövning). Med anledning av detta måste redogörelse 
för beslut fattade med stöd i delegation ske skriftligen så möjlighet finns för medlem av kommun 
eller landsting att överväga prövning av beslut.

Vilka beslut kan inte delegeras? 
Enligt 6 kap 38 § KL får inte beslutanderätten delegeras när det gäller:

1. Ärenden som avser verksamhetens mål, inriktning, omfattning eller kvalitet, 
2. Framställningar eller yttranden till fullmäktige liksom yttranden med anledning av att beslut 

av nämnden i dess helhet eller av fullmäktige har överklagats, 
3. Ärenden som rör myndighetsutövning mot enskilda, om de är av principiell beskaffenhet 

eller annars av större vikt, 
4. Ärenden som väckts genom medborgarförslag och som lämnats över till nämnden, eller 
5. Ärenden som enligt lag eller annan författning inte får delegeras.

Ärendegrupp Beslutar på 
nämndens vägnar

Ersättare

1 BRÅDSKANDE ÄRENDE
A Ärenden som inte kan anstå till nästa sammanträde med 

nämnden och där beslutanderätten inte delegerats till 
annan. 

Nämndens 
ordförande

Vice ordförande

2 NÄMNDENS ARBETE
A Uppdrag till nämndens ledamöter och ersättare om 

deltagande i resor, förrättningar, kurser och konferenser 
inom Sverige.

Nämndens 
ordförande

Vice ordförande

B Uppdrag till nämndens ledamöter och ersättare om 
deltagande i resor, förrättningar, kurser och konferenser 
utanför Sverige 

Nämndens 
ordförande efter 
samråd med vice 
ordförande

3 EKONOMIÄRENDE
A Finansiering av utvecklingsarbete till ett belopp till och 

med 30 tkr per objekt och där medel finns avsatta i lokal 
nämnds budget

Nämndtjänsteman 

B Finansiering av utvecklingsarbete till ett belopp till och 
med 50 tkr per objekt och där medel finns avsatta i lokal 
nämnds budget

Nämndens 
ordförande efter 
samråd med vice 
ordförande
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C Omdisponering av medel inom ramen för 
detaljbudgeten under verksamhetsåret.

Nämndtjänsteman

4 REGIONAL UTVECKLING 
A Avge yttranden ur ett socialt hållbarhetsperspektiv över 

detaljplaner mfl. kommunala planer
Nämndens 
ordförande efter 
samråd med vice 
ordförande

5 ADMINISTRATIVA ÄRENDE
A Träffa och säga upp avtal, överenskommelser och 

därmed likställda handlingar inom tilldelad budget eller 
av nämnden beslutad beloppsgräns

Nämndtjänsteman

B Beslut att helt eller delvis avslå begäran om utlämnande 
av allmän handling 

Nämndtjänsteman

C Besvarande av framställningar till regionen från andra 
myndigheter och enskilda i ärenden som inte är av 
principiell art och när beslutanderätten inte åvilar annan 
(inom respektive ansvarsområde)

Nämndtjänsteman

D Utkvittering av postförsändelser Registratorer, 
nämndsekreterare, 
nämndtjänsteman

E Utse arkivansvarig Ordförande

F Utse arkivredogörare Nämndtjänsteman

G Utse ansvarig kontaktperson/ dataskyddssamordnare Nämndtjänsteman

H Utelämnande av registerutdrag, begäran om rättande, 
raderande eller blockerande av personuppgifter

Nämndtjänsteman

I Ansvarig för förande av register Nämndtjänsteman

J Tecknande av personuppgiftsbiträdesavtal Nämndtjänsteman

6 UPPDRAG
A Utseende av ledamöter i nämndsanknutna arbets- och 

styrgrupper
Nämndens 
ordförande efter 
samråd med vice 
ordförande
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Anmälan av fattat 
delegationsbeslut

5

LN HY170026
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TJÄNSTESKRIVELSE

Datum Diarienummer
2018-08-23 LN HY170026

Regionkontoret
Styrning och stöd
Karina Andersson
Nämndsekreterare

Lokala nämnden Hylte

Anmälan av fattat delegationsbeslut

Förslag till beslut
Hyltenämnden beslutar att
- godkänna redovisningen av delegationsbeslut
- lägga anmälningen till handlingarna

Sammanfattning
Enligt 6 kapitlet § 37 samt 7 kapitlet § 5 i Kommunallagen kan nämnd delegera till 
utskott, ledamot eller ersättare eller anställd i kommunen att fatta beslut på 
nämndens vägnar. Beslut som fattas enligt delegationsordningen ska anmälas till 
nämnden och redovisas skriftligen i detta ärende.

Delegationsbeslut

Bilaga 
nr

Besluts-
datum

Delegation Delegat Dnr Punkt i 
delegations-
Ordningen

1 2018-06-
14

Dataskyddsombud Ordförande LN 
HY180012

1A

Regionkontoret

Jörgen Preuss Janet Harrysson
Bitr regiondirektör Nämndtjänsteman 

Bilaga: 
Ordförandebeslut – dataskyddsombud
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Beslutet ska skickas till
Expedieras ej
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Verksamhetsinriktning 2019

6

LN HY180010
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TJÄNSTESKRIVELSE

Datum Diarienummer
2018-08-23 LN HY180010

Regionkontoret
Stöd och styrning
Karina Andersson
Nämndsekreterare

Lokala nämnden Hylte

Verksamhetsinriktning 2019

Förslag till beslut
Hyltenämnden beslutar att
- ställa sig bakom framtaget förslag till verksamhetsinriktning 2019
- överlämna förslaget för beslut till ny nämnd 2019

Sammanfattning
Syftet med verksamhetsplanen är att peka ut nämndens inriktning och prioriterade 
områden under 2019. Nämnden, har utifrån nämndens inriktning, bearbetat 
verksamhetsinriktningen med utgångspunkt från nämndens uppdrag och tilldelade 
mål för att öka nämndens leveransförmåga.

Regionkontoret

Jörgen Preuss Janet Harrysson
Bitr region Nämndtjänsteman 

Bilaga: 

Beslutet ska skickas till
Regionstyrelsen
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Datum Diarienummer
2018-07-02 LN HY180010

Kunskap, utveckling och samverkan

Hyltenämnden
Verksamhetsinriktning 2019
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Hyltenämnden har under mandatperioden 2014-2018 arbetat långsiktigt, systematiskt 
och processinriktat med de behov som nämnden genom kartläggning och dialog 
identifierat under mandatperioden. Nämnden ser därför att det är viktigt att fortsatt 
fokusera på de processer och utvecklingsarbeten som redan är initierade. Identifiera 
vita fläckar och driva insatser som skulle stärka ytterligare förflyttning i nämndens 
ansvarsområde och inriktning. 

• Nämnden ska fortsätta att fokusera på jämlik hälsa, psykisk 
hälsa och på tidiga insatserFokusområde

• Målgrupper är fram för allt barn- och unga och unga vuxna.Målgrupper

• Nämnden ska bidra till ökad kunskap om social hållbarhet 
och folkhälsa och ska genom sitt arbetssätt stimulera lokal 
och regional strategisk samverkan och dialog. 

Arbetssätt
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Inom ramen för kunskapsuppdraget är det nämndens intention att
 Tillsammans med övriga lokala nämnder utveckla ett kunskapsunderlag inför mål och 

budget 2021.
 Sprida och implementera kunskapen från befolkningsstudien Hälsa på lika villkor och 

ungdomsundersökningen LUPP (lokal uppföljning av ungdomspolitiken).
 Med social hållbarhet som utgångspunkt bidra med kunskap i detaljplanärenden i 

Hylte kommun.
 Bidra med dialogkompetens när det gäller information och dialog kring digitalisering 

av välfärdstjänster i Hylte kommun.
 Kunskapshöjande insatser kring särskilda behovsgrupper (bidra med samordning, 

marknadsföring, låna ut namnet).
 Kartlägga aktuellt stöd i Hylte till barn unga och föräldrar, för att främja psykisk hälsa.

Inom ramen för utvecklingsuppdraget är det nämndens intention att
 Fortsätta utveckla satsningen Välmående ger resultat gemensamt med övriga lokala 

nämnder. Utgångspunkten är de lokala förutsättningarna och den regionala 
utvecklingsplanen som framarbetas under 2018. 

 Stärka små barns språkutveckling genom att stödja Hylte kommuns satsning  på 
Språkstart Halland samt föra dialog kring eventuella behov av ytterliga insatser kring 
små barns språkutveckling.

 Delta och bidra i arbetet med BOOST Hylte. 
 Delta i arbetet med att undersöka behov och intresse av friskvårdsgrupper för barn 

med övervikt och fetma.
 Fortsätta att finansiera stödet till det lokala föreningslivet för grupper i Fysisk 

aktivitet på recept nivå ett (FaR) tillsammans med övriga lokala nämnder.
 Utifrån behov initiera arbete för att stärka barns säkerhet i trafik och vatten.

Inom ramen för samverkansuppdraget är det nämndens intention att

 Fortsätta arbeta för att utveckla samverkan i Folkhälsorådet.
 Föra dialog med vårdenheterna i Hylte kring invånarnas behov.
 Följa arbetet i samverkansgruppen för integration.
 Delta i tjänstemannagrupp folkhälsa.
 Delta i BRÅ (politisk representation).
 Delta och bidra i arbetet med föräldrar emellan. 

Samverkansuppdraget är svårare att avgränsa då samverkan genomsyrar nämndens 
samtliga processer.
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Implementering av åtgärdsförslag gällande ungas psykiska hälsa
Det är även Hyltenämndens intention att fortsätta arbetet med implementering och 
förankring av lokala nämnders åtgärdsförslag om ungas livsvillkor och psykiska hälsa 
både intern och externt. Bilden nedan beskriver det sammanhang där Hyltenämnden 
kommer att verka för att skapa en förflyttning och utveckling i de frågor 
åtgärdsförslagen avser. 

Under 2019 kommer nämndens initiativ gällande åtgärdsförslagen att fokusera på att 
fortsätta utveckla samverkan kring barn, unga och unga vuxna i syfte att främja goda 
livsvillkor och psykisk hälsa. Nämnden avser även att särskilt uppmärksamma 
perspektiv kring jämställdhet, tillit och normer och värderingar.

Hyltenämnden 2018-09-13

Anna Roos Janet Harrysson

Ordförande Nämndtjänsteman
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TJÄNSTESKRIVELSE

Datum Diarienummer
2018-08-08 LN HY180013

Regionkontoret
Social hållbarhet
Kerstin Delefelt
Social hållbarhetstrateg

Lokala nämnden Hylte

Friskvårdsgrupper för barn med fetma

Förslag till beslut
Hyltenämnden beslutar att
 - anteckna den lämnade informationen till protokollet 

Sammanfattning
Fetma är ett växande problem i Sverige som ofta leder till en försämrad livskvalitet 
och hälsoproblem för individen och till stora ekonomiska kostnader för samhället. Ur 
hälsosynpunkt är det farligare att utveckla fetma som barn än senare i livet. Tidiga 
insatser bland barn och unga är extra viktigt då studier visat att övervikt och fetma 
hos barn ofta blir bestående.

I Kungsbacka finns sedan flera år verksamheten Friskvårdsgruppen för barn med 
fetma i åldersgruppen 9-18 år. Verksamheten syftar till att skapa en bättre upplevd 
och faktisk hälsa genom att skapa en varaktig livsstilsförändring och se till hela 
barnets livssituation. 

I maj 2018 bjöd Hyltenämnden in till en informationsträff med representanter från 
Kungsbacka för att berätta om arbetet. Till informationsträffen bjöds också 
representanter från BVC, elevhälsovården och folkhälsoenheten in. Alla var överens 
om att det finns ett stort behov av att utveckla vården och stödet kring barn med 
fetma och deras familjer.

Bakgrund
Fetma är ett växande problem i Sverige som ofta leder till en försämrad livskvalitet, 
hälsoproblem för individen och till stora ekonomiska kostnader för samhället. Enligt 
Världshälsoorganisationen är Sverige ett av de länder där fetman ökar snabbast. 
2030 beräknas 26 procent av männen och 22 procent av kvinnorna i Sverige ha 
fetma.

I Sverige har fetmaförekomsten hos barn ökat från en procent till fyra procent de 
senaste 25 åren. Fetma utvecklas till stor del hos barn med genetiska förutsättningar 
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som exponeras för vissa omgivningsfaktorer. Fetma är t.ex. vanligare hos barn som 
bor i socioekonomiskt utsatta områden, som bor på landsbygden, som har föräldrar 
med fetma eller som har neuropsykiatriska tillstånd som ADD och autism. Orsakerna 
till detta är komplexa och inte helt utredda. Sannolikt bidrar både genetik och 
socioekonomiska faktorer till den kraftigt förhöjda risken. Även om ovanstående 
faktorer påverkar risken för att fetma uppstår är den enda direkta orsaken hos i övrigt 
friska personer att personen äter för mycket och rör sig för lite. 

Ur hälsosynpunkt är det farligare att utveckla fetma som barn än senare i livet. Barn- 
och ungdomsfetma är en sjukdom som ofta är förenad med såväl fysiskt som 
psykiskt lidande. Förutom den ökade risken för fysiska sjukdomar har barn med 
fetma ofta sämre livskvalitet i form av dåligt självförtroende, utsatthet för mobbning 
och betydligt större risk att inte klara av skolan. Forskning visar att barn med fetma 
upplever sig ha lika dålig livskvalité som barn under pågående cancerbehandling. 

Idag vet vi också att fetma i barn- och ungdomsåren är en betydande riskfaktor för 
ökad sjuklighet i vuxen ålder och ger en sänkt förväntad livslängd. Det är därför 
angeläget att förebygga fetma och erbjuda adekvat behandling när sjukdomen väl 
uppstått. Tidiga insatser bland barn och unga är extra viktigt då studier visat att 
övervikt och fetma hos barn ofta blir bestående; 80 procent av barnen med övervikt 
och fetma behåller sin övervikt i vuxen ålder. Ny forskning visar att störst 
behandlingseffekt av övervikt och fetma fås om insats påbörjas i 6-9 års-ålder. Kan 
ett barn bli frisk från fetma så minskar risken för cancer, hjärt- kärlsjukdom, endokrina 
besvär såsom tidigarelagd pubertet och framtida infertilitet, diabetes typ 2, 
psykosociala besvär såsom depression, neurologiska besvär såsom huvudvärk, 
ledbesvär, sömnbesvär och astma.

Nuläge i Halland och Hylte Kommun
I Halland tenderar fetma att öka något i den vuxna befolkningen från 2004 till 2014. 
Det finns inga betydande skillnader mellan kommunerna eller mellan de olika 
åldersgrupperna, även om Hylte ligger något högre än övriga kommuner. 

  
I Halland har totalt cirka 2280 barn i åldern 0-17 år fetma. För att beräkna om ett barn 
är överviktigt eller har fetma används viktmåttet IsoBMI vilket är en motsvarighet till 
Body mass index (BMI), som används till vuxna. Enligt Hylte Kommuns 
elevhälsovård finns det totalt 46 elever i grundskolan som har ett isoMBI över 30, 
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vilket indikerar fetma. Totalt finns det 168 elever som har ett isoBMI över 25, vilket 
indikerar övervikt. Siffrorna är från elevhälsoundersökningar gjorda läsåret 
2017/2018. 

Representanter från elevhälsovården och barnavårdscentralerna i Hylte uppger 
också att andelen barn med övervikt och fetma ökar samt att många familjer tackar 
nej till remiss till barnkliniken, ofta på grund av avståndet till Halmstad. I april 2018 
var det 23 barn från Hylte kommun inskrivna på barnkliniken i Halmstad för att få vård 
kring fetma.

Modellen med Friskvårdsgrupper för barn med fetma
I Kungsbacka finns verksamheten Friskvårdsgruppen för barn med fetma i 
åldersgruppen 9-18 år som systematiskt byggts upp under 10 års tid. Verksamheten 
syftar till att skapa en bättre upplevd och faktisk hälsa genom att skapa en varaktig 
livsstilsförändring och se till hela barnets livssituation. Medverkan i 
Friskvårdsgruppen erbjuds de barn som av olika anledningar, t.ex. socioekonomisk 
situation, är i behov av mer stöd än det som ingår i barnklinikens ordinarie uppdrag. 
Deltagarna erbjuds att ingå i en gruppverksamhet med aktiviteter som stimulerar till 
rörelseglädje och stärker barnens självkänsla. Barnen behöver få ha roligt, ingå i en 
gemenskap och vara delaktiga. Det handlar om att röra på sig på ett roligt sätt och 
samtidigt få nya vänner. Exempel på aktiviteter som ingår är simning, ridning, 
gymträning, matlagning samt lägerverksamhet. De aktörer som samarbetar kring 
barnen är barnläkare, dietister, hälsopedagoger, ungdomskonsulenter, 
skolsköterskor, skolkuratorer, idrottslärare, familjestödsteam, idrottsföreningar och 
företag. Samverkan sker på bred front med barnet i fokus. Stor vikt läggs vid att 
barnen ska klara skolan och få en högre självuppskattad livskvalité. 

Effekter av arbetet med friskvårdsgruppen har mätts genom hälso- och sjukvårdens 
statistik samt genom kvalitativa utvärderingar. Resultaten visar på sänkt ISO BMI, att 
barnen fått ett nytt sammanhang och nya vänner, att de fått rörelseglädje och att de 
barn som haft svårt att få godkänt i ämnet idrott och hälsa har fått hjälp till att få ett 
godkänt betyg.

Kungsbacka har nyligen utvecklat arbetet med friskvårdsgrupper och utvidgat 
målgruppen till att innefatta barn från 5 år. Även Laholms kommun har nyligen 
påbörjat ett arbete med friskvårdsgrupper. 

Friskvårdsgrupper för barn med fetma i Hylte
I maj 2018 bjöds Lovisa Sjögren, läkare på Barn- och ungdomskliniken och Anne 
Börjesson, folkhälsoutvecklare på Kungsbacka Kommun till Hylte för att berätta om 
arbetet i Kungsbacka. Till informationsträffen bjöds också representanter från BVC, 
elevhälsovården och folkhälsoenheten in. Alla var överens om att det finns ett stort 
behov av att utveckla vården och stödet kring barn med fetma och deras familjer. För 
att kunna implementera modellen behöver resurser tillsättas då den är så omfattande 
att det inte ryms inom nuvarande verksamheter. Friskvårdsgrupper för barn med 
fetma kan vara en insats för att nå målsättningen i Hylte Kommuns vision och 
Tillväxtstrategin i Halland, att alla barn ska få en god start i livet.  
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Ekonomiska konsekvenser av beslutet
Inga ekonomiska konsekvenser. 

Regionkontoret

Jörgen Preuss Janet Harrysson
T.f regiondirektör Nämndtjänsteman 

Beslutet ska skickas till
Beslutet ska inte expedieras. 
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TJÄNSTESKRIVELSE

Datum Diarienummer
2018-08-23 LN HY170032

Regionkontoret
Styrning och stöd
Karina Andersson
Nämndsekreterare

Lokala nämnden Hylte

Genomförda och planerade aktiviteter 2018

Förslag till beslut
Hyltenämnden beslutar att
- notera genomförda och planerade aktiviteter
- att arbeta efter föreslagen planering

Sammanfattning
Vid dagens sammanträde redovisas och diskuteras Hyltenämndens genomförda och 
planerade aktiviteter 2018.

Genomförda aktiviteter 2018-06-01 – 2018-09-13
1. Dialog med kommunstyrelsens arbetsutskott, 5 juni – Anna, Kristina, Janet 
2. Lärande workshop kring uppföljning av Språkstart Halland för asylsökande och 
nyanlända barn och familjer, 7 juni – Anna, Janet, Kerstin
3. Presentation av lokala nämnders dialogarbete, Unga och unga vuxnas psykiska 
hälsa och livsvillkor, Kommunfullmäktige, 30 augusti – Anna, Kerstin
4. Länspresidiet, Falkenberg, 4 september – Anna, Kristina, Janet
5. Dialog regionstyrelsens utskott, 11 september – Kristina, Janet

Planerade aktiviteter 
1. Folkhälsorådet, 13 september – Anna, Kristina, Janet, Kerstin
2. Mötesplats social hållbarhet, 17-18 september - Anna
3. Föräldrar emellan, föreläsning om Nätsmart, 3 oktober
4. BRÅ, 27 september - Kristina
5. Lokala nämnders utvecklingsdag, Varberg, 11 oktober
6. Länspresidiet, Varberg, 12 oktober

Regionkontoret

Jörgen Preuss Janet Harrysson
Bitr regiondirektör Nämndtjänsteman 
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Bilaga: Genomförda och planerade aktiviteter 2018

Beslutet ska skickas till
Expedieras ej
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 Planerade och genomförda aktiviteter Lokala nämnden Hylte år 2018 Rev 2018-09-05
Datum Aktivitet Syfte Arrangör/ målgrupp/ 

plats
Ansvarig/ deltagare

15 januari Länspresidium Laholm Presidiet
Nämndtjänsteman

23 januari Dialog med RS au  Lokala nämnders uppdrag RS/LN
 Kunskapsunderlag inför budget 2020 

LN

Regionkontoret Presidiet
Nämndtjänsteman

25 januari Hyltenämndens presidium 9-12 Vårdcentralen, Lilla 
Konferensen, Hyltebruk

Presidiet
Nämndtjänsteman
Strateg

25 januari Information till flickor, kvinnor och tjejer 
om kvinnokroppen ochsamlevnad, 
Jennie Dalsmark

Hörsalen Ordförande

29 januari Regionhandikapprådets referensgrupp Ordförande

31 januari – 1 
februari

Nätverkskonferens 2018 Karlstad Presidiet
Nämndtjänsteman

5 februari Dialog med verksamheterna i Hylte 
utifrån 2017 års dialogarbete

15 februari Hyltenämnden 9-12 Vårdcentralen, Lilla 
konferesen, Hyltebruk

Nämnden
Nämndtjänsteman
Strateg

16 februari Dialog med regionpensionärsrådet Hörsalen, Hylte 
kommunkontor

Ordförande
Nämndtjänsteman

1 mars Hyltenämndens presidium 9-12 Vårdcentralen, Lilla 
Konferensen, Hyltebruk

Presidiet
Nämndtjänsteman
Strateg

8 mars Föreläsning för elever ”Om att bli 
världsmästare” – Mia Börjesson

15 mars Dialog med driftnämnden, Närsjukvård 
och driftnämnden Ambulans, diagnostik 
och hälsa

Dialog tillsammans med länspresidie Falkenberg Ordförande 
nämndtjänsteman

19 mars Länspresidium Presidiet
Nämndtjänsteman
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20 mars Medborgardialog – digitalisering 
möjligheter och svagheter
(All digital week v 12)

Torup Ordförande
Strateg

21 mars Hyltenämnden 9-12 Lilla 
sammanträdesrummet, 
kommunhuset

Nämnden
Nämndtjänsteman
Strateg

21 mars Folkhälsoråd 13-16 Hörsalen, Hylte 
kommunkontor

Presidiet
Nämndtjänsteman
Strateg

26 mars Föreläsning för föräldrar ”I huvudet på 
en tonåring” – Mia Börjesson

29 mars Växa – återkoppling av dialog kring 
psykisk hälsa

Ordförande
Strateg

4 april Hyltenämndens presidium 9-12 Fikarummet FTV Presidiet
Nämndtjänsteman
Strateg

11 april Arbets- och näringslivsnämnden Återkoppling dialog V ordf
Strateg

12 april – 13 
april

Synapsen Halländska ledarskapsdagar Tylösand, Halmstad Ordförande
Nämndtjänsteman

13 april LUPP 2018, uppstartskonferens Kerstin

19 april 
Heldag

Hyltenämnden 9-16 Charlottenlund Nämnden
Nämndtjänsteman
Strateg

27 april Seniormässa Delar av nämnden

7 maj Länspresidiet Charlottenlund Ordförande
Nämndtjänsteman
Strateg

7 maj Hyltenämndens presidium 15-17 Charlottenlund Presidiet
Nämndtjänsteman
Strateg

16 maj Barn- och ungdomsnämnden Information om Hyltenämndens dialogarbete Hyltebruk Ordförande
Strateg

21 maj Workshop kartläggning av befintligt 
stöd till ungdomar

Ordförande
Nämndtjänsteman
Strateg
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21 maj Informationsmöte Friskvårdsgrupper för barn med 
fettmaproblematid

Hörsalen, Hyltebruk Ordförande
Nämndtjänsteman
Strateg

22 maj Dialog med RS au  Budget 2019
 Kunskapsunderlag inför budget 2020
 Uppföljning lokala nämnders roll och 

uppdrag

Ordföranden
Nämndtjänsteman

24 maj Omsorgsnämnden – återkoppling 
dialogarbete

Ordförande
Strateg

29 maj Lokala folkhälsorådet Hörsalen Ordförande
Nämndtjänsteman
Strateg

30 maj Hyltenämnden Vårdcentralen, Lilla 
konferensen, Hyltebruk

Nämnden
Nämndtjänsteman
Strateg

5 juni Dialog med Kommunstyrelsens AU Hyltebruk Ordföranden
V ordförande
Nämndtjänsteman

7 juni Lärande workshop Uppföljning av Språkstart Halland för 
asylsökande och nyanlända barn och familjer

Borgkammaren, 
Regionkontoret, 
Halmstad

23 augusti Hyltenämndens presidium 9-12 Vårdcentralen, Lilla 
Konferensen, Hyltebruk

Presidiet
Nämndtjänsteman
Strateg

30 augusti Kommunfullmäktige Presentation av lokala nämders dialogarbete, 
Unga och unga vuxnas psykiska hälsa och 
livsvillkor

Hyltebruk Ordförande
Strateg

4  september Länspresidium Falkenberg Presidiet
Nämndtjänsteman

11 september Dialog med RS au  Kunskapsunderlag inför budget 2020, 
LN

 Statusuppdatering för det fortsatta 
arbetet kring barn och ungas psykiska 
hälsa

Regionkontoret V ordförande
Nämndtjänsteman

13 september Hyltenämnden 9-12 Vårdcentralen, Lilla 
konferesen, Hyltebruk

Nämnden
Nämndtjänsteman
Strateg

13 september Folkhälsoråd 13-16 Hörsalen, Hylte 
kommunkontor

Presidiet
Nämndtjänsteman
Strateg
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17-18 
september

Mötesplats Social hållbarhet Uppsala Ordförande

27 september BRÅ Hyltebruk Vice ordförande
Strateg

3 oktober Föreläsning Föräldrar emellan Nätsmart (Rädda Barnen)

4 oktober Hyltenämndens presidium 9-12 I Laholm ho Janet Presidiet
Nämndtjänsteman
Strateg

11 oktober Lokala nämnders utvecklingsdag Varberg Nämnden
Nämndtjänsteman
Strateg

12 oktober Länspresidium Varberg Presidiet
Nämndtjänsteman

17 oktober Hyltenämnden
Heldag

Nämnden
Nämndtjänsteman
Strateg

26 oktober Hur går det för Halland Halmstad Presidiet
Tjänsteman

6 november Samverkanskonferens Folkets Hus Varberg Presidiet

7 november Hyltenämndens presidium 9-12 Vårdcentralen, Lilla 
Konferensen, Hyltebruk

Presidiet
Nämndtjänsteman
Strateg

22 november
Heldag

Hyltenämnden 9-16 Vårdcentralen, Lilla 
konferesen, Hyltebruk

Nämnden
Nämndtjänsteman
Strateg

22 november BRÅ Hyltebruk Vice ordförande
Strateg

23 november Att led in i framtiden Falkenberg

26 november Länspresidiet Presidiet
Nämndtjänsteman

29 november Hyltenämndens presidium 9-12 Vårdcentralen, Lilla 
Konferensen, Hyltebruk

Presidiet
Nämndtjänsteman
Strateg
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4 december Dialog med RS au
OBS Längre möte

 Uppföljning för mandatperioden som 
helhet RS/LN

Regionkontoret Presidiet
Nämndtjänstemn

13 december Hyltenämnden Vårdcentralen, Lilla 
Konferensen, Hyltebruk

Nämnden
Nämndtjänsteman
Strateg

13 
decebember

Folkhälsoråd 13-16 Hörsalen, Hylte 
kommunkontor

Presidiet
Nämndtjänsteman
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Information från presidiet och 
tjänstemän

9
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Reglemente för lokal nämnd i Region Halland  
 
Beslutat av Regionfullmäktige den 20 juni 2018, § 45 
 
Utöver vad som föreskrivs i kommunallagen och andra författningar gäller bestämmel-
serna i detta reglemente. 
 
§ 1 
 
Detta reglemente gäller för: 

 Lokala nämnden i Falkenberg 

 Lokala nämnden i Halmstad 

 Lokala nämnden i Hylte 

 Lokala nämnden i Kungsbacka 

 Lokala nämnden i Laholm 

 Lokala nämnden i Varberg 
 
Lokal nämnds verksamhetsområde överensstämmer med primärkommunens  
geografiska område  

 

Lokal nämnds uppdrag 

 
§ 2 
 
De lokala nämnderna verkar på uppdrag av regionfullmäktige och regionstyrelsen. 
Lokala nämnderna ska med utgångspunkt från de tre hållbarhetsprinciperna och 
Agenda 2030 bidra till utveckling till en positiv regional utveckling. Detta sker bland 
annat genom att bidra med inventeringar och bedömningar av invånarnas behov av 
hälso- och sjukvård och genom arbete enligt särskilda uppdrag.  
 
 
§ 3 
 
Lokal nämnd har att  

 genom sitt arbete med inventeringar och bidrag till behovsbedömningar 
medverka till att utveckla regionens mål inom hälso- och sjukvård och regional 
utveckling.    

 Genom en god lokal förankring och utvecklade samverkansformer och 
gränsöverskridande arbete med civilsamhället och länets kommuner medverka 
till kunskapsöverföring till Region Hallands verksamheteter i frågor som 
påverkar verksamheterna. 

 med de tre hållbarhetsprinciperna, Agenda 2030 samt FN:s barnkonvention 
som utgångspunkt stimulera folkhälsoarbetet där hälso- och sjukvårdens och 
andra regionala erfarenheter på ett strategiskt plan kan omsättas av de 
halländska kommunerna för att stödja deras uppdrag .  
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 medverka till lokal förankring av inom regionen fattade beslut genom dialoger 
och samråd. 

 till regionstyrelsen lämna uppgifter om hur lokal nämnds verksamhet utvecklas 
och hur den ekonomiska ställningen är under budgetåret samt lämna de 
uppgifter i övrigt som styrelsen kan behöva för sin verksamhet och sitt ansvar, 

 

Personuppgiftsansvar 

 
§ 4   
 
Lokal nämnd är personuppgiftsansvarig i enlighet med bestämmelserna i EU:s 
dataskyddsförordning för den behandling av personuppgifter som nämnden utför. 
 

Ekonomisk förvaltning 

 
§ 5 
 
Lokal nämnd har hand om egen ekonomisk förvaltning. I denna uppgift ingår bland 
annat  

 att bevaka att nämndens inkomster inflyter och att betalningar görs i rätt tid 
samt att vidta de åtgärder som behövs för indrivning av förfallna fordringar. 

 

Lokal nämnds arbetsformer 

Sammansättning 

 
§ 6 
 
Lokal nämnd består av 7 ledamöter. 
 

Ordförandens och vice ordförandes förhinder 

 
§ 7 
 
Om varken ordföranden eller vice ordföranden kan delta i ett helt sammanträde eller i 
en del av ett sammanträde utser nämnden en annan ledamot att vara ordförande till-
fälligt. Den till åldern äldste ledamoten tjänstgör som ordförande tills den tillfälliga ord-
föranden utsetts. 
 
Om ordföranden på grund av sjukdom eller av annat skäl är förhindrad att fullgöra 
uppdraget för en längre tid får nämnden utse annan ledamot att vara ersättare för 
ordföranden. Ersättaren fullgör ordförandens samtliga uppgifter. 
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Sammanträdestidpunkt  

 
§ 8 
 
Lokal nämnd sammanträder på dag och tid som nämnden bestämmer. 

Deltagande på distans i nämndsmöte 

 
§ 9 
 
Nämnden har möjlighet att i undantagsfall bevilja nämndsledamot möjlighet att delta 
på distans i ett nämndsmöte. Förutsättningen är dock att ljud- och bildöverföring kan 
ske i realtid på ett sådant sätt att samtliga deltagare kan se och höra varandra och 
delta på lika villkor, samt att villkoren för obehörigt deltagande säkras. 
 
 

Kallelse 

 
§ 10 
 
Ordförande ansvarar för att kallelse utfärdas till sammanträdena. 
 
Kallelsen ska vara skriftlig och innehålla uppgift om tid och plats för sammanträdet. 
 
Kallelsen ska på lämpligt sätt tillställas varje ledamot och annan förtroendevald som 
får närvara vid sammanträdet senast fem dagar före sammanträdesdagen.  
 
Kallelsen bör åtföljas av föredragningslista. Ordföranden bestämmer i vilken utsträck-
ning handlingar som tillhör ett ärende på föredragningslistan ska bifogas kallelsen. 
Om särskilda skäl finns får kallelse ske på annat sätt. 
 
När varken ordföranden eller en vice ordförande kan kalla till sammanträde ska den till 
åldern äldste ledamoten göra detta. 

 

Ordföranden 

 
§ 11 
 
Regionfullmäktige väljer bland ledamöterna i nämnd en ordförande samt en vice ord-
förande, att tjänstgöra den tid för vilken de blivit valda som ledamöter i nämnden. 
 
Nämnds ordförande ska 

1. uppmärksamt följa frågor av betydelse för utvecklingen av nämnds verksamhet, 
ekonomi och effektivitet och ta erforderliga initiativ i dessa frågor, 

2. främja samverkan med regionens övriga nämnder samt länets kommuner, och 

3. representera nämnd vid uppvaktningar hos myndigheter, i konferenser och i 
sammanträden om inte nämnden bestämt annat i särskilt fall. 
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Justering av protokoll 

 
§ 12 
 
Protokoll justeras av ordföranden och en ledamot. 
 
Nämnd kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart. Paragrafen 
ska redovisas skriftligt innan nämnden justerar den. 

 

Reservation 

 
§ 13 
 
Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera reserva-
tionen ska ledamoten göra det skriftligt före tidpunkten för protokollets justering. 

Delegering av beslut  

 
§ 14 
 
Nämnd får uppdra åt ledamot eller en anställd hos regionen att besluta på nämndens 
vägnar i ett visst ärende eller en viss grupp av ärenden. 
 
Att beslutanderätten i vissa ärenden inte får delegeras följer av 6 kap. 38KL 
 
Ärenden, i vilka beslutanderätten delegerats, får överlämnas till nämnd för avgörande 
om det finns särskilda skäl för detta. 
 
Nämnd får delegera beslutanderätten till ordföranden eller annan ledamot i nämnden i 
brådskande ärenden, där nämndens avgörande inte kan avvaktas. 
 
Beslut, som fattats med stöd av delegation, ska anmälas till nämnden som bestämmer 
i vilken ordning detta ska ske. Brådskande delegationsbeslut av ordföranden eller 
annan ledamot ska anmälas vid nämndens nästa sammanträde. 

 

Delgivning 

 
§ 15 
 
Delgivning med nämnd sker med ordföranden eller annan som nämnden bestämmer. 
Nämnden ska i anslutning till delgivning som kan medföra rättslig process omedelbart 
underrätta regionstyrelsen. 
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Undertecknande av handlingar 

§ 16

Avtal, andra handlingar och skrivelser som beslutas av nämnd i sin helhet ska under-
tecknas av ordföranden eller, vid förfall för denne, av vice ordförande och kontrasig-
neras av anställd som nämnden bestämmer. 

I övrigt bestämmer nämnd vem som ska underteckna handlingar. 
__________ 

Detta reglemente gäller från och med 2019-01-01 
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Den 23 november arrangerar Falkenbergsnämnden årets upplaga av 
utvecklingsdagen Att leda in i framtiden. Välkomna att ta del av en intressant dag 

med spännande föreläsare! 
 
 
 
Kaffe serveras från 8.30 
 
9.00 Välkomna! 
 
 
9.00 – 9.50 Demokratin – en av framtidens utmaningar 

Lena Langlet, Sveriges kommuner och Landsting 
Dagens komplexa samhälle ställer vårt demokratiska system inför stora utmaningar. Vilken 
roll har samhällets olika aktörer? Hur kommunicerar vi komplexiteten och vad kan vi göra 
tillsammans för att hitta lösningar? Lena Langlet är ansvarig för demokratifrågor vid Sveriges 
kommuner och Landsting och föreläser om hur vi tillsammans kan arbeta för att bygga en 
hållbar demokrati för framtiden. 
 

9.50 – 10.10 Paus med påfyllnad av kaffe och frukt 
 

10.10 – 11.10 Hållbar utveckling - gör vi det för svårt för oss?  
Karl- Henrik Robèrt, Blekinge tekniska högskola 
Karl-Henrik Robèrt har under 30 år lett arbetet med en unik och förenande metodik som gör 
att vilken verksamhet eller organisation som helst skall kunna planeras så att den inte förstör 
naturen eller det sociala systemet någonstans. För detta arbete har han vunnit Gorbatjovs 
Green Cross Award for International Leadership,”Blue Planet Prize”, hållbarhetens nobelpris 
som delas ut i Japan och alldeles nyligen HMK Carl Gustafs stora medalj i tolfte 
storleksordningen.  
 

11.20-12.20 Hur skapar vi värden och effekter som är till nytta för alla? 
Hanna Sigsjö, Malmö Universitet 
Komplexa samhällsutmaningar kräver nya former av ledarskap och samarbeten – det vet vi. 
Hur skapar vi samarbeten mellan offentlig – privat – idéburen sektor och medborgare som 
strävar efter att skapa ett värde för den egna organisationen och samhället i stort, såväl 
ekonomiska värden som tillit, trygghet, hälsa och delaktighet? När det kommer till sociala 
innovationer är värdeskapande en nyckelfaktor. Hanna Sigsjö är verksamhetsledare på 
Mötesplats Social Innovation vid Malmö Universitet. 
 
 

12.20 – 13.10 Lunch 
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13.10 – 14.10 Alla dagar är som första april! 
Emma Frans, Karolinska institutet 
I dagens informationsflöde kan det vara svårt att skilja på relevant information och falska 
nyheter, vinklade påståenden o alternativa fakta. Hur avgör du vad som är vinklade nyheter 
och rena påhitt? Är vetenskapliga rön ens vetenskapliga? Emma Frans är forskare vid 
Karolinska institutet och vetenskapsskribent. Emma berättar om hur ett vetenskapligt 
förhållningssätt hjälper oss att få kunskap i tider då det finns stora risker för att bli lurad. 
 

14.10 – 14.40 Kaffepaus 
 

14.40 – 15.40 Lata och bortskämda eller engagerade och ambitiösa? 
Anton Landehag, analysföretaget Ungdomsbarometern  
Vi formas alla av vår omvärld. Ungdomstiden är särskilt formativ och värderingar och 
attityder som sätts under denna tid tenderar att leva kvar under vuxenlivet. Unga berättar 
alltså inte bara om den tid vi lever i nu, de pekar också ut riktningen framåt! Föreläsningen 
genomförs av Anton Landehag, expert samhälle & livsstil på analysföretaget 
Ungdomsbarometern, och fokuserar dagens ungdomsgeneration. 
 

 

15.40 Avslut 
 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Tid och plats: Hotell Strandbaden Falkenberg den 23 november 2018, kl. 9.00 -16.00 
(Begränsat antal platser) Pris: 5oo kr exkl. moms.  

Anmäl dig senast den 2 november via Region Hallands hemsida>> 
För frågor kontakta Agneta Sjögren 072-5179669 
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https://www.regionhalland.se/utveckling-och-tillvaxt/kurs-och-konferens/att-leda-in-i-framtiden2/?id=37145
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