BASTA LIVSPLATSEN

Region Halland

Driftnamnden Regionservice
Tid: kl. 09:30-12:00

Plats: Regionservice - Skdnegatan, Halmstad

Ledamoter

Mari-Louise Wernersson (C), 1:e vice ordférande
Johan Lindahl (S), 2:e vice ordférande

Stephan Philipson (M)

Lars Agbrant (M)

Magnus Hedman (KD)

Rasmus Petrusson (S)

Linn Silverby (S)

Georg Cserti (SD)

Ersattare

Madelen Rosskdld (M)
Marie Bjorsell (C)

Per Carlsson (L)

Samir Bajraktari (S)

Per Yngve Bengtsson (S)

Ovriga
Torbjérn Svanberg, Férvaltningschef
Charlotte Karlsson, Facklig representant, Kommunal

Carl-Johan Berthilsson (M), ordférande

Kallelse/foredragningslista
2021-09-01

Kerstin Bengtsson, sekreterare
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1. Justering

Forslag till beslut
Arbetsutskottet foreslar Driftnamnden besluta att
e utse Johan Lindahl att jamte ordféranden justera protokollet.

2. Godkannande av foredragningslista

Forslag till beslut
Arbetsutskottet foreslar Driftnamnden besluta att
e godkanna den utsanda foredragningslistan.

3. Samverkan Torbjérn Svanberg,
DNRGS200176 forvaltningschef

Forslag till beslut
Arbetsutskottet foreslar Driftn@mnden besluta att
e lagga anmalan till handlingarna.

Sammanfattning
Protokoll fran samverkansgrupp pa forvaltningsniva anmals.

Beslutsunderlag

e Protokoll Samverkansgrupp tillika skyddskommitté for Regionservice
2021-08-18. Justerad per mail.

4. Anmalan av inkomnal/utgaende skrivelser/ Kerstin Bengtsson,

anteckningar samt protokollsutdrag hamndens sekreterare
DNRGS210003

Forslag till beslut
Arbetsutskottet foreslar Driftnamnden besluta att
e anteckna skrivelser och protokollsutdrag till protokollet.
e ide fall Driftnamnden far specifika uppdrag eller fragestallningar
ldamna uppdragen/fragorna vidare till férvaltningen Regionservice.

Sammanfattning
Bifogade skrivelser och protokollsutdrag anmals.

Beslutsunderlag

e 8§67 Beslut Mal och budget 2022 och ekonomisk plan 2023-2026 -
med regionpolitisk debatt RS210638.

o §204 Beslutsforslag - Beslut om extra ersattning pa grund av Covid-
19 under sommaren 2021 RS210658

o §204 Beslutsforslag - Beslut om extra ersattning pa grund av Covid-
19 under sommaren 2021 RS210658

e 8§62 Redovisning av pagaende motioner april 2021 RS160315

e Beslut om operators-id for dronare

e 8§81 Svar pa revisionsrapport - Granskning av intern kontroll
avseende leverantorsregister och leverantorsutbetalningar RS210250
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e §70 Beslut om Region Hallands uppfdljningsrapport 1 2021
RS210030.
5. Anmailan av delegationsbeslut - Utseende av Kerstin Bengtsson,
attestanter namndens sekreterare
DNRGS210004

Forslag till beslut
Arbetsutskottet foreslar Driftnamnden besluta att
e lagga anmalan till handlingarna.

Sammanfattning

Enligt namndens delegationsordning har forvaltningschefen ratt att utse
beslutsattestanter, efterkontrollattestanter samt attestant av operationella
leasingavtal. Forvaltningschefen har beslutat i enlighet med bifogad
forteckning.

Beslutsunderlag
o Attestforteckning RGS 2021-08-27

6. Anmalan av delegationsbeslut - Kerstin Bengtsson,
Upphandling under namndens sekreterare
direktupphandlingsgransen (Teknisk

service)
DNRGS210019

Forslag till beslut
Arbetsutskottet foreslar Driftnamnden besluta att
e lagga anmalan till handlingarna.

Sammanfattning

| enlighet med namndens delegationsordning har respektive
omradeschef ratt att teckna avtal under direktupphandlingsgransen inom
respektive verksamhetsomrade. Beslut enligt férteckning anmals.

Beslutsunderlag
e Direktupphandling Teknisk service tom 2021-08-25

7. Anmalan av AU-beslut - Remissvar: Torbjorn Svanberg,
Hallands strategi for hallbar tillvixt 2021- forvaltningschef
2028
DNRGS210032

Forslag till beslut
Arbetsutskottet foreslar Driftnamnden besluta att
e lagga anmalan till handlingarna.
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Sammanfattning

Den regionala utvecklingsstrategin (RUS), Halland — basta livsplatsen 2035,
fungerar som Overgripande riktning och vagledning for Hallands langsiktiga
utveckling. RUS:en omfattar tre centrala strategier som pa kortare sikt
prioriterar och tydliggor forflyttning utifran RUS:ens riktning. De centrala
strategierna ar Hallands strategi for hallbar tillvaxt, Halso- och
sjukvardsstrategi samt Kulturstrategi med kulturplan. De &r i sin tur
vagledande fér andra genomférandeplaner, program och andra strategier
som pa olika satt paverkar Hallands utveckling.

Regionkontoret dnskar inspel och synpunkter pa remissversionen av
Hallands strategi for hallbar tillvaxt senast den 13 augusti 2021.
Driftnamndens arbetsutskott beslutade vid sammantrade den 16 juni 2021 att
godkanna upprattat forslag till remissvar.

Beslutsunderlag
o 83 DN RGS Hallands strategi for hallbar tillvaxt 2021-2028
e Remissvar - Hallands strategi for hallbar tillvaxt 2021-2028

(RS200792)
8. Remissvar - Sammanhallen Torbjorn Svanberg,
materialforsorjning férvaltningschef
DNRGS210037

Forslag till beslut
Arbetsutskottet foreslar Driftnamnden besluta att
e anteckna att information har lamnats till namnden.

Sammanfattning

| samband med en intern remisskonferens inom Region Halland den 16 juni
2021 gavs regionens forvaltningar maojlighet att Iamna synpunkter pa
regeringens delbetankande "En starkt forsorjningsberedskap for halso- och
sjukvarden" SOU 2021:19. Vid sammantradet redovisas Regionservices

kommentarer.
9. Ledningssystem Regionservice Torbjorn Svanberg,
DNRGS210040 forvaltningschef

Forslag till beslut
Arbetsutskottet foreslar Driftnamnden besluta att
e anteckna att information har lamnats till namnden.

Sammanfattning

Regionservices ledningssystem omfattar bl.a. miljo, kvalitet, arbetsmiljé samt
informationssakerhet. Ledningssystemet galler for samtliga verksamheter
inom forvaltningen och galler fér de personer som utfor uppdrag i och for
verksamheterna. Ledningssystemet ar certifierat enligt féljande omraden:
Miljé (ISO 14001:2015), Kvalitet (ISO 9001:2015) samt for IT-service aven:
Informationssakerhet (SS ISO/IEC 27001:2014). Information fran den arliga
externa revisionen lamnades vid sammantrade i oktober 2020. Vid dagens
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sammantrade redovisas vilka uppféljningar och férbattringar som ar gjorda
efter revisionen.

10. Nyckeltalsjamforelser fran verksamheten Eva-Susan Atterfors,
DNRGS210039 omradeschef samt
Andreas Mattsson,
omradeschef

Forslag till beslut
Arbetsutskottet foreslar Driftnamnden besluta att
e anteckna att information har lamnats till namnden.

Sammanfattning

Vid sammantradet lamnas information fran senaste nationella jamférelserna
gjorda inom ramen for Best Service samt Kolada.

Best Service ar ett frivilligt natverk for serviceorganisationerna i samtliga
regioner. Natverket syftar till att utveckla servicefragor inom halso- och
sjukvarden.

Kolada ar en 6ppen och kostnadsfri databas for kommuner och regioner.
Kolada ger magjlighet till jamforelser och analys i kommunsektorn. Databasen
innehaller 5 000 nyckeltal, dvs matt som ar lampade for jamforelser.

1. Kundunderso6kning for intern logistikservice Eva-Susan Atterfors,
DNRGS210039 omradeschef

Forslag till beslut
Arbetsutskottet foreslar Driftnamnden besluta att
e anteckna att information har lamnats till nAmnden.

Sammanfattning

Regionservice har genomfort en planerad undersokning av andelen nojda
avropare fran intern logistikservice. Undersdkningen avser framst leveranser
pa Hallands Sjukhus i Halmstad, Varberg och Kungsbacka. Resultatet
redovisas pa sammantradet.

Beslutsunderlag
e Kundundersokning - Intern logistik (2021)

12. Verksamhetsplanering 2022 - Torbjérn Svanberg,
Planeringsanalys, Verksamhetsplan, forvaltningschef
Internkontroll
DNRGS210038

Forslag till beslut
Arbetsutskottet foreslar Driftnamnden besluta att
e anteckna att information har lamnats till namnden.

Sammanfattning
Verksamhetsplaneringen syftar till att pa ett strukturerat satt fa fram vad
verksamheten ska prioritera under kommande planperiod. Planeringen
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kopplar den kortsiktiga verksamhetsstyrningen med de langsiktiga
strategierna och visionen. En samlad verksamhetsplanering ar ett styrverktyg
som ska ge god kontroll 6ver resurser, resultat och prioriteringar i
verksamheten. Vid dagens sammantrade lamnas en forsta information samt
redovisas tidplan infor kommande beslut.

13. Information fran arbetsutskottet
DNRGS210013

Forslag till beslut
Arbetsutskottet foreslar Driftnamnden besluta att
e anteckna att information har lamnats till namnden.

Sammanfattning
Arbetsutskottet informerar om/redovisar:

14. Information fran forvaltningschefen Torbjorn Svanberg,
DNRGS210008 forvaltningschef

Forslag till beslut
Arbetsutskottet foreslar Driftnamnden besluta att
e anteckna att information har lamnats till nAmnden.

Sammanfattning

En stdende punkt pa dagordningen vid Driftndmndens sammantraden ar att
forvaltningschefen lamnar information fran forvaltningens pagaende
verksamhet.

Forvaltningschefen informerar om:

- Manadsrapport t.o.m. juli 2021

- Aktuellt lage/Beredskap - Covid-19

- RGS-uppdragets genomforande under sommaren 2021

- Samarbete med kommunerna kring materialférsérjning/Beredskapslager
- Information fran RGS Chefsméte 210528

- Malbild 2023 — Malbild 2028

Beslutsunderlag
e Manadsrapport period 7
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