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1. Justering

Forslag till beslut
Arbetsutskottet foreslar Driftnamnden besluta att
e utse Johan Lindahl att jamte ordféranden justera protokollet.

2. Godkannande av foredragningslista

Forslag till beslut
Arbetsutskottet foreslar Driftnamnden besluta att
e godkanna den utsanda foredragningslistan.

3. Samverkansprotokoll
DNRGS190003

Forslag till beslut
Arbetsutskottet foreslar Driftn@mnden besluta att
e lagga anmalan till handlingarna.

Sammanfattning
Protokoll fran samverkansgrupp pa forvaltningsniva anmals.

Beslutsunderlag
e Samverkansprotokoll 191106

4. Anmalan av inkomna
skrivelser/anteckningar och

protokollsutdrag
DNRGS190004

Forslag till beslut
Arbetsutskottet foreslar Driftnamnden besluta att
e anteckna skrivelser och protokollsutdrag till protokollet.
e ide fall Driftnamnden far specifika uppdrag eller fragestaliningar
lamna uppdragen/fragorna vidare till férvaltningen Regionservice.

Sammanfattning
Bifogade skrivelser och protokollsutdrag anmals.

Beslutsunderlag

o §78 Regionfullmaktige Region Halland uppfdljningsrapport 2 2019
RS190037

e §76 Regionfullmaktige Redovisning av pagaende motioner oktober
2019 RS160315

e §67 Regionfullmaktige Andring av Regionfullmaktiges
sammantradestider 2020 RS190684

o §79 Regionfullmaktige Valarenden RS180443
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5. Anmalan av delegationsbeslut - Avtal under
direktupphandlingsgransen
DNRGS190110

Forslag till beslut
Arbetsutskottet foreslar Driftn@mnden besluta att
e lagga anmalan till handlingarna.

Sammanfattning

| enlighet med namndens delegationsordning har respektive
omradeschef ratt att teckna avtal under direktupphandlingsgréansen inom
respektive verksamhetsomrade. Beslut enligt forteckning anmals.

Beslutsunderlag
e Direktupphandling Teknisk service tom 20191113

6. Manadsrapport 10-2019 - Anmalan av beslut
DNRGS190009

Forslag till beslut
Arbetsutskottet foreslar Driftn@mnden besluta att
e lagga anmalan till handlingarna.

Sammanfattning

Manadsrapport 10/2019, for period t o m oktober 2019, redovisas. Beslutad
uppfoljningsrapport skulle lamnas till Regionkontoret senast den 15
november. Arbetsutskottet beslutade vid sammantrade den 13 november att
godka&nna Manadsrapport 10/2019, samt att dversanda rapporten till
Regionstyrelsen.

Beslutsunderlag
e Manadsrapport RGS, oktober 2019
e Protokoll DNAU 2019-11-13

7. Ledningssystem - Extern revision
DNRGS190170

Forslag till beslut
Arbetsutskottet foreslar Driftn@mnden besluta att
e anteckna den lamnade informationen till protokollet.

Sammanfattning

Regionservices ledningssystem omfattar miljo, kvalitet, arbetsmiljo och
informationssakerhet. Ledningssystemet galler fér samtliga verksamheter
inom forvaltningen och galler for de personer som utfor uppdrag i och for
verksamheterna, inklusive ex. entreprendrer och konsulter.
Ledningssystemet ar certifierat enligt foljande omraden: Miljé (ISO
14001:2015), Kvalitet (ISO 9001:2015) samt foér IT-service aven:
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Informationssakerhet (SS ISO/IEC 27001:2014). Information lamnas fran
arets revisionsrapport.

Beslutsunderlag
¢ Handlingsplan avvikelser fran extern revision

8. Medarbetarundersdkning - Regionservice

2019
DNRGS190171

Forslag till beslut
Arbetsutskottet foreslar Driftn@mnden besluta att
e anteckna den lamnade informationen till protokollet.

Sammanfattning
Resultat fran medarbetarundersékning 2019 redovisas.

9. Arbetsmiljoplan 2020
DNRGS190172

Forslag till beslut
Arbetsutskottet foreslar Driftnamnden besluta att
e godkanna redovisad arbetsmiljoplan for systematiskt
arbetsmiljdarbete.
e godkanna prioriterade arbetsmiljoomraden for 2020.

Sammanfattning

Arbetsmiljdarbetet ska bedrivas i enlighet med Region Hallands
arbetsmiljopolicy och arbetsmiljoriktlinjer. Arbetet ska uppfylla regelverkets
krav pa en god och saker arbetsmiljé och vid arbetsplatserna ska det
bedrivas ett forebyggande och halsoframjande arbete.

Driftn@mnden har ansvar for férvaltningens arbetsmiljé och ger
forutsattningar for arbetsmiljdarbetet. Forvaltningschefen ansvarar

for genomférandet av arbetsmiljdarbetet. Skriftlig fordelning av
arbetsmiljduppgifter sker enligt sarskild faststalld beslutsordning till chefer i
hela organisationen. Som enskild medarbetare finns ett ansvar att félja
instruktioner, rutiner och att rapportera in risker i sin arbetsmiljo.
Arbetsmiljéplanen fér 2020 ar uppdelad i tva omraden. Ett omrade ingar i det
systematiska arbetsmiljdarbetet och ska utféras kontinuerligt varje ar. Det
andra omradet redovisar forvaltningens prioriterade omraden 2020.

Beslutsunderlag
e Arbetsmiljoplan RGS 2020

10. Information - Verksamhetsplan 2020
DNRGS190173

Forslag till beslut
Arbetsutskottet foreslar Driftnamnden besluta att
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11.

12.

e anteckna den lamnade informationen till protokollet.

Sammanfattning

Verksamhetsplanering handlar om att pa ett strukturerat satt fa fram vad
verksamheten ska prioritera under kommande planperiod. Planeringen
kopplar den kortsiktiga verksamhetsstyrningen med de langsiktiga
strategierna och visionen. En samlad verksamhetsplanering ar ett styrverktyg
som ska ge god kontroll dver resurser, resultat och prioriteringar i
verksamheten. FOr den enskilde medarbetaren ger verksamhetsplaneringen
en forstaelse for vad som ar prioriterat och placerar varje medarbetare i ett
sammanhang. Varje organisatorisk niva ska ha mojlighet och befogenhet att
genomféra planerings- och uppféljningsarbetet baserat pa dess
forutsattningar och uppdrag. En systematisk dialog som innebar kontinuerliga
och strukturerade samtal om vision, strategier, férhallningssatt, planer och
resultat syftar till att skapa gemensamma bilder, forstaelse och goda
relationer.

Verksamhetsplanering utgar ifran Mal och Budget och bestar av tva delar:

e Malstyrning for att sékra utvecklingen av verksamheten, politiska
prioriteringar, fokusomraden, uppdrag samt verksamhetens egna
utvecklingsomraden.

e Kuvalitetsstyrning for att sakra genomférandet av verksamhetens
grunduppdrag, lagar och foreskrifter, reglementen samt dvriga
styrdokument.

Vid sammantradet diskuterar namnden forslag till verksamhetsplan infor
beslut vid namndens sammantrade i december.

Beslutsunderlag
e DNRGS_Verksamhetsplan 2020 (Regionservice) version 1.1

Planeringsanalys, 2021-2024
DNRGS190173

Forslag till beslut
Arbetsutskottet foreslar Driftnamnden besluta att
e anteckna den ldmnade informationen till protokollet.

Sammanfattning

Planeringsanalysen syftar till att beskriva utmaningar och mdjligheter aren
2021 till 2024 och ar namndens inspel till "Analys av nulage och
forutsattningar" i Planeringsprocessen 2021.

Vid namndens mote i oktober diskuterades utmaningar och maojligheter inom
namndens verksamhetsomraden. Forvaltningschefen har beaktat namndens
inspel och redovisar vid dagens sammantrade forvaltningens
Planeringsanalys for aren 2021 till 2024.

Beslutsunderlag
¢ Planeringsanalys (Regionservice) ukast 1.0

Diskussion - Internkontroll 2020
DNRGS190157
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Forslag till beslut
Arbetsutskottet foreslar Driftnamnden besluta att
e uppdra at namndens arbetsutskott att fortsatta bereda arendet infor
namndens beslutsmote i december 2019.

Sammanfattning

| Kommunallagen regleras namndens ansvar for den interna kontrollen. Det
ar respektive namnd som har det yttersta ansvaret for att utforma en god
intern kontroll. | detta ansvar ligger att utifran principerna fér den interna
kontrollen faststalla rutiner for planering och rapportering av
internkontrollarbetet.

Infor faststallande av Internkontrollplan for 2019 kommer Driftnamnden att
bereda arendet i flera steg. Forvaltningens samtliga avdelningar genomfor
SWOT-analyser som senare kommer att utgéra grunden for forvaltningens
samlade riskanalys.

Namndens arbetsutskott samt Driftnamnden som helhet bereder arendet i tva
steg. Slutligt beslut tas vid namndens sammantrade den 12 december 2018.
Vid sammantradet diskuterar namnden férslag till kontrollpunkter - steg tva.

Beslutsunderlag
¢ Internkontroll - disk.Il (DN 191119)
¢ Internkontroll 2019 - Riskanalys med beddomning

13. Nya lokaler for bl.a. Regionservice, idag

lokaliserade pa Fiskaregatan 2-4, Halmstad
DNRGS190174

Forslag till beslut
Arbetsutskottets forslag till beslut redovisas pa sammantradet.

Sammanfattning

Pa Fiskaregatan 2-8 i Halmstad hyr Narsjukvarden, Regionservice samt
Regionkontoret administrativa lokaler av Region Halland. Regionstyrelsen
har i februari 2019 tagit beslut om férsaljning av denna fastighet. De
verksamheter som hyr lokal pa Fiskaregatan maste darfér omlokaliseras. |
det sdkuppdrag som utfordes efter att forsaljningsuppdraget gavs fann man
lampliga lokaler pa Fredriksvallsgatan 7 i Halmstad. | de nya lokalerna, som
HFAB ager, kommer verksamheterna arbeta aktivitetsbaserat. Det innebar
att ytan vi hyr in for dessa verksamheter blir betydligt mindre an idag och goér
att hyresnivan blir oférandrad for Region Halland. | samband med denna
omlokalisering ska aktivitetsbaserade lokaler inféras. Regionkontoret bar den
fordyrande kostnaden gallande utrustningsinvestering samt lokalanpassning
som ar kopplad till aktivitetsbaserad lokal. Berérda verksamheter far en
marknadsmassig hyresniva.

Beslutsunderlag
o Tjansteskrivelse Skolgatan 191118

14. Information fran verksamhetsomraden: Upphandlingschef
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Regionupphandling Madelene Winbo
DNRGS190010

Forslag till beslut
Arbetsutskottet foreslar Driftn@mnden besluta att
e anteckna den lamnade informationen till protokollet.

Sammanfattning

Enligt en faststalld plan kommer samtliga verksamhetsomraden inom
Regionservice att presenteras for namnden. Vid dagens sammantrade
presenterar Regionupphandling sin verksamhet.

Beslutsunderlag
e Presentation DNRGS20191118

15. Information fran arbetsutskottet
DNRGS190011

Forslag till beslut
Arbetsutskottet foreslar Driftn@mnden besluta att
e anteckna den lamnade informationen till protokollet.

Sammanfattning
Arbetsutskottet informerar om:
e Verksamhetsberedning 191203

16. Information fran forvaltningschefen
DNRGS190012

Forslag till beslut
Arbetsutskottet foreslar Driftn@mnden besluta att
e anteckna den lamnade informationen till protokollet.

Sammanfattning
En staende punkt pa dagordningen vid Driftnamndens sammantraden ar att
forvaltningschefen lamnar information fran férvaltningens pagaende
verksamhet.
Forvaltningschefen informerar om:

e Regionservices lonestrategi 2020

Beslutsunderlag
e Lonestrategi for RGS 2020
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