
Kallelse
2020-11-19

Central Samverkansgrupp

Tid: kl. 08:30-11:45

Plats: Microsoft Teams

För arbetsgivarparten: Cristine Karlsson, ordförande
Joachim Björnklev, förhandlingschef
Christoffer Gyså, sekreterare

För arbetstagarparten: Margot Kamruddin (Vårdförbundet)
Lennart Johansson (Vision)
Görel Stoltz (Kommunal)
Magnus Lönn (Ledarna)
Viktoria Jonsson (Lärarförbundet)
Anders Jönsson (Hallands läkarförening)
Dragica Grahovac (SACO)

Vid eventuella förhinder meddela snarast mötets sekreterare.

Välkomna!
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1.  Mötets öppnande

Mötets ordförande förklarar mötet öppnat.

2.  Information och dialog - IT utveckling, nuläge och processen framåt

Arbetsgivaren informerar och för dialog kring nuläge och processen framåt för IT 
utveckling.

3.  Information och dialog - Organisatorisk placering av registervård och 
beställningsservice

Arbetsgivaren informerar och för dialog kring organisatorisk placering av 
registervård och beställningsservice.

4.  Teknisk paus

5.  Beslutsärende - Hallands kulturstrategi och kulturplan 2021-2024

Arbetsgivaren informerar om förslag att fastställa Hallands kulturstrategi och 
kulturplan 2021-2024.

       Bilagor
 MASTER Hallands kulturstrategi och kulturplan(84494)
 Tjänsteskrivelse - Fastställande av Hallands kulturstrategi och 

kulturplan 2021-2024(84492)

6.  Beslutsärende - Resultatrapport, Jämställdhets- och rättighetsintegrering

Arbetsgivaren informerar och för dialog kring slutrapport för jämställdhets- och 
rättighetsintegrering.

       Bilagor
 Tjänsteskrivelse - Godkännande av resultatrapport av jämställdhets- 

och rättighetsintegrering inklusive Modellregioner 2020(84459)

7.  Beslutsärende - Trafikförsörjningsprogram 2021 - 2025

Arbetsgivaren informerar och för dialog kring fastställande av 
trafikförsörjningsprogram 2021-2025.

       Bilagor
 Tjänsteskrivelse Fastställande av Trafikförsörjningsprogram 2021-

2025(84512)

8.  Information och dialog - CSG internat 2020
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Arbetsgivaren återupptar dialog kring CSG internat 2020.

9.  Information och dialog - Covid-19

Arbetsgivaren informerar och för dialog kring Covid-19.

10.  Beslutsärende - Övriga RS-ärenden

Arbetstagarorganisationerna får möjlighet att erinra mot arbetsgivarens förslag till 
beslut.
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