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Ordförandes sign Justerares sign Utdragsbestyrkande

Protokoll
Sammanträdesdatum
2020-05-05

Plats och tid Borgsalen, klockan 13:00-16:25

Ledamöter Helene Andersson (C) (1:e vice ordförande)
Lise-Lotte Bensköld Olsson (S) (2:e vice ordförande)
Benny Strandberg (KD)
Per Stané Persson (S)
Mikaela Waltersson (M) (deltar som ledamot på grund av osäker 
uppkoppling)

Övriga Jörgen Preuss (regiondirektör) §§165-179, Cristine Karlsson (HR-
direktör), Martin Engström (hälso- och sjukvårdsdirektör), Bo-Josef 
Eriksson (regional utvecklingsdirektör), Per Karlsson (tf 
ekonomidirektör), Ola Johansson (biträdande hälso- och 
sjukvårdsdirektör) §§165-179, Henrik Lundahl (kanslichef), Samuel 
Lindh (nämndtjänsteman) §§165-179, Maria Fransson (sekreterare), 
Stefan Lemon (verksamhetschef, Psykiatrin Halland) §171, Ulrika 
Bertilsson (avdelningschef, Regional utveckling) §172, Eva Nyhammar 
(förvaltningschef, Kultur och skola) §172, Louise Lindstedt 
(budgetchef) §§173-174, Sara Jakobsson (fastighetschef) §§173-174, 
Margit Bik (S) (ersättare, Samordningsförbundet Halland) §175, Lisa 
Crona (social hållbarhetsstrateg) §175, Eva Jadeling-Persson (strateg) 
§§177-178, Jeanette Törnqvist (verksamhetschef, Hälso-och sjukvård) 
§§177-178, Britta Engvall (utvecklingsstrateg) §179, Patrik Dahlqvist-
Jönsson (verksamhetschef, Hälso- och sjukvård) §179, Johann 
Schmidinger (jurist) §179

Paragrafer §§165-181

Utses att justera Lise-Lotte Bensköld Olsson

Justeringens plats och tid

Underskrifter

Sekreterare ........................................................................................................
Maria Fransson

Ordförande ........................................................................................................
Helene Andersson

Justerare ................................................       ………………………………..
Lise-Lotte Bensköld Olsson
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Regionstyrelsens arbetsutskott

Ordförandes sign Justerares sign Utdragsbestyrkande

Ärendelista
§165 Justering
§166 Godkännande av föredragningslistan
§167 Information med anledning av covid-19

§168 Anställning av förvaltningschef vid Närsjukvården Halland (Beslut enligt 
delegation)

§169 Tillfälligt tillägg - Särskilda ersättningar under sommaren 2020

§170
Befintligt fast lönetillägg ersätts med ökad grundlön för sjuksköterskor som 
tjänstgör vid heldygnsvården vuxenpsykiatrin, Psykiatrin Halland (Beslut 
enligt delegation)

§171 Yttrande till Justitieombudsmannen (JO), Dnr: 1809-2020 (Beslut enligt 
delegation)

§172 Avstämning inför Regionsamverkan Sydsveriges styrelsemöte den 15 maj 
(styrelsemötet sker digitalt)

§173 Riktlinjer för fastighetsprocessen i Region Halland (Avstämning inför RS 
2020-06-03)

§174 Riktlinjer för investeringar i Region Halland (Avstämning inför RS 2020-06-
03)

§175 Avstämning inför Samordningsförbundets styrelsemöte 2020-05-07

§176 Regionstyrelsens yttrande om demokratiberedningens reviderade förslag till 
ändringar i fullmäktiges arbetsordning (Avstämning inför RS 2020-06-03)

§177 Avslutande av Fysisk aktivitet på recept nivå 1 (Avstämning inför RS 2020-
06-03)

§178 Aktiviteter för barn och unga med behov av särskilt stöd – Friskvårdsgrupper 
och Aktivitetsgrupper (Avstämning inför RS 2020-06-03)

§179

Fortsatt dialog – lägesrapport Trygg och effektiv utskrivning – 
nulägesrapport om utveckling av utskrivningsprocessen samt dialog om 
förslag till ny reglering av betalningsansvar för utskrivningsklara patienter 
inom sluten hälso- och sjukvård

§180 Utseende av ordförande i Läkemedelskommittén Halland (Avstämning inför 
RS 2020-06-03)

§181 Avstämning inför extra fullmäktigesammanträde, Svenskt Ambulansflyg
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Regionstyrelsens arbetsutskott
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§165

Justering
RS200024

Beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att

 utse Lise-Lotte Bensköld Olsson att jämte ordförande justera protokollet

Förslag till beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att

 utse Lise-Lotte Bensköld Olsson att jämte ordförande justera protokollet

Paragrafen är justerad
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Regionstyrelsens arbetsutskott
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§166

Godkännande av föredragningslistan
RS200025

Beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att

 godkänna den utsända föredragningslistan efter följande tillägg
- avstämning inför extra fullmäktigesammanträde med Svenskt Ambulansflyg

Det antecknas till protokollet att Mikaela Waltersson (M) deltar som ledamot på grund 
av osäker uppkoppling.

Förslag till beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att

 godkänna den utsända föredragningslistan

Paragrafen är justerad
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§167

Information med anledning av covid-19
RS200395

Beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att

 notera informationen till protokollet

Ärendet
Information från respektive direktör med anledning av covid-19.

Förslag till beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att

 notera informationen till protokollet

Paragrafen är justerad
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§168

Anställning av förvaltningschef vid Närsjukvården Halland (Beslut 
enligt delegation)
RS200647

Beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att

 anställa Karin Hesselgard som förvaltningschef för Närsjukvården Halland från 
och med 17 augusti 2020

Ärendet
Förslag finns att anställa Karin Hesselgard till förvaltningschef för Närsjukvården 
Halland.

Samråd har skett med regionstyrelsens presidium, Driftnämnden Närsjukvårds 
presidium, regiondirektören och centrala samverkansgruppen m fl. Regionstyrelsens 
arbetsutskott har i gällande delegationsordning att fatta beslut om tillsättande av 
direktörer och förvaltningschefer inom regionen.

Förslag till beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att

 anställa Karin Hesselgard som förvaltningschef för Närsjukvården Halland från 
och med 17 augusti 2020

Expedieras till
Karin Hesselgard
HR-avdelningen

Paragrafen är justerad
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§169

Tillfälligt tillägg - Särskilda ersättningar under sommaren 2020
RS200092

Beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att

 medarbetare vars semester förläggs under vecka 36 tillsammans med 
veckorna 25, 26 och 27 erhåller en engångsersättning om 15 000 kronor före 
skatt (räknat på heltid)

 ersättningen om 15 000 kronor före skatt (räknat på heltid) avser vecka 36 och 
utgår endast om denna förläggs tillsammans med ovan nämnda kombination 
av veckor

 tillägget endast kan användas på arbetsgivarens initiativ och i 
överenskommelse med medarbetaren för att lösa bemanningsbehovet

 tillägget endast gäller medarbetare på Hallands sjukhus. Kostnaden för 
tillfälligt tillägg om särskilda ersättningar bärs av Hallands sjukhus driftsnämnd 
och är en merkostnad kopplad till Covid-19

Ärendet
För att kunna bemanna sjukvården under sommarperioden då medarbetarna 
samtidigt har rätt till lagstadgad semesterledighet har Region Halland under många 
år använt särskilda sommarersättningar. Med anledning av den rådande pandemin 
krävs ytterligare åtgärder för att kunna bemanna sjukvården under sommaren 2020. 
Regionstyrelsens arbetsutskott föreslås därför fatta beslut om tillfälligt tillägg till 
särskilda ersättningar. Tillägget innebär att de medarbetare på Hallands sjukhus vars 
semester förläggs under vecka 36 tillsammans med veckorna 25, 26 och 27 erhåller 
en engångsersättning om 15 000 kronor före skatt (räknat på heltid). Tillägget gäller 
endast ovan nämnda kombination av veckor och kan endast användas på 
arbetsgivarens initiativ för att lösa bemanningsbehovet.

Det tillfälliga tillägget till särskilda ersättningar under sommaren 2020 ska ses som ett 
hjälpmedel/planeringsverktyg för chefer vid semesterplaneringen.
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Förslag till beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att

 medarbetare vars semester förläggs under vecka 36 tillsammans med 
veckorna 25, 26 och 27 erhåller en engångsersättning om 15 000 kronor före 
skatt (räknat på heltid)

 ersättningen om 15 000 kronor före skatt (räknat på heltid) avser vecka 36 och 
utgår endast om denna förläggs tillsammans med ovan nämnda kombination 
av veckor

 tillägget endast kan användas på arbetsgivarens initiativ och i 
överenskommelse med medarbetaren för att lösa bemanningsbehovet

 tillägget endast gäller medarbetare på Hallands sjukhus. Kostnaden för 
tillfälligt tillägg om särskilda ersättningar bärs av Hallands sjukhus driftsnämnd 
och är en merkostnad kopplad till Covid-19

Beslutsunderlag
 Tillfälligt tillägg - Särskilda ersättningar under sommaren 2020

Expedieras till
Driftnämnden Hallands sjukhus

Paragrafen är justerad
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§170

Befintligt fast lönetillägg ersätts med ökad grundlön för 
sjuksköterskor som tjänstgör vid heldygnsvården vuxenpsykiatrin, 
Psykiatrin Halland (Beslut enligt delegation)
RS190667

Beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att

 befintligt fast lönetillägg motsvarande 3 000 kr/månad för sjuksköterskor som 
tjänstgör vid heldygnsvården vuxenpsykiatrin ersätts av ökad grundlön 
motsvarande 3 000 kr/månad

 finansiering sker inom beslutade budgetramar för Psykiatrin Halland
 beslutet gäller från och med 2020-10-01

Ärendet
Heldygnsvården, vuxenpsykiatrin, inom Psykiatrin Halland hade under en längre tid 
stora utmaningar. För att möta dessa utmaningar infördes 2016 ett fast tidsbegränsat 
lönetillägg för sjuksköterskor som tjänstgör inom heldygnsvården, vuxenpsykiatrin. 
Beslutet om fast lönetillägg förlängdes vid två tillfällen och gäller enligt nu tom 2020-
09-30 enligt beslut som fattades av Regionstyrelsens arbetsutskott 2019-06-25. 
Beslutet innebar även att lönetilläggets varande skulle utvärderas och att och andra 
förslag till lösningar skulle utarbetas.

Utvärdering av lönetillägget visar att det har haft flera positiva effekter, däribland 
avsevärt minskade kostnader för inhyrd personal. Det har även inneburit att 
vårdplatssituationen har stabiliserats, arbetsmiljön har förbättrats och att fler 
sjuksköterskor vill arbeta inom psykiatrin vilket på sikt kan vara till nytta för 
psykiatrins verksamhet som helhet.

Lönetillägget föreslås därför ersättas med en motsvarande ökning av grundlönen för 
berörda sjuksköterskor.
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Förslag till beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att

 befintligt fast lönetillägg motsvarande 3 000 kr/månad för sjuksköterskor som 
tjänstgör vid heldygnsvården vuxenpsykiatrin ersätts av ökad grundlön 
motsvarande 3 000 kr/månad

 finansiering sker inom beslutade budgetramar för Psykiatrin Halland
 beslutet gäller från och med 2020-10-01

Beslutsunderlag
 Tjänsteskrivelse - Fast lönetillägg ersätts med ökad grundlön för 

sjuksköterskor som tjänstgör vid heldygnsvården vuxenpsykiatrin, Psykiatrin 
Halland

 §137 RS AU Lönetillägg, psykiatrin

Expedieras till
Driftsnämnden Psykiatrin Halland
Driftsnämnden Regionservice

Paragrafen är justerad
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§171

Yttrande till Justitieombudsmannen (JO), Dnr: 1809-2020 (Beslut 
enligt delegation)
RS200420

Beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att

 avge yttrande till JO i enlighet med förslag

Ärendet
I remiss från JO har regionstyrelsen anmodats att yttra sig över vad som har anförts i 
en anmälan gällande Psykiatrin Halland. Sammanfattningsvis framförs i anmälan att 
det har förekommit brister i samband med handläggningen av en begäran om 
utlämnande av handlingar, konkret att handläggningstiden varit lång, att den formella 
hanteringen i samband med avslagsbeslut brustit, samt icke-beaktande av 
efterforskningsförbud av det som framgår av Tryckfrihetsförordningen 2 kap, § 18.

Underlag som Psykiatrin Halland har lämnat in bemöter anmälarens synpunkter och 
ger förklaringar angående det som har hänt i frågan. Regionstyrelsen ser allvarligt på 
händelsen och beklagar denna. Regionstyrelsen konstaterar vidare att ledningen 
inom Psykiatri Halland och berörd befattningshavare har uppmärksammat och inser 
misstagen som har begåtts i samband med händelsen. Regionstyrelsen ser positivt 
på den av Psykiatrin Halland enligt underlag framtagna åtgärdsplanen till följd av 
händelsen.

Regionstyrelsen föreslås hålla sig underrättad om Driftnämnden Psykiatris arbete 
enligt åtgärdsplan.

Förslag till beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att

 avge yttrande till JO i enlighet med förslag 
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Beslutsunderlag
 Tjänsteskrivelse Yttrande till Justitieombudsmannen (JO), Dnr: 1809-2020
 Yttrande till Justitieombudsmannen (JO), Dnr: 1809-2020
 Begäran om yttrande på remiss.
 Underlag från Psykiatrin Halland - Yttrande till Justitieombudsmannen (JO), 

Dnr: 1809-2020
 Bilaga - Allmän handling_PSH

Expedieras till
Justitieombudsmannen
Driftnämnden Psykiatri

Paragrafen är justerad
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§172

Avstämning inför Regionsamverkan Sydsveriges styrelsemöte den 
15 maj (styrelsemötet sker digitalt)
RS200011

Beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att

 anteckna informationen till protokollet

Ärendet
Regionsamverkan Sydsverige är ett samarbetsorgan för Sveriges sex sydligaste 
regioner som arbetar för långsiktigt hållbar utveckling för Sydsverige. 
Regionsamverkan Sydsverige bildades 1 januari 2016 med syftet att utveckla 
samarbetet mellan Region Blekinge, Region Halland, Region Jönköpings län, Region 
Kalmar län, Region Kronoberg samt Region Skåne. Målsättningen är att skapa en 
grund för ökad tillväxt i Sydsverige i ekonomiskt, ekologiskt, kulturellt och socialt 
hänseende. Huvudsakliga samarbetsområden inom Regionsamverkan Sydsverige är 
regional utveckling, kultur, kollektivtrafik, infrastruktur och hälso- och sjukvård. För 
dessa områden finns arbetsgrupper och politiska utskott.

En preliminär agenda för mötet har upprättats och innehåller följande punkter, 
samverkansformer i Bryssel, rapportering från utskottens och arbetsgruppernas 
arbete, inspel till politikerforum och förberedelse och dialog med infrastrukturminister 
Tomas Eneroth. Mötet är digitalt. Handlingar till mötet kommer cirka en vecka innan 
mötet äger rum.

Förslag till beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att

 anteckna informationen till protokollet

Beslutsunderlag
 Avstämning inför Regionsamverkan Sydsveriges styrelsemöte den 15 maj

Paragrafen är justerad
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§173

Riktlinjer för fastighetsprocessen i Region Halland (Avstämning 
inför RS 2020-06-03)
RS180345

Beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att

 bereda ärendet vid arbetsutskottets sammanträde 2020-05-19

Ärendet
I enlighet med §19 i ”Reglemente för regionstyrelsen i Region Halland 2019” leder 
och styr regionstyrelsen fastighets- och investeringsprocessen genom beslutade 
riktlinjer. Regionstyrelsens arbetsutskott (RSAU) har gett regiondirektören genom 
regionfastigheter i uppdrag att komma med förslag på fastighetsprocess och dess 
roller.

Arbetet att ta fram reviderade riktlinjer har bedrivits tillsammans med förvaltningarna 
och de som är involverade i processerna idag. Det har anordnats workshops med 
både politisk organisation och tjänstemannaorganisation för att på det sättet 
tillsammans komma fram till hur arbetssätt och beslut ska ske framöver. Måndagen 
den 2 mars 2020 genomfördes en dialogworkshop på ordförande- och 
viceordförande träff. Inför denna dialog distribuerades processkarta och riktlinjer 
daterade 200302 som diskussionsunderlag. Riktlinjerna reviderades efter de 
synpunkter som inkom på workshopen till förslag till antagandeversion.

Regionstyrelsen föreslås anta framarbetat förslag till riktlinjer för fastighetsprocessen 
inklusive processkarta. Ett antagande av riktlinjer inkl processkarta syftar till att ge en 
ökad kundnöjdhet samt effektiviserade arbetsflöden.

Förslag till beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att

 bereda ärendet vid arbetsutskottets sammanträde 2020-05-19 
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Beslutsunderlag
 Tjänsteskrivelse riktlinjer för fastighetsprocessen i Region Halland
 Antagandeversion riktlinjer fastighetsprocessen.dotx
 Antagandeversion processkarta fastighetsprocessen

Expedieras till
Samtliga nämnder och styrelser

Paragrafen är justerad
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§174

Riktlinjer för investeringar i Region Halland (Avstämning inför RS 
2020-06-03)
RS200552

Beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att

 bereda ärendet vid arbetsutskottets sammanträde 2020-05-19

Ärendet
Beslut från regionfullmäktige 2012-02-15 utgår från att investeringsplanerna inte är 
en del av budgeten. Istället ska styrelse och nämnder förhålla sig till 
investeringsramar och fatta beslut löpande under verksamhetsåren. Syftet med att ta 
fram reviderade riktlinjer för investeringar är att koppla investeringsplanerna till 
ordinarie planeringsprocess, vilket innebär att arbetssättet med investeringsramar 
och löpande beslut upphör och ersätts med investeringsplaner i Mål och budget. På 
det sättet uppnås bättre beslutsunderlag för planering, prioritering och samordning.

Förslag till beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att

 bereda ärendet vid arbetsutskottets sammanträde 2020-05-19

Beslutsunderlag
 Tjänsteskrivelse riktlinjer för investeringar
 Riktlinje för investeringar i Region Halland 200420
 Processkarta investeringsprocessen 20200422

Expedieras till
Samtliga nämnder och styrelser

Paragrafen är justerad
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§175

Avstämning inför Samordningsförbundets styrelsemöte 2020-05-07
RS200016

Beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att

 anteckna informationen till protokollet

Ärendet
Avstämning inför Samordningsförbundets styrelsemöte 2020-05-07.

Förslag till beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att

 anteckna informationen till protokollet

Beslutsunderlag
 Samordningsförbundet - Kallelse och dagordning 2020-05-07

Paragrafen är justerad
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§176

Regionstyrelsens yttrande om demokratiberedningens reviderade 
förslag till ändringar i fullmäktiges arbetsordning (Avstämning inför 
RS 2020-06-03)
RS181117

Beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att

 bereda ärendet vid arbetsutskottets sammanträde 2020-05-19

Ärendet
Regionfullmäktiges demokratiberedning lämnade i juni 2019 förslag till ändringar i 
fullmäktiges arbetsordning. Förslaget återremitterades för för att skapa tid för 
ytterligare bearbetning och förankring. Tidsfristen för återremissen förlängdes av 
fullmäktige i december 2019. Demokratiberedningen har nu återkommit med ett 
reviderat förslag till ändringar.

När en fullmäktigeberedning lämnar beslutsförslag skall regionstyrelsen alltid 
beredas möjlighet att yttra sig över lagda förslag.

Förslag till beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att

 bereda ärendet vid arbetsutskottets sammanträde 2020-05-19

Beslutsunderlag
 Regionstyrelsens yttrande om  demokratiberedningens reviderade förslag
 Reviderat förslag till ändringar i regionfullmäktiges arbetsordning

Expedieras till
Expedieras ej

Paragrafen är justerad
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Protokoll
Sammanträdesdatum
2020-05-05

Regionstyrelsens arbetsutskott

Ordförandes sign Justerares sign Utdragsbestyrkande

§177

Avslutande av Fysisk aktivitet på recept nivå 1 (Avstämning inför 
RS 2020-06-03)
RS200242

Beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att

 bereda ärendet vid arbetsutskottets sammanträde 2020-05-19

Ärendet
Fysisk aktivitet på recept (FaR) är en evidensbaserad medicinsk behandlingsmetod 
inom hälso- och sjukvården. FaR erbjuds till patienter som identifierats ha en 
otillräcklig fysisk aktivitet. Utifrån grundmodellen för FaR har varje region utvecklat 
olika arbetssätt anpassade till de specifika förutsättningar som gäller lokalt.

I Halland finns sedan 2003 en särskild struktur (FaR nivå 1, 2 och 3). Detta innebär 
bland annat att lokala aktörer erbjuder extra stöd och motivation till vissa patienter för 
att skapa bättre förutsättningar för att dessa ska öka sin fysiska aktivitet – detta kallas 
för FaR nivå 1. Region Hallands lokala nämnder har sedan 2007 betalat ut ersättning 
till de lokala aktörerna för att täcka deras ökade kostnader i samband med FaR nivå 
1. Eftersom de lokala nämndernas förutsättningar i form av uppdrag och resurser har 
förändrats sedan insatsen inleddes, har de lokala nämnderna beslutat att från och 
med den 31 december 2020 inte betala ut ersättning till aktörerna.

Region Hallands övergripande riktlinjer för FaR följer nationella rekommendationer. 
FaR nivå 1 är hallandspecifikt, och det finns i dagsläget ingen grund för att arbetet 
ska fortsätta. FaR har kontinuerligt utvecklats i Region Halland, bland annat vad 
gäller kompetensutvecklingsinsatser med stöd från Västra Götalandsregionen. Detta 
utvecklingsarbete kommer att fortsätta även efter att nivå 1 avslutats. Målet är ett 
välanpassat stöd och motivation som varje patient behöver, utan att FaR har olika 
nivåer.
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Protokoll
Sammanträdesdatum
2020-05-05

Regionstyrelsens arbetsutskott

Ordförandes sign Justerares sign Utdragsbestyrkande

 

Förslag till beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att

 bereda ärendet vid arbetsutskottets sammanträde 2020-05-19

Beslutsunderlag
 Avslutande av Fysisk aktivitet på recept nivå 1

Expedieras till
Lokala nämnder
Driftnämnd Ambulans, Diagnostik och Hälsa
Driftnämnd Hallands sjukhus
Driftnämnd Närsjukvård
Driftnämnd Psykiatri
Privata vårdcentraler

Paragrafen är justerad
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Protokoll
Sammanträdesdatum
2020-05-05

Regionstyrelsens arbetsutskott

Ordförandes sign Justerares sign Utdragsbestyrkande

§178

Aktiviteter för barn och unga med behov av särskilt stöd – 
Friskvårdsgrupper och Aktivitetsgrupper (Avstämning inför RS 
2020-06-03)
RS200158

Beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att

 bereda ärendet vid arbetsutskottets sammanträde 2020-05-19

Ärendet
Vikten av att ge alla barn likvärdiga förutsättningar för en mer jämlik hälsa genom 
förebyggande och hälsofrämjande insatser beskrivs i olika dokument både på 
nationell och regional nivå. I Region Hallands Mål och budget 2020-2022 formuleras 
även den politiska viljan att samverkansprojektet som pågår i Halland för att 
motverka barnfetma och dess konsekvenser ska bli ordninarie verksamhet.

I Region Halland finns det en del olika satsningar för barn och unga med behov av 
särskilt stöd. Med utgångspunkt i den politiska målsättningen behöver det skapas en 
halländsk modell som integrerar dessa satsningar med syfte att uppnå en ökad och 
mer jämlik fysisk och psykisk hälsa hos målgruppen som kan leda till godkända betyg 
i skolan vilket förbättrar möjligheten till egen försörjning och leder till positiva 
samhällsekonomiska effekter. Målet med satsningen är att  i samverkan med andra 
aktörer och utifrån de olika kommunala förutsättningarna kunna erbjuda ett utbud av 
aktiviteter för barn och unga med behov av särskilt stöd i hela Halland.

Inom ramarna av detta projekt finns det möjlighet på Barn- och ungdomskliniken att 
genomföra och utvärdera en pilot med digi/fysisk vård. Inom projektet ska även 
undersökas om det finns behov och möjlighet till eventuella gemensamma digitala 
lösningar i de berörda verksamheterna.

Satsningen finansieras med destinerade medel från Överenskommelse om en god 
och nära vård under inkörningsperioden 2020-2021, därefter behöver den arbetas in i 
Region Hallands ordinarie mål- och budgetprocess.
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Protokoll
Sammanträdesdatum
2020-05-05

Regionstyrelsens arbetsutskott

Ordförandes sign Justerares sign Utdragsbestyrkande

 

Förslag till beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att

 bereda ärendet vid arbetsutskottets sammanträde 2020-05-19

Beslutsunderlag
 Aktiviteter för barn med behov av särsilt stöd
 Bilaga 1 - pågående insatser

Expedieras till
Driftnämnden Hallands sjukhus
Driftnämnden Ambulans, diagnostik och hälsa
Driftnämnden Psykiatri
Driftnämnden Närsjukvård
Lokala nämnder
Privata vårdcentraler
Ekonomiavdelningen

Paragrafen är justerad
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Sammanträdesdatum
2020-05-05

Regionstyrelsens arbetsutskott

Ordförandes sign Justerares sign Utdragsbestyrkande

§179

Fortsatt dialog – lägesrapport Trygg och effektiv utskrivning – 
nulägesrapport om utveckling av utskrivningsprocessen samt 
dialog om förslag till ny reglering av betalningsansvar för 
utskrivningsklara patienter inom sluten hälso- och sjukvård
RS160073

Beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att

 notera informationen till protokollet

Ärendet
På regionstyrelsens arbetsutskott ges en rapport om: aktuellt läge för planerad 
utveckling av utskrivningsprocessen samt dialog om förslag till ny överenskommelse 
av betalningsansvar för utskrivningsklara patienter inom trygg och effektiv utskrivning 
från sluten hälso- och sjukvård.

Förslag till beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att

 notera informationen till protokollet

Beslutsunderlag
 Information – lägesrapport Trygg och effektiv utskrivning – nulägesrapport om 

utveckling av utskrivningsprocessen samt dialog om förslag till ny reglering av 
betalningsansvar för utskrivningsklara pat

Paragrafen är justerad
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Sammanträdesdatum
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Regionstyrelsens arbetsutskott

Ordförandes sign Justerares sign Utdragsbestyrkande

§180

Utseende av ordförande i Läkemedelskommittén Halland 
(Avstämning inför RS 2020-06-03)
RS191577

Beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att

 bereda ärendet vid arbetsutskottets sammanträde 2020-05-19

Ärendet
Regionstyrelsens arbetsutskott föreslår att Tamara Adem, allmänläkare, uppdrag 
som ordförande i Läkemedelskommittén Halland förlängs med ytterligare två år under 
perioden 2020-09-01 - 2022-08-31.

Förslag till beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att

 bereda ärendet vid arbetsutskottets sammanträde 2020-05-19

Beslutsunderlag
 Utnämnande av ordförande i Läkemedelskommittén Halland

Expedieras till
Driftsnämnden Hallands sjukhus
Driftsnämnden Psykiatri
Driftsnämnden Ambulans, diagnostik och hälsa
Driftsnämnden Närsjukvården
Privata vårdgivare närsjukvården

Paragrafen är justerad
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Protokoll
Sammanträdesdatum
2020-05-05

Regionstyrelsens arbetsutskott

Ordförandes sign Justerares sign Utdragsbestyrkande

§181

Avstämning inför extra fullmäktigesammanträde, Svenskt 
Ambulansflyg
RS200144

Beslut
Regionstyrelsens arbetsutskott beslutar att

 anteckna informationen till protokollet

Ärendet
Avstämning inför extra fullmäktigesammanträde, Svenskt Ambulansflyg,

Paragrafen är justerad
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