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Protokoll samverkansgrupp tillika skyddskommitté  

för Regionservice  
 

 

Tid:      Onsdag 9 oktober 2019 kl. 08:30 – 11:00 

  

Plats:   Murstocken, Fiskaregatan 4 

 

För arbetsgivarparten: Torbjörn Svanberg, ordförande 

  Svetlana Kontic, HR-chef/sekreterare  

    

För arbetstagarparten:  Jeanette Miller, Vision 

  Dragica Grahovac, SACO 

  Görel Stoltz, Kommunal  

  Charlotte Karlsson, Kommunal 

 

 

Dagordning 

 

 

§ 68 Mötets öppnande 

 

§ 69 Val av protokolljusterare 

 Torbjörn Svanberg justerar tillsammans med fackliga representanter dagens 

 protokoll. Charlotte Karlsson justerar för Kommunal. 

 

§ 70 Godkännande av dagordning 

 Dagordning godkänns. 

 

§ 71 Föregående mötesprotokoll 

 Föregående mötesprotokoll godkänns. 

 

§ 72 Informations- och dialogärenden 

 

1. Driftnämndens ärenden 191030 
Torbjörn Svanberg redogjorde för ärenden till driftnämnden den 30 oktober 
2019 enligt föredragningslista.  
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Särskilt berördes: 
- Uppföljningsrapport 2 2019 
- Intern kontroll 2 2019   
- Verksamhetsplan 2020 

 
2. Principdialog om ärendelista till driftnämnden 
 Torbjörn Svanberg tog upp till dialog hur ärendelistan till driftnämnden 

utformas och läggs ut på samarbetsplatsen. Det finns svårigheter att lägga 
ut hela föredragningslistan i tid.  

  
 Samverkansgruppen har inte att erinra mot formen att lägga ut 

ärendelistan istället för föredragningslistan. 
  
3. Reviderad målbild 2023 

Torbjörn Svanberg informerade om förändringarna i aktiviter avseende 
målbild 2023. Vidare redogjorde han för vilka aktiviteter som förvaltningens 
verksamheter kommer att arbeta med 2020. Aktiviteterna återfinns i 
verksamhetsplanen.   
 

4. Kurvertering, preliminär tidplan 
Torbjörn Svanberg informerade om preliminär tidplan för hantering av 
kurvertering.  
 

5. Inspel till fackliga mötet i november 
Dragica Grahovac, SACO, vill gärna att analys av medarbetarenkäten tas 
upp. Vidare så ska arbetsmiljöplanen 2020 och utvärdering av 
arbetsmiljöplanen 2019 tas upp.  
Torbjörn Svanberg informerade att vi kommer att ta upp arbetet med 
standardiseringen.  
Jeannette Miller, SKTF, tog upp att det efterfrågas att ha en fråga om vad 
medarbetarna anser om närmast högre chef. Denna fråga hänvisas till 
Centrala Samverkansgruppen.  
 
 

Beslutsärenden 
 
§ 73  Vikariat på Servicecenter Halmstad 
Medarbetare på Servicecenter har sagt upp sig och arbetsgivaren ämnar tillsätta 
anställning i första hand som vikariat. För att undvika övertalighet inom 
kostverksamheten ämnar arbetsgivaren att erbjuda medarbetare från Kostservice 
Halmstad vikariat på Servicecenter i Halmstad.  
 
Arbetstagarparten hade inte att erinra mot arbetsgivarens förslag. 
 

§ 74  Konsekvenser av standardiseringen 
Samverkansgruppen hade dialog om konsekvenserna av standardiseringen. 
Arbetsgivaren ämnar att tillfällig ha restriktioner avseende tillsättning av tjänster inom 
Regionservice. Alla nya tjänster ska från och med 15 oktober gå via HR-chefen för 
att säkerställa att det inte finns omplacering från de verksamheter som kommer att 
ha övertalighet.  
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Arbetstagarparten hade inget att erinra mot arbetsgivarens förslag. 
 

§ 75 Arbetsmiljöfrågor 

Arbetsmiljöplan 

Svetlana Kontic gick igenom förslag till arbetsmiljöplan 2020.  

 

Samverkansgruppen hade dialog om fokusområdet för 2020 och tycker att 

fokusområdet är bra. Ärendet kommer att tas upp vid nästa samverkansmöte inför 

beslut i RGS driftnämnd.  

 

Arbetsmiljörond Staben 

Svetlana Kontic gick igenom arbetsmiljöronden för staben.  

 

 

§ 76 Nästa möte: Onsdag 6 november 2019 kl. 08:30 - 11:00.  

 

Vid protokollet: 

 

   

……………………………..  

Svetlana Kontic 

HR-chef/Sekreterare 

  

 

Justeras för arbetsgivarparten: 

 

 

…………………………………...  

Torbjörn Svanberg, förvaltningschef  

 

 

Justeras för arbetstagarparten: 

(Justeras via epost till Svetlana Kontic och skrivs under vid kommande möte) 

 

 

 

………………………………… ………………………………………… 

Jeanette Miller, Vision  Charlotte Karlsson, Kommunal 

 

 

 

………………………………… 

Dragica Grahovac, SACO 


