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Verksamhetsberattelse 2022

Verksamhetsberattelsen for det gangna aret tar sin utgangspunkt i den verksamhetsplan
som styrelsen foreslog arsmotet i mars. | denna definieras kortsiktiga fokusomraden for
innevarande ar och mera langsiktiga mal for féreningens arbete.

Grundldggande och langsiktigt strategiska fragor som OFl:s styrelse arbetar efter ar:

o Att befasta folkhogskolans plats som en viktig och betydande del av vuxnas larande
for samhallsutveckling, demokrati, arbetsliv och individers personliga utveckling.

e Att tillsammans med RIO och FHF bedriva paverkansarbete och forstarka omvarldens
kunskap om utbildningsformen folkhdgskolans specifika mojligheter — lokalt,
regionalt och nationellt.

e Attverka for att den offentliga finansieringen av folkhégskolornas verksamhet
sakerstalls och att nya gemensamma inkomstkallor tillfors folkhogskolan.

Kommentar: OFl:s styrelse besl6t att anstélla en verksamhetschef fran och med 15 februari
2022. Detta i syfte att forstarka arbetet med att jobba strategiskt och langsiktigt och att
bevaka viktiga fragor och gora utbildningsformen folkhégskola mer kand. Detta gors bland
annat i samverkan med RIO och FBR i det nya organet fér samverkan.

Styrelse under aret har varit:

Ordférande Thomas Nilsson
Vice ordférande Peter Carlsson
Kassor Lotta Skarberg
Ledamoter Hans Olov Furberg

Tomas Rydsmo
Inka Horstmann
Anna Hartman Sjodin
Emil Alm
Lisa Rosander
Adjungerad till styrelsen Verksamhetschef Annica Wallenborg Flynn fran och
med 2022-03-11

Revisor Patrik Luth
Revisorssuppleant Erik Engsbraten
Valberedning Patrik Luth och Anders Ahlstrom



Protokollforda sammantraden

Styrelse 2022 01 27 sammantrade
20220311 arsmote och konstituerande sammantrade
2022 04 28 — 2022 04 29 sammantrade
2022 06 23 sammantrade
20220901 -202209 02 sammantrade
2022 1006 sammantrdde
20221102 sammantrdde
2022 12 07 sammantrade

Styrelsemoten

Styrelsen har under aret hallit atta protokollforda méten och tvd medlemsmoten. Pa
varmotet bjod vi in Folkbildningsradets generalsekreterare Maria Graner och
forskarstudenten Jessica Elgborn. Pa hostmotet forelaste Christer Nylander, ansvarig for
Folkbildningsutredningen, samt tre utredare och handlaggare fran Folkbildningsradet om hur
Folkbildningsradet jobbar med avvikelser och uppféljning. Vid sidan av dessa méten
avhandlas kontinuerligt aktuella fragor digitalt. Utdver OFl:s styrelsemoten deltar styrelsens
presidium tillsammans med RIO-styrelsens presidium vid styrelsemoten for FSO.
Verksamhetsberattelse och verksamhetsplan for FSO bifogas till handlingarna.

| verksamhetsplanen for OFI:s arbete identifieras ett antal punkter som prioriterade
omraden som styrelsen har fokuserat pa och arbetat med under 2022.

Prioriterade omraden i verksamhetsplanen

1. Tillsammans med RIO och FHF utveckla Sveriges folkhégskolor och FSO som
serviceorganisation genom:

e Attidentifiera utvecklingsomraden dar FSO kan starka och hjalpa folkhogskolorna
i deras arbete.
Kommentar: Ett antal utvecklingsomraden har identifieras, se FSO:s
verksamhetsberattelse.

e Att arbeta efter den gemensamma kommunikationsplanen med identifierade mal
for paverkansarbete for Sveriges folkhogskolor.
Kommentar: FSO:s referensgrupp for verksamhetsomradet Sveriges
folkhogskolor tillsattes av FSO:s styrelse 2022. Gruppens roll ar att driva FSO:s
arbete med marknadsforing och kommunikationsarbete kring varumarket
Sveriges folkhdgskolor. Aven att prioritera och samordna frdgor som kan lyftas
gemensamt under varumarket. Vidare att planera fér kommunikationsinsatser
genom ett arshjul. Gruppen tréffas cirka en gang i manaden och bestar av Annica
Wallenborg, verksamhetschef OFI, Olle Westberg, generalsekreterare RIO, Karin



Karlsson, verksamhetschef FSO, Fredrik Olén, kommunikator FSO,
(sammankallande tjansteperson).

e Att fortsatta utvecklingen av gemensamma administrativa system och digitala
stodfunktioner samt utveckla rutiner som férenklar och betjanar folkhogskolorna.
Kommentar: | slutet av december tillsattes en referensgrupp bestaende av Karin
Karlsson, Verksamhetschef FSO, Lars Forsmark, rektor Vasteras folkhogskola,
Anders Ahlstrom, Forvaltningschef Region Vastra Gotaland, Par Wallin,
samordnare FSO, Madeleine Hansson, rektor Sunderby folkhdgskola, Ulrika
Gleisner, rektor Eslovs folkhogskola, vars syftet ar:

- Skapa beslutsunderlag, for FSO:s styrelse.
- Beslutsunderlaget ska innehalla:
Uppdaterad kravstallan
Ansvar for avtal
Avtalets utformande

e Att fortsatta att utveckla stod till folkhogskolornas kvalitetsarbete.

Kommentar: FSO tillsatte Jonna Hamlin Muntzing i januari 2022 som samordnare
kvalitetsutveckling. Hennes uppdrag ar att utveckla metoder och arbetssatt for
att an mer vara ett stod for folkhdgskolornas systematiska kvalitetsarbete. Under
varen genomfordes folkhogskolornas deltagarenkat dar 106 skolor deltog och
stort arbetet ha gjorts med att ta fram en resultatrapport och stétta skolorna i
uppfoéljning och efterarbete utifran skolornas resultat. Arbetet i Referensgruppen
for kvalitetsarbete, KUFF, har ocksa utvecklats under aret. Se KUFF-rapport
nedan.

e Tillsammans med RIO vidareutveckla FoU arbetet:

Under aret har en sammanhallen plan och budget for det utvecklade och
gemensamma FoU-arbetet tagits fram. FoU arbetet har letts av en gemensam
styrgrupp for OFl och RIO:

Kommentar: Medel for stod till de skolor som har forskarstudenter har dven
under 2022 betalts ut. Under 2022 var det tolv forskarstudenter.

Ovriga FoU-insatser:

e Allman kurs i utveckling

e Yrkesutbildning i utveckling

o Kurs for skolledare i folkhégskola

e Ny kurs for larare pa folkhogskola estetiska och kulturinriktade kurser

e Erfarenhetsseminarier

e Mentorsprogram nya rektorer

e Folkhogskoleforum

e Fristaende rektorsfortbildningsgrupper

e Fond for forskarskola,

Kommentar: Trots utokade marknadsforingsinsatser for att fa ansékningar till

kurserna Yrkesutbildning i utveckling och Kurs for larare pa folkhogskolans estetiska

och kulturinriktade kurser pa folkhdgskola visade det sig att antalet anmalda var for

fa. Darfor har FoU:s styrgrupp beslutat att Iata dessa kurser vara vilande och vid

nasta FoU-mote fundera hur vi tanker infor framtiden. Pa Folkhogskoleforum deltog

over 460 personer inklusive medverkande, utstdllare och personal vilket var rekord.

Mentorsprogrammet for nya rektorer har 16pt pa enligt plan med sju mentorspar.

Rektorsfortbildningsprogrammet kom i gang under hosten med elva grupper som




jobbar med olika teman. Arbetet med att eventuellt starta en forskningsfond pagar
och ambitionen &r att fatta beslut i fragan 2023. Deltagarna pa kursen Allman kurs i
utveckling fick 2021 en uppgift som sarskilt syftade till att belysa demokratiarbete i
undervisningen i samarbete med projektet #Vimasteprata. Tillsamman tog man fram
ett undervisningsmaterial som sammanstalldes i en trycksak som fardigstalldes varen
2022 — " Att gora demokrati i praktiken”. Denna trycksak har distribuerats ut till
Sveriges samtliga folkhdgskolor och blivit mycket uppskattad. En ny omgang av
kursen Allman kurs i utveckling sker hésten 2023. Tva erfarenhetsseminarier
genomférdes under varen 2022 enlig tidigare beslut.

Tillsammans med RIO fortsatta och fullfélja arbetet med inrattandet av ett
samverkansorgan med Folkbildningsradet fér bevakningen av utbildningsformen
folkhogskola.

Kommentar: Folkbildningsradets styrelse beslutade vid sitt sammantrdade den 1 juni
2022 att tillsatta ett organ for samrad om bevakning av utbildningsformen
folkhogskola, bestaende av tva representanter for Folkbildningsradet, Magnus
Wetterberg, enhetschef, Anna-Carin Bylund, bitrddande generalsekreterare, och tva
representanter fran RIO, Olle Westberg, generalsekreterare, Stefan Attefall,
ordférande och tva fran OFI, Annica Wallenborg Flynn, verksamhetschef, Thomas
Nilsson, ordférande. Ett gemensamt organ inrdttas som till sin funktion har att
fungera som stodstruktur till bevakningsuppdraget och att Folkbildningsradet
avsatter medel for att starka intresseorganisationernas kapacitet att bereda fragor
och drenden. Ett val utvecklat strategiskt samspel dar Folkbildningsradets roll och
funktion, tillsammans med intresseorganisationernas roll och funktion, konstruktivt
anvands ar ett bra satt att sakra och utveckla utbildningsformen folkhdgskola inom
det svenska utbildningssystemet.

Tillsammans med RIO intensifiera paverkansarbetet mot beslutsfattare pa olika nivaer
saval nationellt, regionalt som lokalt.

Kommentar: | varas intervjuade OFI och RIO alla riksdagspartiers kulturpolitiska
talespersoner och stallde fragan: vad vill du gora for folkhdgskolan? Dessa intervjuer
filmades och finns att se pa Sveriges folkhdgskolor - Infor valet - vad vill partierna

gora for folkhogskolan? (sverigesfolkhogskolor.se)

Den 30 mars bjod vi in samtliga ledamoter fran kulturutskottet till Sveriges
folkhogskolor dar vi informerade och berattade om kursutbudet och verksamheterna
pa Sveriges folkhogskolor, vi lyfte fram vara styrkor och var samhéllsnytta men lyfte
dven vad det kan innebéara och betyda for en person pa individniva att ga pa en
folkhogskola. Kvallen avslutades med att vi bjod pa lite mat och dryck och samtal om
utmaningar och méjligheter. Tillsammans med RIO har vi skrivit ett antal inldgg och
debattartiklar dar vi lyfter fragan om vad neddragningarna till folkhdgskolorna
kommer att innebéara for skolorna men ocksa att férre personer erbjudas plats pa
folkhogskola. | maj 2021 anordnades en workshop dar OFI och RIO deltog for att


https://www.sverigesfolkhogskolor.se/nyheter/infor-valet---vad-vill-partierna-gora-for-folkhogskolan/
https://www.sverigesfolkhogskolor.se/nyheter/infor-valet---vad-vill-partierna-gora-for-folkhogskolan/

tillsammans, med stod av Strategiradet, ta fram en strategi for paverkansarbete.
Detta arbete har pabdrjats och kommer att fortsatta dven under 2023. (Se bilaga).

4. Foérdjupa samarbetet med politiker och tjanstepersoner inom SKR genom:

e Att arbeta med och genomfdra samarbetsavtalets intentioner mellan OFI, FHF
och SKR.
Kommentar: En 6verenskommelse om samverkan mellan Sveriges Kommuner
och Regioner, Folkhdgskoleforeningen for regionagda folkhogskolor och
Offentligdgda Folkhogskolors Intresseorganisation betraffande de regionagda
folkhogskolornas representation i Folkbildningsradet togs fram i oktober 2021
som varit gallande aven under 2022. Denna |6per daven under 2023.

e Att paverka och bidra med kunskap om folkbildningens strategiska fragor, med
sarskilt fokus pa folkhégskolornas mojligheter.

e Att bidra med folkbildningskunskap dar detta ar 6nskvart i remisser och
beredningsarbeten.

e Att deltairegionernas natverksarbete inom SKR, tillsammans med SKR
vidareutveckla arbetet med finansieringsfragorna pa regional niva.

e Att etablera kontakter och arbetsformer med avdelningen for utbildning och
utbildningsberedningen inom SKR.
Kommentar: OFI och FHF var inbjudna pa Utbildningsberedningen pa SKR varen
2022 dar vi informerade om Folkhégskolornas verksamheter och dess betydelse
och nytta fér samhallet. Vi diskuterade och lyfte dven de utmaningar som finns
och hur vi pa basta satt kan mota dessa.

e Att skapa insikt och klarhet och strava efter att finna gemensamma
overenskommelser.

e Att stddja utveckling och fornyelse av regionala strategier inom
folkbildningspolitiken.

e Att starka huvudmannens roll som finansiarer av och bidragsgivare till
folkbildningen.

e Attinbjuda huvudman fér 6kad kunskap om folkhégskolan som utbildningsform
med ett sarskilt fokus pa finansieringsfragorna.

Samverkan med SKR

Arbetsordningen enligt SKR:s samverkansdokument har under aren fungerat pa ett
tillfredsstallande satt och samarbetet mellan OFl:s nya verksamhetschef och handlaggare for
folkhogskolor pa SKR har utvecklats under aret. Manatliga avstamningsmoten sker och vi har
hittat arbetssatt som férbattrat transparensen och informationsutbytet mellan OFI, FHF och
SKR gentemot FBR och dess arbete.

OFI deltog vid SKR:s digitala natverksmote for huvudmannen for de offentligdgda skolorna i
landet. OFI deltar dven regelbundet i beredningen av drenden infor Folkbildningsradets
representantskap och i beredningen av arenden och handlingar som skall behandlas I6pande
under aret i ordférandeberedningen.



Styrelsen for OFl samt ytterligare utsedda representanter fran OFI, foretrader SKR i de flesta
olika sammanhang som styrgrupper, beredningsgrupper och referensgrupper som
Folkbildningsradet inbjuder till. Samarbetet mellan SKR, OFl och FHF har fungerat val under
2022 men det finns fortfarande forbattringsomraden. Under aret har OFl:s ordférande och
verksamhetschef arbetat med fragor relaterade till Folkbildningsradet och SKR och i
medlemsorganisationernas ordférandedverlaggningar. Vidare har arbetet bestatt i att
frekvent bevaka aktuella drenden och samrada med FBR om folkhdgskolan som
utbildningsform.

OFI har under aret varit inbjudna och deltagit i Folkbildningsforum som arrangeras av
Utbildningsdepartementet med avsikt att diskutera aktuella och viktiga folkbildningsfragor
Som en sjalvklar del i arbetet ingar frekventa och |I6pande kontakter med RIO och FHF.

5. Utveckla samarbetet med FHF genom:

e Att tillsammans utveckla kurser for folkhogskolestyrelser om folkhdgskolans
specifika forutsattningar.
Kommentar: Detta kommer att goras under 2023 och finns med i 2023 ars
verksamhetsplan.

e Att samordna de arliga medlemsmotena.
Kommentar: Tillsammans med FHF anordnades varmote den 11 mars och
hdstmote den 17 november.

e Att uppvakta beslutsfattare pa olika nivder i samhallet.

e Attinleda samtal om féreningarna OFl och FHF:s framtida arbete och
organisation.
Kommentar: Under aret har OFI och FHF nu processat denna fraga och tagit fram
en tidsplan och plan fér formell hantering och ambitionen ar att under 2023
avveckla foreningen FHF och att den ska slas ihop med OFI.

Samverkan med Folkhégskoleforeningen inom SKR, FHF

Styrelsernas presidier har traffats regelbundet under aret for 6verlaggningar och utgor
tillsammans med RIO ledningsgrupp for FSO. Vid dessa samlingar diskuteras gemensamma
intressefragor och aktuella skeenden och mera langsiktiga strategier gallande folkhogskolans
form och forutsattning. OFI och FHF arbetar var for sig och gemensamt med att 6ka
kunskapen hos huvudmannen och for att kunna féra gemensam talan i fragor gallande SKR
och medlemsuppdraget med en tydlig representation i Folkbildningsradet. Tata kontakter
géallande samtliga pagaende processer har skett mellan féreningarnas ordférande under aret.

Samverkan med RIO

OFI har under aret haft ett ndra och konstruktivt samarbete med RIO:s arbetsutskott for
samtal och 6verlaggningar i intressefragor men ocksa i egenskap av styrgrupp for den
gemensamma serviceorganisationen FSO. Foreningens medlemmar utgors av de tre
medlemsorganisationer OFI, FHF och RIO (se vidare FSO verksamhetsberattelse).



Vidare har ett arbete genomforts med malet att tydliggora vilken paverkansstrategi mot
beslutsfattare som skall galla under de narmaste aren. Diskussionerna om ett gemensamt
varumarke ”Sveriges folkhogskolor” har fortgatt och en implementering har genomforts
under aret. Arbetet har ytterligare forstarks i och med att det fran och med 15 februari 2022
finns en verksamhetschef pa OFI.

En annan viktig del av arbetet handlar om att tillsammans 6verlagga med Folkbildningsradet i
fragor géllande Folkhogskolan som utbildningsform, att uppratthalla god kommunikation och
utbyte mellan bidragsgivarna och utférarna.

Kommentar: Folkbildningsradets representantskap har under aret fattat beslut utifran
intresseorganisationernas forslag om inrattande av ett gemensamt organ for
utbildningsformen.

OFI och RIO har under aret gemensamt medverkat pa kurs for nya rektorer, fortbildning
forfolkhogskollarare, samt i Folkhdgskoleforum. Samarbetet mellan OFI och RIO har under
aret kannetecknats av respektfullhet och ansvarstagande.

Arbetsgrupper och samrad

Foreningen har deltagit i de referensgrupper och arbetsgrupper dar SKR férvantas
representeras. OFl har valt att fordela dessa representantuppdrag pa sa manga av
foreningens medlemmar som mojligt. Representanterna ges ocksa mojlighet till att
rapportera och fa inspel av styrelsen under aret. Vidare har styrelsen deltagit i de samrad
som halls med Folkbildningsradets medlemsorganisationer samt i relation till FSO.

Representation i de olika referensgrupperna:

Folkbildningsradets representantskap

Folkbildningsradets expertgrupp — HansOlov Furberg

Folkhogskolans studeranderattsliga rad — Nanna Nilsson

Radgivande grupp for etik - och gransdragningsfragor inom Folkbildningsradet — Peter
Carlsson, Lisa Rosander

Styrgrupp for rektorsutbildningen — Gunilla Frykensjé, Annica Wallenborg Flynn

Radet for folkbildningsfragor (RAFF) — Anna Hartman Sjédin, Annica Wallenborg Flynn
Nordiska folkhogskoleradet (NFR) — Tomas Rydsmo

Styrelse for FSO — Thomas Nilsson, Lotta Skérberg. Adjungerad Annica Wallenborg Flynn
Referensgrupp for det internationella arbetet inom FSO — Tomas Rydsmo, Emil Alm
Referensgrupp for Kvalitet i utbildningsformen folkhdgskola (Kuff) inom FSO — Inka
Horstmann, Daniel Berton

Styrgrupp for Sveriges folkhégskolors gemensamma FoU arbete - HansOlov Furberg, Thomas
Nilsson, Annica Wallenborg Flynn

Folkbildningsradets representantskap
Vid Folkbildningsradets representantskap faststalldes verksamhetsmal och verksamhetsplan

enligt forslag. Foreslagen budget antogs av representantskapet.



Den i 6vrigt helt dominerande fragan var riksrevisionens rapport. | motet diskuterades
kritiska synpunkter som riktats mot saval studieférbunden som mot Folkbildningsradets
granskning och uppféljning av statsbidragen.

Eftersom studieforbunden var i fokus i rapporten sa kom ocksa de évervagande
foredragningarna och diskussionerna att handla om vad som var gjort och vad som
ytterligare behdvde genomforas. Folkbildningsradet annonserade att man behéver
ytterligare budgetutrymme for att kunna méta de 6kade kraven.

De folkhogskoleforetradare som deltog vi representantskapet framférde synpunkter om den
starka fokusering pa uppfdljning och granskning den oro som finns att Folkbildningsradet
lagger en oproportionerligt stor del av sina insatser i arbetet med studieférbunden.

Representantskapets dokument och protokoll finns tillgangliga pa Folkbildningsradets
hemsida.

Thomas Nilsson

Folkbildningsradets expertgrupp

Folkbildningsradets expertgrupp har féljande medlemmar: Eva Astrém, FBR, Gunilla Carlsson
(ordf.), Kulturutskottet, Eva Minten, Universitets och hégskoleradet, Jenny Johannisson,
Myndigheten for Kulturanalys, Ambika Hansell Ek, RIO, Ewa Lantz, ABF Studieférbunden, Lina
Bjerke, Jonkopings universitet, Erik Nylander, Linkdpings Universitet, My Malmestrom
Sobelius, Myndigheten fér ungdoms- och civilsamhallsfragor, Per Lodenius, fd.
Kulturutskottet, Gunnar Karlsson, Kungliga Tekniska Hogskolan, HansOlov Furberg, OFI

Expertgruppen ska:

-bista Folkbildningsradet i 6vervdaganden om utvarderingarnas och de sarskilda studiernas
inriktning och utformning,

-medverka i Folkbildningsradets omvarldsanalys och invarldsanalys,

-tillsammans med Folkbildningsradet bereda forslag pa utvarderingar som ska genomforas
och

-tillsammans med Folkbildningsradet ansvara for vetenskaplig granskning/kvalitetssakring av
utvarderingsrapporterna.

Expertgruppen har under aret haft 5 moten varav ett fysiskt mote pa Folkbildningsradet. |
mars inleddes den utvarderingsplan som skulle bli den mest omfattande under aret.
Arbetstiteln fran borjan var “Folkbildning by proxy” men andrades efterhand till en studie i
fyra delar dar de tva forsta delmangderna Folkhdgskolans larare och Digitaliserad
folkbildning faststalldes under aret. Folkbildningsradet har beslutat att genomféra
utvarderingen Digitaliserad folkbildning under 2023 och om Folkbildningsradets budget for
2023 tillater detta - genomfoéra utvarderingen Folkhdgskolans larare. Projektplanen for
utvarderingen Folkbildningen som en del i livspusslet. Folkhdgskolans deltagare med NPF
faststalldes aven den under aret. Utvarderingen ar tankt att spegla deltagarnas tillvaro och



erfarenheter innan de kommer till folkhogskolan, under tiden vid folkhégskolan, och efter
att lamnar folkhogskolan. | oktober presenterades Strategi for Folkbildningsradets
kunskapsutveckling 2023-2026. Folkbildningsradets nuvarande strategi for utvarderingar
och sarskilda studier galler till och med 2022. En ny strategi behover tas fram for de
kommande aren. Expertgruppen bidrog till detta arbete med en forsta, forutsattningslos
diskussion. | bérjan av 2023 ska en workshop hallas tillsammans med Strategiradet.

Andra pagdende studier under aret:

-Folkbildning pa landsbygderna

-Folkbildning och regional kompetensférsorjning

-Mangfald i folkhdgskolans estetiska utbildningar
-Folkhogskolans deltagare med intellektuell funktionsnedsattning
-Studieférbundens deltagare med funktionsnedsattning

Hans Olov Furberg

Folkhégskolans studeranderattsliga rad, FSR

For att starka den studerandes rattsliga stallning pa folkhégskolan finns Folkhégskolornas
studeranderattsliga rad, FSR. vars uppgift ar att starka de studerandes rattsliga stallning pa
folkhogskola. Om en deltagare eller s6kande ar missndjd med hur skolan hanterar ett arende
kan deltagaren gora en anmalan till FSR. Radet behandlade 6 drenden under 2022. Detta kan
jamforas med 12 drenden 2021. Representant fran OFI har under aret varit Lisa Rosander,
rektor Kavesta folkhdgskola och Nanna Nilsson, rektor Loftadalens folkhogskola.

Fragor som studerande varit missnéjda med och darmed gjort anmalan for ar:

e om avskiljande,

e om klagomalshantering och deltagarinflytande,

e om kommunikation och information avseende antagning och behorighet,
e om ansOkningsprocess,

e om hantering av en krissituation och

e om avskiljande.

| de rekommendationer radet gjort star bland annat féljande att man i flera drenden
konstaterar radet brister i ansvarsfordelning mellan rektor och styrelse. Radet betonar i
samtliga dessa fall sarskilt vikten av att deltagare har majlighet att fa sin sak prévad hos en
tillgdnglig och oberoende styrelse sa att rektorns beslut gar att 6verklaga.

| en del av fallen rekommenderas radet skolorna att utveckla sin studeranderattsliga
standard avseende klagomalshantering. Andra rekommendationer fran radet &r att rutiner
for disciplinara atgarder efterfoljs och kommuniceras till deltagare samt att fortydliga
kommunikationen till antagna om vad som kravs for att som deltagare uppfylla kraven for
att fa raknas som aktivt deltagande i studierna.
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FSR yttrande i alla arenden kan lasas via:
Yttranden fran FSR - Folkbildningsradet (folkbildningsradet.se)

Referensgrupp for etik- och gransdragningsfragor

For fragor som galler etik och gransdragning for folkhdgskolorna har Folkbildningsradet en
referensgrupp. Arbetet kring etik- och gransdragning handlar om att starka legitimiteten och
kunskapen om statsbidragets anvandning samt att motverka verksamhet som strider mot
statens syften och Folkbildningsradets statsbidragsvillkor. Referensgruppen finns som stod,
informera, delge erfarenheter samt ge synpunkter till Folkbildningsradet i aktuella fragor
kopplat till statsbidragsvillkoren. Fyra personer pa Folkbildningsradet ar knutna till arbetet
med etik- och gransdragningsfragor.

Den radgivande gruppen bestar av ledamoter som utses av radet och nomineras av Sveriges
kommuner och regioner (tre representanter) och Rorelsefolkhdgskolornas
intresseorganisation (sju representanter).

2022 har Lisa Rosander (Kavesta folkhdgskola) och Peter Carlsson (Katrinebergs
folkhogskola) representerat OFI. Forutom OFI representeras SKR genom FHF av en
fortroendevald ledamot.

Gruppen har genomfort 2 méten under 2022. Pa gruppens moten behandlas aktuella etik-
och gransdragningsfragor som identifierats av Folkbildningsradet genom iakttagelser fran
folkhogskolebesok, medieexponering, tips eller kinda fenomen som behdver belysas och
diskuteras.

De uppgifter som gruppen for etik- och gransdragningsfragor for folkhégskolorna dgnar sig at
ar att:

e foblja upp fragor om verksamheten pa folkhégskolor efter tips, medieexponering
eller efter resultat av egna iakttagelser,

e att bidra till fortydligande av kriterier och statsbidragsvillkor,

e att gora fordjupningar i aktuella fragor och

e att bidra till mer kunskap om etik och gransdragning i verksamheten.

Under aret har vi ocksa utvarderat och diskuterat referensgruppens mandat och syfte.
Folkbildningsradet har ocksa under aret skarpt rutiner kring frdgor som gruppen arbetat

med. Det finns resonemang om att behovet av gruppen inte ar samma som det varit.

Tillsammans tittar vi ocksa pa viss information som FBR behdver ga ut till, for alla skolor som
kdnnedom. Nyhetsbrevet fran FBR tar upp manga av de punkter som diskuterats under aret.

Lisa Rosander, rektor Kdvesta folkhégskola och Peter Karlsson, rektor Katrinebergs
folkhégskola
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https://www.folkbildningsradet.se/for-folkbildare/jag-jobbar-pa-folkhogskola/studerandefragor/studeranderatt/yttranden-fran-fsr/

Styrgruppen for rektorsutbildningen 2022

Styrgruppen for Rektorsutbildningen bestar av representanter fran RIO, OFl,
Kulturskoleradet samt Karlstads Universitet (KAU). Under aret har dessa organisationer
representerats av:

Olle Westberg ersatte under aret Gerhard Holmgren (RIO), Torgny Sandgren
(Kulturskoleradet), Annica Wallenborg Flynn (OFI), Gunilla Frykensjo Bjornfoth (OFI), Gudrun
Holmdahl (KAU) samt Anna Ohman (KAU).

Gruppens uppgift ar att bevaka OFl:s, RIO:s och Kulturskolerddets intressen samt i ovrigt
fungera som en styr- och referensgrupp i 6vergripande fragor.

Aret som gatt:

Gruppen har haft tva digitala styrgruppsmoten dar saval framgangsfaktorer som
utvecklingsomraden diskuterats. Gruppen har dven haft ett mote for idéutbyte om forskning
for skolledare inom folkhdgskola och kulturskola dar dven Anette Forssten Seiser och Ulf
Buskqvist fran Karlstad universitet deltog. Fortsatt dialog behover ske for att undersoka
framtida samverkansmojligheter kring forskning gallande Folkhégskola och Kulturskola.
Under aret har en ny utbildningsomgang startat med 21 folkhégskolerektorer och 19
kulturskolechefer. Urval och antagning har skotts av Uppdragsutbildning AB och styrgruppen
har fungerat som referensgrupp. Vid urval har ledande befattning fortsatt varit ett viktigt
kriterium sa att rektorer och bitradande rektorer inte fatt sta tillbaka for andra utan ledande
befattning. Under oktober manad genomférdes aven en uppskattad alumnitraff dar ett 30-
tal personer deltog.

Kursplan:

Under hosten 2021 arbetades en ny kursplan fram som ar mer forskningsbaserad och mer
kompatibel med det statliga rektorsprogrammet, samtidigt som sararten har tillvaratagits.
Den nya kursplanen ligger till grund for nuvarande utbildningsomgang och har fatt mycket
positiv respons fran studerande.

| styrgruppen har diskussioner tidigare forts kring den fortsatt relativt hoga okunskap som
finns hos manga chefer gallande arbetsrétt, anstallningsvillkor, juridiska fragor med mera.
Aven om det i hdg grad dr huvudmannens uppgift att sérja fér kompetensutveckling i detta
avseende sa har arbetsratt lyfts in i FoKul utbildningen. | den har utbildningsomgangen har
det lagts mer tid pa chefskapets juridik med fokus kring arbetsratten och en jurist har tagits
in. Arbete har skett med problematiserande kring case med utgangspunkt fran de
studerandes fragor och goda praktikndra exempel.

Kommande utbildningsomgang:

Nasta utbildningsomgang startar hosten 2023 och ansdkan ligger 6ppen under perioden 31
oktober 2022 - 15 april 2023. Urval och antagning skots fortsatt av Uppdragsutbildning AB
och styrgruppen fungerar som referensgrupp. Utbildningen riktar sig till verksamma
rektorer, bitrddande rektorer, studierektorer (med foretrade for rektorer) inom
folkhogskola, samt for den kommunala kulturskolans chefer, rektorer och motsvarande.

Framtid:

Folkhogskolornas rektorsutbildning innebar, till skillnad fran det statliga rektorsprogrammet
en kostnad for arbetsgivaren. Denna ekonomiska aspekt diskuterades redan foregaende ar,
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da dven mojligheten att lagga in Folkhogskolornas rektorsprogram i Universitetets ordinarie
programutbud undersoktes. Det konstaterades da att det ej var mojligt. Ytterligare en vag
att ga som tagits upp till diskussion ar om OFI, RIO och Kulturskoleradet kan géra en
gemensam skrivelse for att 10sgora fotbildningsmedel fér FOKUL malgruppen.

Gunilla Frykensjé Bjérnfoth, rektor Molkoms folkhégskola

Radet for folkbildningsfragor, RAFF

Rad for folkbildningsfragor, RAFF, ar ett samradsorgan for Institutionen for
Beteendevetenskap och folkbildning pa central niva vid Linképings Universitet. Syftet med
OFl:s representation i detta universitetsrelaterade natverk ar fortsatt arbete och utveckling
av fortbildningsinsatser for larare och rektorer inom folkhégskolan och ett forum dar alla
verksamheter uppdaterar varandra pa aktuella fragor och utmaningar.

Anna Hartman Sjodin och Annica Wallenborg Flynn representerade OFl under 2022. Vid
arets andra sammantrade i oktober var Karolina Muhrman (avdelningschef for avdelningen
for pedagogik och vuxnas larande, LiU) ordférande. Radet bestar i 6vrigt av representanter
fran RIO, Bilda, Folkuniversitetet, Folkhogskollararna, FBR samt ytterligare ledamoter fran
LiU. Under 2022 har radet haft tva moten. Representanterna har delat med sig av
lagesrapporter fran respektive verksamhet for att 6ka forstaelsen for varandra och fordjupa
relationerna.

Sammansittning i RAFF:

Anna Hartman Sjodin och Annica Wallenborg Flynn representerade OFI Olle Westberg (RIO)
Linus Olofsson (Studieférbunden)

Anders Hallgvist (LiU, F-programmet)

Louise Malmstrom (LiU, F-programmet)

Henrik Nordvall (LiU, Mimer)

Karolina Muhrman (LiU, Avdelningschef)

Kati Hirvonen (Bilda)

Ingela Johansson (FBR)

Ann-Sofie Olding (Medborgarskolan)

Sammanfattning av arets tva méten:

F-programmet

Pa folkhogskollararprogrammet ar 73 personer antagna varav nagra kan tillgodorédkna tid
eftersom de last Fuden (folkhdgskolan som sarskild utbildningsform och didaktisk
verksamhet). Det nya folkhogskollararprogrammet som infordes 2021 innebar att det gar att
soka bade till halvfart och helfart viket ses positivt och ger fler sokanden.

Fristaende kurser

Folkhogskolan som sarskild utbildningsform och didaktisk verkstad och Folkbildning som idé
och utveckling, som planerades att starta igen under hosten 2022 fick tyvarr for fa sokanden.
Har darfor beslutat att |ata den vara vilande och diskussion om nytt upplagg pagar med
eventuell start hosten 2023.
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Ovriga aktiviteter:

OFI och RIO erbjuder varje ar ett mentorsprogram for nya rektorer med atta platser.

| slutet av oktober genomférdes for femte gangen Folkhdgskoleforum med rekordstort antal
deltagare. RIO och OFIl ar dven detta ar med och backar upp den nya forskarskolan for
folkhogskolldarare som startade under hdsten 2021. De stéttar med cirka 25 % av |6nen for
studier for de elva larare som deltar i forskarskolan. Det &r inte klart hur det blir ar 3 och 4.
Denna stottning har vackt tankar om det gar att soka finansiering for att fa fler forskare att
forska om folkhogskola. Det pagar ett beredningsarbete som under varen 2023 ska redovisas
sa att beslut kan fattas om hur man kan ga vidare med att eventuellt starta en stiftelse.
Rektorsutbildningen pa KaU ér fullbelagd. Har fatt bra respons av de som deltagit i
utbildningen. Folkhogskollararprogrammet firade 50 ar i december vilket firades i Linkoping
den 25 november. Mimer kommer att fortsatta att arbeta strategiskt for forskning mot
folkhogskolan men speciellt ta sats for mer samarbeta for forskning om studieférbunden.
Mimerkonferensen genomférdes 8—9 november i Jonkdping i samarbete med Encell pa
temat livslangt larande.

Pagaende och planerade uppdragsutbildningar Linkdpings universitet:

- P3gdende uppdragsutbildningar ar FUD1 i Mora, FUD1 i Skane, Inkluderande
vuxenpedagogik pa Marieborg, Yrkesutbildning pa folkhogskola,

- Kommande uppdragsutbildningar ar: FUD1 i Vasternorrland, FUD2 i Blekinge,
FIUS (Bilda), Validering i praktiken (Skolverket), Inkluderande vuxenpedagogik
(6ppen uppdragsutbildning).

- Till hosten ges aven FUD som fristdende kurs samt en uppsatskurs som ger
studenter som last F-programmet mojlighet att na en kandidatexamen.

Nordiska folkhogskoleradet

NFR bildades 1956, RIO och Sveriges folkhdgskolldrare har varit med lange medan OFI gick
med i NFR forst 2019. Tomas Rydsmo sitter i NFR:s styrelse som OFl:s representant, styrelsen
sammantrader 2-3 ganger om aret. NFR:s arbete har till stora delar utgjorts av samordning
genom styrelsemoten samt en nordisk konferens for personal, som tidigare var forlagd till
Nordiska folkhégskolan i Kungalv.

April 2022 holls styrelsemote pa Svalbard med anledning av att dar startat en ny
folkhogskola. Det gjordes pa initiativ av den norska regeringen i syfte att sakerstalla att fler
norrman bosatter sig dar. Svalbard har ett speciellt regelverk sedan 1920-talet, det innebar
att i stort sett vem som helst har ratt att flytta dit och bedriva verksamhet, oberoende av
vilket land hen kommer ifran. Folkhégskolor kan alltsa fa narmast geopolitiska funktioner.

Vid Svalbardmotet togs initiativ till en av NFR:s storre satsningar. Det dr ett gemensamt
nordiskt projekt for att starka demokratin genom ett pedagogiskt utvecklingsarbete som ska
starka folkhogskolornas formaga att engagera vara deltagare till ett samhaéllsengagemang.
Projekt ska kopplas till forskning kring ungas demokratiska engagemang vid Arhus universitet
i Danmark och om finansieringen faller pa plats pagar projektet 2024-2026. Fran Sverige
deltar Kista och Dalslands folkhogskolor.
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Ordférandeskapet i NFR ar rullande tva ar i taget. Finland har varit ordférande hela 2022 och
hostens styrelsemote var forlagt till den ortodoxa kyrkans folkhogskola i 6stra Finland, nara
ryska gransen.

Tomas Rydsmo, Dalslands folkhégskola

Styrelsen for FSO

OFl:s representanter i FSO:s styrelse har under aret varit Thomas Nilsson, ordférande for
OFI, Lotta Skarberg, rektor Bollnas folkhégskola och ledamot i OFl:s styrelse och
verksamhetschef Annica Wallenborg Flynn, har varit adjungerad. Bifogar
Verksamhetsberattelsen 2022 for FSO.

Referensgruppen for FSO:s internationella arbete

Referensgruppen har en lang historia sedan FOLAC lag under Folkbildningsradet. Gruppen ar
ett stod till FSO:s handlaggare och traffas ett par ganger per termin. OFI har tva platser i
gruppen, under 2022 har Emil Alm och Tomas Rydsmo varit utsedda att delta.

Intresseorganisationerna genomférde 2022, med medel fran Allmanna arvsfonden projektet
Min Story — var Agenda. Syftet ar att testa och utveckla en metod for att knyta det
personliga engagemanget till Agenda 2030.

En grupp av rektorer fran bade rorelse- och regionfolkhdgskolor genomférde hosten 2022
ett kunskaps- och erfarenhetsutbyte med liknande skolformer i Tanzania.

Tomas Rydsmo

Referensgrupp for kvalitet inom utbildningsformen folkhégskola, Kuff

Kuff star for Kvalitet i utbildningsformen folkhogskola. Referensgruppen har haft tva moéten
under aret. OFI representerades av Daniel Berton och Inka Horstmann. Syftet med denna
grupp ar att vara ett bollplank till FSO nar det galler planerade aktiviteter och insatser som
finns med i FSO verksamhetsplan inom omradet kvalitetsarbete.

Den nya samordnaren pa FSO med ansvar for kvalitetsfragor, Jonna Hamlin, borjade sin
tjanst i februari och under varen lades mycket tid pa att kvalitetssakra Folkhogskoleenkaten
och sakerstalla att distributionen ut till de 106 deltagande skolorna gick smidigt. 2022
genomférdes Folkhdgskoleenkaten for andra aret i rad. Enkaten genomfors framst for att ge
den unika skolan mojligheter att diskutera hur deras verksamhet upplevs som Folkhogskola. |
enkaten tittar vi pa deltagarnas upplevelse utifran deras motiv till att Iasa pa folkhogskola,
den effekt de anser att studierna har och vilken inspiration de tar med sig efter att ha last en
kurs. Samt, inte minst, betydelsen av folkhogskolans sarskilda arbetssatt. Antalet svarande
kursdeltagare uppgick till totalt 10 120. Handledningsmaterial har tagits fram som ska stotta
skolorna i hur de kan jobba med sitt resultat i syfte att utveckla och forbattra sina kurser.
FSO har dven tagit fram en resultatrapport som sammanfattar resultatet nationellt som kan
anvandas i opinionsarbete mot beslutsfattare.

Under aret har FSO genomfort en processdag for att utbilda processledare kring systematiskt
kvalitetsarbete, FSO kommer fortsatta att erbjuda processdagar, men inte utbilda fler
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processledare.

Det skoladministrativa systemet Schoolsoft och hur skolorna upplever dess funktion
kartlades under varen och fragorna infor kartlaggningen diskuterades i referensgruppen.

Vid ett av arets moten diskuterade referensgruppen behov av att eventuellt arrangera en
Kvalitetskonferens 2023. Hur skulle den kunna organiseras och vad skulle den kunna
innehalla inom temat Pedagogik. | samtalet framkom argument for att kvalitetskonferensen
ska vara tillganglig for nyckelpersoner och inte enbart skolledare.

Styrgrupp for Sveriges folkhogskolors gemensamma FoU-arbete

Under aret har en sammanhallen plan och budget for det utvecklade och gemensamma FoU-
arbetet tagits fram som vi utgatt ifran nar vi planerat insatser och verksamheter. FoU-
arbetet har letts av en gemensam styrgrupp for OFI och RIO och har under 2022 traffats vid
tre tillfallen. Forutom dessa méten anordnades ett seminarium den 6 december med temat;
Hur kan forskning om folkhogskola utvecklas. Det var cirka 25 deltagare med pa seminariet
fran Linkopings-, Jonkdpings- och Goteborgs universitet. Filip Wijkstrom fran
Handelshogskolan, Forum for samverkan och Akademin for ledarskap och teologi deltog
ocksa

Kommentar: Trots utokade marknadsforingsinsatser for att fa ansokningar till kurserna
Yrkesutbildning i utveckling och Kurs for larare pa folkhogskolans estetiska och
kulturinriktade kurser pa folkhogskola visade det sig att antalet anmalda var for fa. Vi har
darfor i FoU:s styrgrupp beslutat att lata dessa kurser vara vilande och vid nasta FoU-moéte
fundera hur vi tanker infér framtiden. Pa Folkhogskoleforum deltog 6ver 460 personer
inklusive medverkande, utstallare och personal vilket var rekord. Mentorsprogrammet for
nya rektorer har [6pt pa enligt plan med sju mentorspar. Rektorsfortbildningsprogrammet
kom i gang under hosten med elva grupper som jobbar med olika teman. Arbetet med att
eventuellt starta en forskningsfond pagar och ambitionen ar att fatta beslut i frdgan 2023.
Deltagarna pa kursen Allman kurs i utveckling fick 2021 en uppgift som sarskilt syftade till att
belysa demokratiarbete i undervisningen i samarbete med projektet #Vimasteprata.
Tillsamman tog man fram ett undervisningsmaterial som sammanstalldes i en trycksak som
fardigstalldes varen 2022 — ”Att gbra demokrati i praktiken”. Denna trycksak har
distribuerats ut till Sveriges samtliga folkhdgskolor och blivit mycket uppskattad. En ny
omgang av kursen Allman kurs i utveckling sker hosten 2023. Tva erfarenhetsseminarier
genomfordes under varen 2022 enlig tidigare beslut.
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OFl:s styrelse

Thomas Nilsson

Peter Carlsson

Lisa Rosander

Lotta Skarberg

Emil Alm

Inka Horstmann

Hans Olov Furberg

Tomas Rydsmo

Anna Hartman Sjodin
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