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Kulturpolitiskt utvecklingsavtal mellan Region Halland
och Teater Halland 2023-2025

Giltighetstid for 6verenskommelsen dr frin och med 1 januari 2023 till och med 31
december 2025.

Bakgrund

Region Hallands dgardirektiv for Teater Halland AB (RS130030) definierar bolagets
uppdrag. Enligt bolagsordningen har bolaget till f6remal f6r sin verksambhet att bedriva
teaterverksamhet och diarmed foérenlig verksamhet. Bolagets andamal ér att bedriva
professionell teaterverksamhet f6r barn, och ungdom och vuxna.

Bolaget skall medverka till att f6rverkliga Region Hallands mal och strategier samt Hallands
kulturplan. Malen konkretiseras 1 ett kulturpolitiskt utvecklingsavtal mellan Region Halland
och bolaget om regionteaterverksamhet i Halland.

Driftndimnden Kultur och skola ska i enlighet med de regionala uppdragen bland annat
ansvara for driftsfraigor inom kulturomradet och halla sig informerad om utveckling i
omvirldsfragor som kan paverka verksamhetsomradet.

Region Halland har inom ramen f6r Kultursamverkansmodellen atagit sig frimja en god
tillgang for linets invanare till professionell teater-, dans- och musikverksamhet.
Kulturradet férdelar darfor arligen stod till Region Halland 1 enlighet férordning
(2010:2012) om fordelning av vissa statsbidrag till regional kulturverksamhet. Teater
Halland AB ir en av de organisationer inom teateromradet som tilldelas stod utifran
Kultursamverkansmodellen.

Kulturpolitiskt utvecklingsavtal 2023-2024
Teater Halland AB ska bidra till att f6rverkliga Region Hallands kulturpolitiska mal med
fokus pa de malsittningar och prioriteringar fran Hallands kulturstrategi och kulturplan

2021-2024 som anges nedan. Den 6vergripande visionen och ledstjarnan for arbetet ér
Halland — basta livsplatsen 2035.

Foljande 6verenskommelse om kulturpolitiskt utvecklingsavtal tecknas mellan Region
Halland och Teater Halland AB:

Att utifran Hallands kulturstrategi och kulturplan och vad som beskrivs i kapitlet om teater:
* 6ka tillgangen till teaterupplevelser av hog kvalitet

* bredda deltagandet och na ny publik

* skapa nya samarbeten f6r 6kat utbud

¢ delta aktivt i samtal om angeligna samtidsfragor.
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Professionella kulturskapare ska ersittas ekonomiskt for sitt arbete. Kollektivavtal ska
tillimpas i de fall det finns. Arvodering ska folja riktlinjer fran nationella
intresseorganisationer for kulturskapare.

Finansiering och utbetalning av verksamhetsstod

Budget for verksamhetsstod faststills av Driftnimnden kultur och skola vid de arliga
budgetbeslut som tas utifran den rambudget som tilldelats av Region Halland samt det st6d
som Kulturradet fordelar utifran férordning (2010:2012) om foérdelning av vissa statsbidrag
till regional kulturverksambhet.

Preliminir utbetalning av Region Hallands anslag f6r sex méanader sker i januari. Anslaget
regleras i februari efter beslut om foérdelning av stéd som fordelas inom
Kultursamverkansmodellen, detta betalas ut i mars. Andra delen for dterstiende sex
manader utbetalas i juni.

Overenskommelsen upprittas i tva likalydande exemplar, varav parterna erhiller var sitt.

Med undertecknande av detta dokument godkinner de signerande parterna att uppfylla de
krav och skyldigheter som 6verenskommelsen medfér.
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